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POCZET REDAKTOROW I SEKRETARZY
»,SZKOLY SPECJALNE]”

Przez wnikanie w sploty zjawisk zyciowych, przez
ujecie historyczne procesu gromadzenia sig skarbu
kultury naszej, przez spojrzenie z pewnej perspekty-
wy na dorobek pokoleri przesztych i na prace teraz-
niejszosci, [...] wychowawca wejrze¢ musi w siebie
i zrozumie¢ swoje pobudki dziatania w tym wiecznym
nurcie zespolonego zycia.

Grzegorzewska, 1928, s. 139

Setna rocznica wydania pierwszego w Polsce czasopisma poswieconego wychowaniu
i nauczaniu dzieci niepelnosprawnych, jakim jest ,Szkola Specjalna”, stanowi dobra oka-
zje do przypomnienia sylwetek oséb, ktére realizujac misje Marii Grzegorzewskiej, w tak
bardzo réznych, nie zawsze korzystnych warunkach spoteczno-kulturowych, przyczyni-
ly sie do rozwoju pedagogiki specjalnej. Prezentacja biograméw i najwazniejszych doko-
nan twoércéw tego czasopisma nawigzuje do rozwazan zaprezentowanych w ostatnim
numerze ,Szkoly Specjalnej” z 2023 r.

Stowa kluczowe: Maria Grzegorzewska, pedagogika specjalna, ,Szkola Specjalna”, twér-
Cy czasopisma

Ogodlna charakterystyka czasopisma ,Szkola Specjalna”

,,Szkota Specjalna” jest jednym z pierwszych w Europie i pierwszym w Polsce
czasopismem pedagogicznym ukierunkowanym na rozwoj pedagogiki specjal-
nej oraz ksztalcenie pedagogéw specjalnych.

Czasopismo zostato zatozone w 1924 r. z inicjatywy Marii Grzegorzewskiej,
ktéra w trosce o dobre przygotowanie nauczycieli i wychowawcéw do pra-
cy w obszarze pedagogiki specjalnej, nie tylko stworzylta dla nich Paristwowy
Instytut Pedagogiki Specjalnej, lecz réwniez zachecata do kontynuacji ksztat-
cenia po zakoriczeniu studiéw. Realizacji tego postulatu poczatkowo stuzy-
o , Ognisko Szkolne”, a nastepnie Sekcja Szkolnictwa Specjalnego, zatwierdzo-
na w lipca 1924 r. przez Zarzad Gléwny Zwiazku Polskiego Nauczycielstwa
Szkot Powszechnych. Organem wykonawczym tej Sekgji byt kwartalnik , Szkota
Specjalna”, majacy stuzy¢ , zaréwno rozwojowi metod nauczania i wychowania

SZKOEA SPECJALNA 2/2024, 85-105 85



ANNA HRYNIEWICKA

anormalnych, jak i zalozeniom samoksztalceniowym nauczycieli szkét specjal-
nych” (Redakcja, 1924, s. 3)'.

Ze wzgledu na 6wczesny brak dostepnych publikacji z zakresu pedagogi-
ki specjalnej, Grzegorzewska, pelnigca w tym czasie funkcje gtéwnego redak-
tora ,Szkoty Specjalnej”, a jednoczesnie przewodniczacego Sekcji Szkolnictwa
Specjalnego i dyrektora Instytutu Pedagogiki Specjalnej, pragneta uczynié¢ z pe-
riodyku jeden ,z podstawowych terenéw wymiany mysli, czerpania wiadomo-
$ci w dziedzinie naukowej, organizacyjnej i metodologicznej tego szkolnictwa
oraz zblizenia intelektualnego rozsianych po caltym kraju Kolegéw i Kolezanek”
(Redakgja, 1924, s. 3). Zachecajac ich do wspdlpracy w pierwszym numerze cza-
sopisma, wydanym na przetomie wrzesnia i pazdziernika 1924 r., apelowala:
,WszZyscy$my pracujacy na tej niwie przynies¢ tu winni ku pozytkowi ogélnemu
nasze wiadomosci, doswiadczenia i obserwacje poparte wynikami pracy. Nie
usuwac sie z niechecia, nie patrze¢ biernie na te¢ prace, nie krytykowac na ubo-
czu, a wiec nieproduktywnie, lecz z mysla Zyczliwg i z wiarqg w pomyslny roz-
wdj wzia¢ w niej zywy udzial, wspdtdziataé¢ w opracowywaniu zagadnien or-
ganizacyjnych i metodologicznych, nadsyta¢ informacje, zapytania, krytyczne
uwagi co do kierunku, charakteru i rozwoju pisma, tak aby kazdy z nas czut
sie jego wspottworeg i wspotpracownikiem” (Redakcja, 1924, s. 3—4). Tego ro-
dzaju funkcje ,,Szkota Specjalna” pehita w ciggu 100 lat swojego istnienia. Fakt,
ze pomimo powaznych klopotéw finansowych, niejednokrotnie trudnych wa-
runkéw politycznych i silnej konkurengji innych polskich i obcojezycznych pe-
riodykéw popieranych przez éwczesne wiadze oswiatowe, czasopismo przez
tak dlugi okres utrzymato si¢ na rynku wydawniczym, w duzym stopniu za-
wdzigeczamy jego kolejnym redaktorom, rekrutujagcym sie sposréd wykladow-
céw Panstwowego Instytutu Pedagogiki Specjalnej, przeksztalconego w 1976 r.
w Wyzsza Szkote Pedagogiki Specjalnej, a w 2000 r. - w Akademie Pedagogiki
Specjalnej im. Marii Grzegorzewskiej.

Przegladajac szeroka oferte tematéw prezentowanych przez nich na tamach
dotychczas wydanych 322 numeréw ,Szkoty Specjalnej”, mozna w nich dostrzec
nie tylko odbicie historii rozwoju teorii i praktyki pedagogiki specjalnej ukazanej
na tle historii i przezy¢ calego narodu, lecz takze znalez¢é odpowiedzi na najwaz-
niejsze wyzwania, jakie w danym momencie dziejowym $wiat stawiat eduka-
qji i szeroko pojetej rehabilitacji 0oséb niepetlnosprawnych. Bylo to mozliwe dzie-
ki przemyslanej strukturze czasopisma, ktéra mimo nieznacznych modyfikacji

! Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej dostosowanej do szeroko rozumianych potrzeb prakty-

ki pedagogicznej bylo jedng z waznych form dzialalnosci Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego Szkét
Powszechnych, realizowanych m.in. za posrednictwem czasopism pedagogicznych, ktérych pro-
fil w poczatkowym okresie , ksztaltowali gtéwnie autentyczni dzialacze zwiazkowi i wybijajacy sie
nauczyciele” (Michalski, 1986, s. 244). W 1924 r. do wczesniejszych czasopism wydawanych przez
Zwiazek, takich jak: ,Glos Nauczycielski” (redagowany przez H. Rowida), ,Plomyk” (redagowany
przez M. Librachowa) i ,Zycie Szkolne”, dotaczyty obok ,Szkoly Specjalnej” takze ,Polska O$wia-
ta Pozaszkolna”, ,Szkota i Nauczyciel” oraz , Miesiecznik Pedagogiczny”. Ich intensywny ilosciowy
rozwdj do 1933 r. ksztattowat sie nastepujaco: 1925 r. — 11 czasopism, 1926 r. — 14, 1927 r. - 17, 1928 r.
-19,1929 r. - 21,1930 r— 22, 1931 r. - 24, 1932 r. - 25, 1933 r. — 33 (por. Michalski, 1986, s. 244).
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pozwalata na uwzglednienie w kazdym numerze: artykutéw o tresci naukowej
z dziedzin stanowigcych teoretyczne fundamenty dla pedagogiki specjalnej; ar-
tykutéw wyrastajacych z bezposredniej praktyki pedagogicznej; kroniki krajo-
wej i zagranicznej prezentujacej aktualne problemy dotyczace nauki i techni-
ki, historii rozwoju i organizacji szkolnictwa specjalnego poszczegélnych dzia-
6w w Polsce i na $wiecie; recenzji nowosci wydawniczych obrazujacych naj-
nowszy dorobek naukowy, istotny dla poglebienia wiedzy i horyzontéw myslo-
wych pedagogéw. I wiasnie tre$é zawartych w poszczegdlnych opracowaniach
informacji wpisujacych sie w misje Grzegorzewskiej, jak réwniez wprowadze-
nie w 2009 r. dziatlu poswigconego prawnym aspektom réznych wymiaréw zy-
cia 0séb niepelnosprawnych oraz wzbogacenie dzialu opracowan naukowych
o artykuly obcojezyczne, streszczenia oraz stowa kluczowe w jezyku polskim
i angielskim, przesadza o perspektywach dalszego rozwoju czasopisma, ktérego
jednym z waznych warunkéw przetrwania zawsze byta umiejetnos¢ korzystania
z do$wiadczen oséb dotychczas decydujacych o jego ksztalcie. Do takich oséb,
poza Mariag Grzegorzewska, niewatpliwie nalezeli: byli redaktorzy naczelni cza-
sopisma — Janina Doroszewska, Otton Lipkowski, Ewa Zabczytiska, Jadwiga
Kuczyriska-Kwapisz i dziatajaca obecnie Ewa Maria Kulesza; pelnigcy okresowo
funkcje zastepcy redaktora naczelnego — Michat J6zef Wawrzynowski, Stanistaw
Machowski, J6zef Czechowicz, Waclaw Tulodziecki. Urszula Eckert, Danuta
Gorajewska, Agnieszka Dluzniewska, Diana Aksamit i Milena Miatkowska-
Kozaryna oraz sekretarze redakcji — Bronistawa Urbariska, Felicja Felhorska,
Leokadia Frydrychowska, Irena Olecka, Marta Ring, Halina Mucha, Wojciech
Kolodziejski, Renata Malecka, Bernadetta Wectawik-Kosewska, Kamil Kuracki,
Izabella Kucharczyk i Jolanta Jamiotkowska.

Biogramy redaktoréw naczelnych i ich zastepcéw

Z uwagi na to, ze dzialalnos¢ edytorska i publicystyczna kazdego z redakto-
row i wspéttwoércow ,,Szkoty Specjalnej” w istotnym stopniu przyczynita sie do
rozwoju pedagogiki specjalnej, konieczne jest ocalenie ich imion od zapomnie-
nia, co niniejszym czynie, prezentujac ich krétkie biogramy, ukazujace ich naj-
wazniejsze zyciowe dokonania®.

Maria Stefania Grzegorzewska (1887-1967)

Tworczyni oryginalnej koncepcji ksztalcenia nauczycieli oraz polskiej szkoty
pedagogiki specjalnej, jednoczesnie jedna z najwybitniejszych kobiet w psycholo-
gii XX wieku, absolwentka paryskiej Sorbony, ktéra mimo mozliwosci zrobienia
kariery naukowej na Zachodzie Europy wrdécita do kraju po odzyskaniu przez
Polske niepodleglosci i podjeta prace w charakterze wizytatora w Ministerstwie
Wyznan Religijnych i Oswiecenia Publicznego. W 1922 r. zatozyta w Warszawie

2 - Lk . ’ . . s ‘o . e
Niektdre z tych biograméw w szerszej formie zostaly juz czesciowo przedstawione we wczesniej-

szych publikacjach wydanych z okazji kolejnych jubileuszy ,Szkoly Specjalnej” (por. Hryniewicka,
2014, 2015a, 2015b) oraz w monografii poswieconej Marii Grzegorzewskiej (por. Hryniewicka, 2022).
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pierwsza polska wuczelnie pedagogiczng -
Panstwowy Instytut Pedagogiki Specjalnej, ktérym
kierowala przez 45 lat. Obok zajeé¢ dydaktycznych,
prowadzonych nie tylko w macierzystej uczelni, lecz
takze w Paristwowym Instytucie Nauczycielskim
(1930-1935), w Katedrze Pedagogiki Specjalnej na
Wydziale Pedagogicznym UW (1958-1960) i na wie-
lu kursach nauczycielskich; pracy naukowej i ak-
tywnosci w licznych stowarzyszeniach naukowych;
pracy spotecznej w Sekcji Szkolnictwa Specjalnego
przy Zarzadzie Gléwnym Zwiazku Nauczycielstwa
Polskiego, prowadzita takze rozlegla dziatalnos¢
edytorska, realizowang w kilku czasopismach pe-
dagogicznych i psychologicznych, w tym w ,,Szkole
Specjalnej” (1924-1967), co przyczynito sie do: spo-
lecznego zrozumienia znaczenia opieki wycho-
wawczej nad dzieckiem niepelnosprawnym, upowszechnienia jego nauczania,
zapoczatkowania rozwoju szkolnictwa specjalnego, wprowadzenia do szkét po-
wszechnych specjalnych form pomocy dla uczniéw z réznego typu deficytami
rozwojowymi oraz stworzenia psychologicznych podstaw rewalidacji i wycho-
wania, ukierunkowanych na wszechstronny rozwdéj osobowosci oséb z niepetno-
sprawnoscig intelektualna, gtuchych, niewidomych, przewlekle chorych i niedo-
stosowanych spotecznie.

Michat J6zef Wawrzynowski (1897-1943)

Syn nauczyciela ludowego w gérskiej wiosce Rycerce obok Zywca w powie-
cie bocheriskim; po $mierci rodzicéw wychowywany przez stryja — probosz-
cza w Nowym Targu; w czasie I wojny swiatowej przylaczyl sie do Pierwszej
Brygady Legionéw Jézefa Pitsudskiego, po opuszczeniu ktérych ukoriczyt Kurs
Pedagogiczny prowadzony w Krakowie przez Henryka Rowida, a nastepnie
pracowat jako nauczyciel w szkole powszechnej w Strézy; jako jeden z pierw-
szych absolwentéw Paristwowego Instytutu Pedagogiki Specjalnej w 1924 r.
zostal wykladowca metodyki nauczania i wy-
chowania upo$ledzonych umystowo, kierowni-
kiem administracyjnym zatozonej przy Instytucie
5-oddzialowej szkoly ¢wiczert oraz tzw. redak-
torem odpowiedzialnym ,Szkoly Specjalnej”.
Jednoczesnie byt aktywnym dziataczem Sekcji
Szkolnictwa Specjalnego przy Zarzadzie Gléwnym
Polskiego Nauczycielstwa Szkét Powszechnych;
od 1925 r. pelnit funkcje ministerialnego wizyta-
tora do spraw szkolnictwa specjalnego, a w latach
1928-1935 — posta w Sejmie Ustawodawczym, re-
prezentujacego interesy dzieci niepelnospraw-
nych. Uczestniczyl w dwéch Zjazdach Nauczycieli
Szkot Specjalnych (1925, 1934), na ktérych wygtosit
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referaty o mozliwosciach wykorzystania metody Ovide’a Decroly’ego w szkol-
nictwie dla uposledzonych umystowo oraz przedstawit analize i ocene aktual-
nego stanu polskiego szkolnictwa specjalnego. Odbyt tez wiele zagranicznych
podrézy naukowych w celu poznania réznych form organizacji szkolnictwa
dla dzieci specjalnej troski oraz prezentacji dorobku Polski w tej dziedzinie.
W czasie Il wojny $wiatowej we wsi Mata Czarna koto Wolomina, w ktdrej za-
mieszkal wraz z rodzing, organizowat ruch oporu oraz tajne nauczanie; za swoja
dziatalno$¢ w Komendzie Gléwnej Wojskowej Organizacji Niepodlegtosciowej
— Powstaricze Oddzialy Specjalne «Jerzyki» zostal w grudniu 1942 r. aresztowa-
ny przez gestapo i w kwietniu 1943 r. zamordowany w obozie koncentracyjnym
na Majdanku (Hryniewicka, 2022, s. 150-184, 252-254).

Stanistaw Machowski (1894-1940)

Pochodzacy 2z rodziny chiopskiej, absol-
went szkoly ludowej w Czudcu oraz gimna-
zjum w Rzeszowie; w latach 1912-1914 nalezat do
Zwiazku Strzeleckiego; wraz z pierwszym putkiem
Legionéw Polskich walczyt pod Krzywoplotami na
Ziemi Olkuskiej, gdzie zostal ranny; po wyleczeniu
brat udziat w walkach nad Nida, pod Zemikami,
w starciach z rosyjska kawalerig pod Wszachowem,
Ozarowem i Tarlowem w pow. opatowskim, pod
Wyznianka i Urzedowem, pod Strzeszkowicami,
Jastkowem oraz Kamionka; w ostatniej dekadzie
sierpnia 1915 r. po przekroczeniu Bugu znalazi
si¢ na terenie Wolynia, gdzie uczestniczyl w naj-
wigkszej bitwie Legionéw pod Kostiuchnéwka; po ataku pod Kuklami zostat
skierowany do stuzby w charakterze kierownika komisariatu werbunkowe-
go w Lubartowie; po kryzysie przysiegowym w lipcu 1917 r. jako poddany
austriacki wcielony do armii austriackiej i wystany na front wloski ponownie
zostal ranny; od grudnia 1918 r. stuzyt w Wojsku Polskim w putku piechoty
Ziemi Rzeszowskiej, awansujac do stopnia porucznika. Po zakoriczeniu woj-
ny polsko-bolszewickiej w 1921 r. przeszedt do rezerwy. W okresie miedzy-
wojennym pracowat jako nauczyciel, a nastepnie kierownik szkét powszech-
nych w Kopinie i we wsi Kolano w woj. lubelskim; w latach 1933-1936 kierowat
szkota powszechna w Miedzyrzecu Podlaskim, byt wykitadowcq miejscowe-
go Uniwersytetu Ludowego, opiekunem druzyny harcerskiej oraz wspétpra-
cownikiem dwutygodnika ,Glos Powiatu Radzyriskiego”; po przeniesieniu sie
w 1936 r. do Lublina kontynuowat prace jako nauczyciel; dzialal takze spolecznie
w Zwiazku Nauczycielstwa Polskiego, m.in. byt delegatem powiatowym na jego
okregowym zjezdzie w Lublinie (Muszyriski, 2005, s. 79-81)*. Zmobilizowany do
wojska w czasie kampanii wrzesniowej 1939 r. jako kapitan rezerwy w skladzie

3 Wehodzit réwniez w sklad Scistego kierownictwa Zarzadu Gléwnego ZNP oraz byl jego reprezentan-

tem na posiedzeniu Komisji Oswiatowej Sejmu w dniu 28 stycznia 1932 r. (Michalski, 1986, s. 194 i 196).
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saperow Oddzialu Zapasowego w Przemyslu, Haliczu i Stanistawowie, dostat
sie¢ do sowieckiej niewoli, zostal osadzony w obozie w Kozielsku, a w kwiet-
niu 1940 r. zamordowany przez funkcjonariuszy NKWD w Katyniu (Banaszek,
Roman, Sawicki, 2000, s. 185). Wedtug sierz. Aleksandra Kapicy nie skorzystat
z mozliwosci unikniecia $§mierci, odmawiajac w czasie selekcji jericéw przebra-
nia si¢ w zwykly mundur Zonierski chroniacy przed wywoézka do Rosji (por.
Muszyniski, 2005, s. 80).

e T Jozef Czechowicz (1903-1939)
' Znany poeta, jeden z twércéw grupy poetyc-
kiej ,Reflektor” dzialajacej w Lublinie w latach
1923-1925, w latach 30. skupiajacy wokét sie-
bie grono milodych awangardowych pisarzy; ab-
solwent 4-letniego Seminarium Nauczycielskiego
w Lublinie oraz rocznego Wyzszego Kursu
Nauczycielskiego zorganizowanego przy KUL-u;
w latach 1925-1927 kierownik lubelskiej szkoty spe-
cjalnej, a w latach 1928-1929 student Paristwowego
Instytutu Pedagogiki Specjalnej, taczyt nauke z pra-
ca w Instytucie Gluchoniemych i Ociemniatych
w Warszawie; po zakoriczeniu studiéw praco-
wat jako nauczyciel w szkole we wsi Sobétka na
WileniszczyZznie, we Wlodzimierzu Wotyriskim
oraz w Lublinie; w 1933 r. przeprowadzit si¢ do Warszawy, gdzie podjal pra-
ce w centrali wydawnictwa Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego, byl redak-
torem kilkunastu czasopism giéwnie literackich i dzieciecych (m.in. ,Pionu”,
,Kameny” ,Plomyka” i ,Plomyczka”), dodatku literackiego do tygodnika
,Legion Mlodych”; redaktorem naczelnym miesiecznikéw , Literatura i Sztuka”
oraz ,Promien Storica”; pracownikiem dziatu literackiego Polskiego Radia, dla
ktérego przygotowywat stuchowiska radiowe; przez pewien okres pelnit takze
funkcje wspoétpracownika i sekretarza redakgji ,Glosu Nauczycielskiego” oraz
zastepcy redaktora naczelnego kwartalnika ,Szkota Specjalna”; $cisty kontakt
z uczelnia i z jej pracownikami utrzymywat do rozpoczecia wojny. Szczegélnie
bliskie pokrewieristwo artystyczne laczylo go z Tadeuszem Mayznerem — zawo-
dowym muzykiem, ktéry stworzyt oprawe muzyczna do zaprojektowanej przez
niego ksigzeczki dla dzieci pt. ,Kotysanki”. Niestety, projekt nie zostat zrealizo-
wany, gdyz Czechowicz po ewakuacji wraz z Polskim Radiem do Lublina zgi-
nat 9 wrzesnia 1939 r. podczas bombardowania kamienicy znajdujacej sie kilka-
set metréw od jego domu. W miejscu tej kamienicy po wojnie powstat plac jego
imienia, upamietniajacy poete i jego tworczosé, zaliczana ,,po tradycyjnej poezji
Skamandra oraz awangardowej poezji Awangardy Krakowskiej i futurystéw”
do tzw. nurtu trzeciego wyrazu, stanowigcego jedno z najciekawszych zjawisk
literackich okresu miedzywojennego (Szleszyniski, 2003).

W latach 1946-1948 do rak czytelnikéw oddano zaledwie dwa numery
,Szkoty Specjalnej” przygotowane wylacznie przez Grzegorzewska. Nastepnie
az na osiem lat wladze oswiatowe ze wzgledéw politycznych wstrzymaty
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wydawanie czasopisma, jednoczesnie zamknety Sekcje Szkolnictwa Specjalnego,
zmienily nazwe Instytutu na Studium Nauczycielskie Pedagogiki Specjalnej, po-
zbawiajac go funkcji naukowej i badawczej, oraz ograniczyly stosowanie meto-
dy o$rodkéw pracy, zalecajac nauczanie przedmiotowe w szkotach specjalnych.
Taka sytuacja utrzymywata si¢ do 1956 r, w ktérym Ministerstwo Oswiaty od-
wotlalo swoje wczesniejsze decyzje, wznawiajac w 1957 r. wydawanie ,Szkoly
Specjalnej” juz jako organ ministerstwa i pod zmienionym podtytulem: ,kwar-
talnik poswiecony sprawom pedagogiki leczniczej” (Od Redakgji, 1957, s. 2)*.

Waclaw Tulodziecki (1904-1985)

Pochodzacy z wielodzietnej rodziny zamiesz-
katej w miejscowosci Skape w wojewddztwie ku-
jawsko-pomorskim, absolwent Panstwowego Se-
minarium Nauczycielskiego Meskiego w Wymysli-
nie z 1924 r. oraz PIPS z 1928 r.; w latach 1928-1939
pracowat jako nauczyciel szkoty specjalnej dla gtu-
chych w Warszawie przy ul. Starej 6 (stanowiacej
jeden z oddzialéw Paristwowego Instytutu Glucho-
niemych i Ociemniatych); zaangaZzowat si¢ w dzia-
falnos¢ lewicy nauczycielskiej, pelnigc w latach
1930-1934 obowiazki sekretarza Zarzadu Glowne-
go Robotniczego Towarzystwa Przyjaciét Dzieci
oraz wspottworzac w 1932 r. Towarzystwo Os$wia-
ty Demokratycznej ,Nowe Tory”; w 1936 r. zostal
cztonkiem Prezydium Zarzadu Giéwnego Zwigz-
ku Nauczycielstwa Polskiego ,jako przedstawiciel radykalizujacych si¢ mas na-
uczycielskich” (Nurowski, 1989, s. 25). W czasie II wojny $wiatowej nalezat do
Scistego kierownictwa politycznego Tajnej Organizacji Nauczycielskiej, zarza-
dzat tajnym w owym czasie wydawnictwem ,Nasza Ksiegarnia” oraz kierowat
szkolg podstawowa nr 60 na Grochowie; po wyzwoleniu zostat przewodnicza-
cym Dzielnicowego i Stotecznego Komitetu Polskiej Partii Socjalistycznej oraz
kierownikiem Wydziatu Oswiaty i Nauki w Komitecie Wykonawczym tej orga-
nizacji; w latach 1948-1955 pelnit funkcje dyrektora Instytutu Gluchoniemych
i Ociemniatych; w latach 1956-1957 byl dyrektorem departamentu szkolnictwa
ogolnoksztalcacego w 6wczesnym Ministerstwie Oswiaty, w latach 1959-1966
— Ministrem O$wiaty; jednoczesnie w latach 1957-1965 i 1969-1972 — postem na
Sejm PRL (Nurowski, 1989, s. 23-28); w okresie przedwojennym i po wojnie re-
dagowat ,Przyjaciela Dzieci”, , Trybune Nauczycielska”, ,Nauczyciela” oraz
w 1957 r., w zwigzku z rekonwalescencja Grzegorzewskiej po przebytym zawale
serca, takze , Szkote Specjalng”. Przez kilka lat byl réwniez wykladowca i dyrek-
torem Studium Zaocznego PIPS (por. Hryniewicka, 2022, s. 204-205).

Y wiozar. (od nr. 1) piecze nad czasopismem od Ministerstwa Oswiaty przejeto Wydawnictwo

Szkolne i Pedagogiczne i przekazato jg w 2000 1. (od nr. 4) Akademii Pedagogiki Specjalnej im. Marii
Grzegorzewskiej.
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Janina Doroszewska (1900-1979)

Pochodzita ze srodowiska inteligenckiego, gle-
boko zaangazowanego w dzialalno$¢ oswiatowa
i niepodleglosciowa, absolwentka: ,sobotnich lek-
¢i” prowadzonych przez Stefanie Sempolowska,
warszawskiej pensji Jadwigi Jawurkéwny i Jadwigi
Kowalczykéwny, Wydziatu Filozoficznego
UW oraz Szkoly Pielegniarskiej Czerwonego
Krzyza; uczestniczka Bitwy Warszawskiej pod
Radzyminem; wszechstronnie wyksztalcona z za-
kresu psychologii twdérczosci, historii sztuki, este-
tyki i prawa; po zakoriczeniu studiéw przez dwa
« lata prowadzila zajecia w prywatnym przedszko-

lu M. Langerowej w Warszawie, a w latach 1926-
1927 wykladata ornamentyke i kostiumologie w prywatnych szkotach zawodo-
wych dla dziewczat. W 1927 r. wraz z meZem — wybitnym jezykoznawca prof.
Witoldem Doroszewskim wyjechata do Paryza, gdzie studiowala teorie sztu-
ki i sztuke dziecka, po powrocie obronita doktorat z ikonografii sredniowiecz-
nej i podjeta prace asystentki w Zakladzie Historii Sztuki UW; przez dziewigd
lat gromadzila materiaty z psychologii rozwojowej, zapoznawata sie z organi-
zacja i zasadami pracy wychowawczej stosowanymi w réznych przedszkolach,
szkotach i zakladach dla dzieci normalnych oraz niewidomych, nie zaniedbujac
tego zajecia nawet w czasie kilkukrotnych pobytéw za granica. Gdy stracita dom
w czasie Powstania Warszawskiego, zamieszkata w Laskach k. Warszawy, podej-
mujac wielokierunkowa prace pedagogiczna w Zaktadzie Towarzystwa Opieki
nad Ociemnialymi; nastgpnie pracowata w Zakladzie dla Dzieci Ociemniatych
Bukowinie Tatrzariskiej, w Domu Dziecka w Krakowie oraz w Prewentorium
,Oaza” w Zakopanem. W tym czasie wilaczyta si¢ w ogdlnopolski nurt rozwoju
pedagogiki. Po ukoniczeniu w 1947 r. Kursu-Konferencji w Busku Zdroju zosta-
la zatrudniona jako nauczycielka w Instytucie Gluchoniemych i Ociemniatych
w Warszawie ,z przydzieleniem do PIPS”, w ktérym pracowata od 1949 do
1970 r. na stanowisku: wyktadowcy, zastepcy dyrektora i straznika spuscizny
po Marii Grzegorzewskiej, lqczac te obowiazki z praca naukowsq i dydaktyczng
realizowang takZze w Pracowni Pedagogiki Specjalnej na Wydziale Pedagogiki
i Psychologii UW oraz pracg edytorska w ,,Szkole Specjalnej”, z ktérq byta zwia-
zana jeszcze przed oficjalnym zatrudnieniem; w latach 1957-1967 byta redaktor
dziatu i zastepca redaktora naczelnego, a w latach 1967-1974 redaktor naczelna
(Hryniewicka, 2023).

Otton Lipkowski (1907-1982)

Urodzony w Czluchowie w wielodzietnej rodzinie urzednika pocztowe-
go prowadzacego mate gospodarstwo rolne, przez piec lat uczyt si¢ w niemiec-
kiej szkole podstawowej, ktérq dokoriczyl po przeniesieniu sie z rodzing do
Tucholi; w 1926 r. ukoriczyt Paristwowe Seminarium Nauczycielskie uprawnia-
jace do ,tymczasowego” nauczania w szkolach podstawowych; po zdaniu eg-
zaminéw kwalifikacyjnych II stopnia zostal mianowany nauczycielem statym;
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w 1933 r. po ukoriczeniu PIPS pracowat w szkotach
specjalnych dla uposledzonych umystowo w Lodzi;
w 1938 r. uzyskat dyplom magistra filozofii w za-
kresie pedagogiki po odbyciu studiéw w oddzia-
le 16dzkim Wolnej Wszechnicy; w czasie okupacji
pracowat w Polskim Komitecie Pomocy Spotecznej
w Warszawie, jednoczesnie uczestniczyl w pra-
cach tajnej organizacji szkolnej; po odzyskaniu nie-
podlegtosci wiaczyl sie w organizacje polskiego
szkolnictwa jako kierownik Paristwowych Kurséw
Pedagogicznych w Gdyni, instruktor o$wiaty rolni-
czej w powiecie gdariskim, wizytator oraz zastep-
ca naczelnika szkét rolniczych Wydziatu Oswiaty
Rolniczej przy Wojewddzkim Urzedzie Ziemskim
w Gdanisku; w 1947 r. zostal naczelnikiem Wydziatu Ksztalcenia Nauczycieli
w  Kuratorium Olsztyriskiego Okregu Szkolnego; po przeniesieniu si¢ do
Warszawy pracowat kolejno jako: nauczyciel w szkole specjalnej nr 139, dyrek-
tor w Paristwowym Zakladzie Wychowania Zapobiegawczego oraz dyrektor
Departamentu Szkolnictwa Specjalnego i Opieki nad Dzieckiem w Ministerstwie
Oswiaty; w latach 1960-1965 byt dyrektorem Instytutu Gluchoniemych
i Ociemniatych w Warszawie, w latach 1959-1969 — wykladowca pedagogiki
specjalnej w Uniwersytecie Warszawskim; od 1966 r. po uzyskaniu tytutu dok-
tora nauk humanistycznych zostat etatowym pracownikiem PIPS, poczatkowo
na stanowisku zastepcy dyrektora, a od $mierci M. Grzegorzewskiej do 1970 r.
— dyrektora Instytutu. W 1981 r. przyczynit sie do wprowadzenia w czasopismie
stalego dzialu ,Zastuzeni dla pedagogiki specjalnej”, stanowiacego cenne Zré-
dio informacji nt. historii pedagogiki specjalnej. Obok dziatalnosci dydaktycznej
i naukowej prowadzil réwniez dziatalnos¢ spoteczna jako aktywny cztonek wie-
lu organizacji i towarzystw zwigzanych z wychowaniem, m.in. Zarzadu Sekcji
Wychowania Federation Internationale des Communautes d’Enfants (FICE)
(por. Zabczyriska, 1998, s. 250-252).

Ewa Zabczyriska (1929-2019)

Pochodzaca ze $rodowiska inteligenckie-
go, corka czynnych lekarzy pracujacych w okre-
sie Powstania Warszawskiego w szpitalu polo-
wym II Obwodu AK ,,Zywiciel”, zorganizowa-
nym w budynku ,Nasz Dom”, kierowanym przez
Martyne Falska; w 1947 r. ukoniczyla XVI Liceum
Ogolnoksztalcace im. Stefanii Sempotowskiej, a na-
stepnie podjela studia psychologiczne na Wydziale
Humanistycznym UW, uzyskujac w 1952 r. stopien
magistra filozofii sekcji pedagogicznej na Wydziale
Spoteczno-Filozoficznym oraz stopieri magistra
prawa na Wydziale Nauk Prawnych. Z powodu
przeszkdd politycznych nie mogta uzyskac aplikacji
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sedziowskiej w 1952 r., wiec podjeta prace w Katedrze Prawa Szkoty Giéwnej
Planowania i Statystyki; w latach 1953-1960 pracowata jako redaktor meryto-
ryczny w Redakcji Wydawnictw Prawniczych w Paristwowym Wydawnictwie
Naukowym, natomiast w latach 1959-1963 — jako psycholog w Schronisku dla
Nieletnich w Falenicy. Dzigki interwencji prof. Stanistawa Batawii w 1963 r. zo-
stala zatrudniona w PIPS, gdzie poczatkowo pracowata na stanowisku asystenta
w Pracowni Profilaktycznej, a nastepnie prowadzita Poradnie Psychologiczno-
Wychowawcza dla Nieletnich, wspélpracujaca z Wydziatem IV Sadu dla
Nieletnich w Warszawie. W 1971 r., po uzyskaniu tytulu doktora nauk huma-
nistycznych, objela stanowisko dyrektora Instytutu Resocjalizacji, ktére piasto-
wata przez kilka lat, do czasu przejecia go przez prof. Kazimierza Pospiszyla.
W 1987 r. za zastlugi naukowe i dydaktyczne otrzymata docenture. Po odej-
$ciu w 2003 r. na emeryture jeszcze do 2006 r. wykladata pedagogike specjalna
w Uniwersytecie Kardynata Stefana Wyszyniskiego i w Salezjariskim Instytucie
Pedagogiki (Kuczyriska-Kwapisz, 2019, s. 288-292). W latach 1975-1981 spra-
wowata funkcje zastepcy redaktora naczelnego ,Szkoty Specjalnej”, a w latach
1982-2000 — redaktora naczelnego, zabiegajac o wysoki poziom merytorycz-
ny tego czasopisma. Przyczynit si¢ do tego nie tylko dobdr skladu Komitetu
Redakcyjnego, reprezentowanego wowczas przez takich profesoréw, jak: Halina
Borzyszkowska, Tadeusz Gatkowski, Aniela Korzon, Czestaw Kosakowski,
Aleksandra Maciarz, Irena Obuchowska czy Adam Szecéwka, lecz takze powo-
tanie najpierw Urszuli Eckert, a nastepnie Jadwigi Kuczyriskiej-Kwapisz na za-
stepce redaktora naczelnego (Kuczyniska-Kwapisz, 2019, s. 288-292).

Urszula Eckert (1928-2019)

Pochodzaca z Inowroctawia cérka nauczycielki
i urzednika samorzadowego wczesne dzieciristwo
spedzita w Radziejowie Kujawskim, skad w 1940 r.
zostala wywieziona razem z matka i ciotkgq do
Bieganowa na roboty przymusowe w niemiec-
kim gospodarstwie rolnym, gdzie do korica woj-
ny zmuszona byla do ciezkiej pracy; po ukoniczeniu
w 1949 r. liceum ogdlnoksztalcacego, mimo skiero-
wania do pracy w szkole na Ziemiach Odzyskanych,
zatrudnita sie¢ w charakterze wychowawczyni w in-
ternacie dla dzieci gluchych w Poznaniu, jednocze-
$nie w trybie eksternistycznym podjela studia z za-
kresu surdopedagogiki w PIPS, ktére kontynuowa-
ta na Wydziale Pedagogicznym UW, uzyskujac w 1962 r. tytul magistra peda-
gogiki. W latach 1959-1973 sprawowala funkcje dyrektora pierwszego w Polsce
samodzielnego Zaktadu dla Dzieci Niedostyszacych w Trzebiezy Szczeciriskiej
k. Polic, a nastepnie przyjeta propozycje zatrudnienia w Instytucie Programéw
Szkolnych Ministerstwa Oswiaty i Wychowania w Warszawie. Po uzyskaniu
w 1974 r. tytulu doktora nauk pedagogicznych na UW kierowala Zakladem
Surdopedagogiki i Logopedii w PIPS oraz prowadzita zajecia dotyczace rehabili-
tacji, ksztalcenia i wychowania dzieci gltuchych i niedostyszacych na specjalnosci
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surdopedagogika. Przez wiele lat taczyla prace naukowo-dydaktyczng z pra-
ca pedagogiczng w Instytucie Gluchoniemych w Warszawie. W 1982 r. uzyska-
la stopiert naukowy doktora habilitowanego nauk humanistycznych w zakre-
sie pedagogiki specjalnej na UW, a w 1991 r. zostala profesorem nadzwyczaj-
nym WSPS, w ktérej przepracowata 40 lat, pelnigc wiele zaszczytnych funkcji,
m.in.: prodziekana Wydziatlu Rewalidacji, kierownika kolejnych edycji Studiéw
Podyplomowych z Surdopedagogiki oraz prorektora ds. wspétpracy z zagrani-
cg i badan naukowych Uczelni. W latach 1981-1990 kierowata polskim zespo-
tem Miedzynarodowego Komitetu ds. Opracowania Stownika Poréwnawczego
Pedagogiki Specjalnej w ramach wspdtpracy z Uniwersytetem Humboldta
w Berlinie. Przez caly okres pracy zawodowej wykazywala takze aktywnos¢ na
polu spolecznym, dzialajac w organizacjach naukowych i spotecznych, takich
jak: Zespot Ekspertéw ds. Nauk Pedagogicznych przy Ministerstwie Edukacji
Narodowej (1989-1991), Gtéwna Komisja ds. Stopni Specjalizacji Zawodowej
Nauczycieli przy Centralnym Osrodku Metodycznym Studiéw Nauczycielskich
w Warszawie (1990-1997), Zesp6ét Naukowy ds. Zaburzerr Stuchu, Mowy
i Komunikacji przy Instytucie Fizjologii i Patologii Stuchu w Warszawie (1994-
2019); pehita tez funkgje: zastepcy redaktora naczelnego czasopisma ,Szkota
Specjalna” (1982-1996); redaktora tematycznego z zakresu pedagogiki specjal-
nej w czasopismie ,Czlowiek — Niepelnosprawnosé — Spoteczeristwo” i czlon-
ka zespolu redakcyjnego czasopisma ,Audiofonologia” (1992) (Kupisiewicz,
Wereszka, 2020, s. 135-142).

Jadwiga Kuczyriska-Kwapisz (1952-2022)
Absolwentka Akademii Wychowania Fizycznego
oraz studiéw doktoranckich w Instytucie Badan
Pedagogicznych w Warszawie; w 1982 r. uzyskala
stopient doktora nauk humanistycznych, w 1994 r. na
Wydziale Pedagogiki i Psychologii UMCS w Lublinie
— stopient doktora habilitowanego, a w 2016 r. — ty-
tul naukowy profesora nauk spofecznych za pra-
ce z zakresu tyflopedagogiki. Swojq aktywnosé
zawodowa rozpoczeta w 1973 r. w Osrodku Szkolno-
-Wychowawczym dla Dzieci Niewidomych im. Rézy
Czackiej w Laskach, w ktérym pracowata w charak-
terze nauczycielki, rehabilitantki i wychowawczy-
ni. W latach 1987-2013 pracowata w WSPS (prze-
ksztalconej w Akademig), w ktdrej wspdttworzyta
i kierowala najpierw Pracownia, péZniej Zakladem
Tyflopedagogiki, w 1988 r. zorganizowala pierwsze w Polsce Tyflopedagogiczne
Studium Podyplomowe o specjalnosci , Orientacja przestrzenna”, w latach 1999-2002
byta kierownikiem Katedry Pedagogiki Specjalnej, natomiast w latach 1996-2002
— prorektorem ds. badan i wspétpracy zagranicznej, sprawujac jednoczesnie w la-
tach 1997-2000 funkcje zastepcy redaktora, a nastepnie do 2009 r. — redaktora na-
czelnego ,Szkoty Specjalnej”. W latach 90. XX w. z jej inicjatywy wprowadzono
do programu studiéw w zakresie tyflopedagogiki przedmioty ukierunkowane
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na nauczanie orientacji przestrzennej, rehabilitacji wzroku i wczesnej interwen-
ji oraz zorganizowano Bank Lektoréw i Przewodnikéw Niewidomych, co umoz-
liwialo studentom nawigzanie bezposredniego kontaktu z osobami z dysfunkcja
wzroku i pozwalalo na doskonalenie ich kompetencji zawodowych. Od 2002 r. az
do korica zycia prof. Kuczyriska-Kwapisz pracowata w Uniwersytecie Kardynata
Stefana Wyszyniskiego, pelniac w latach 2005-2008 funkcje dziekana Wydziatu
Nauk Humanistycznych, a w latach 2008-2016 — dziekana Wydzialu Nauk
Pedagogicznych oraz kierownika Katedry Pedagogiki Specjalnej, ktéry w znacz-
nym stopniu przyczynit si¢ do rozwoju tyflopedagogiki w Polsce i na $wiecie (por.
Walkiewicz-Krutak, 2022, s. 147-149).

Ewa Maria Kulesza

Absolwentka Wydziatu Defektologii Paristwowego
Uniwersytetu  Pedagogicznego im. Aleksandra
Iwanowicza Hercena w Petersburgu, na ktérym
w 1984 r. uzyskala tytul magistra, a w 1990 r. — tytut
doktora nauk humanistycznych w zakresie pedagogi-
ki; w 2006 r. na Wydziale Pedagogicznym UW uzy-
skala stopient doktora habilitowanego nauk humani-
stycznych w zakresie pedagogiki. Od 1984 r. jest za-
trudniona w Instytucie Pedagogiki Specjalnej APS,
w ktérym w latach 2006-2020 pracowata na stanowi-
sku kierownika Zakladu Terapii Pedagogicznej, a od
2020 r. do chwili obecnej — dyrektora Instytutu; ponad-
to w latach 2019-2020 peknita réwnolegle funkcje kie-
rownika studiéw doktoranckich na dawnym Wydziale Nauk Pedagogicznych. Przez
caly okres pracy zawodowej prowadzi rozleglyq dzialalnos¢ spoteczna, realizowana
w latach 20082016 oraz 20202024 jako cztonek Senatu, od 2020 r. —jako cztonek sta-
lej Senackiej Komisji ds. tytuléw doktorskich, ponadto od 2007 r. byta kolejno czton-
kiem Rady Naukowej, Rady Uczelni oraz Rady Dyscypliny Pedagogika. Zajmuje
sie takze dziatalnoscig edytorska — od 2005 . jest w komitecie redakcyjnym czasopi-
sma naukowego ,Cztowiek — Niepethosprawnos¢ — Spoteczeristwo”; od 2009 r. spra-
wuje funkcje redaktora naczelnego czasopisma ,Szkota Specjalna”; od 2013 r. jest
czlonkiem redakgji czasopisma ,, Vestnik” wydawanego przez Kazachski Paristwowy
Pedagogiczny Uniwersytet im. Abaya, a od 2019 r. — czlonkiem redakcji czasopisma
,Actual Problems of the Correctional Education” wydawanego przez Kamyanets-
-Podilsky Ivan Ohyenko National University i National Pedagogical Drahomanov
University (Ukraina).

Danuta Gorajewska

Absolwentka i wieloletni nauczyciel akademicki APS, autorka i redaktorka
publikacji, m.in. ksiazki Fakty i mity o osobach z niepetnosprawnoscig oraz serii
Biblioteczka Przyjaciot Integracji i Mata Integracja; zastepca redaktora naczelnego
,,Szkoty Specjalnej” (2004-2009) i kwartalnika ,Czlowiek — Niepelnosprawnos¢
— Spoteczenistwo” (2013-2018), czlonek Komitetu Redakcyjnego Wydawnictwa
APS (2016-2020), cztonek Rad Programowych Uniwersytetu Trzeciego Wieku
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APS, Interdyscyplinarnych Studiéw nad Niepelnosprawnoscia APS i Forum
Pedagogiki Specjalnej (2017-2020), wspéttwoérca ze Stowarzyszeniem Przyjaciot
Integracji na zlecenie Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu ogélnopol-
skiego programu , Czy naprawde jesteSmy inni? Razem w naszej szkole” (2003)
oraz cztonek kapituly medalu Przyjaciel Integracji i grupy ekspertéw konkursu
,,Czlowiek bez barier” (2007) (inf. D. Gorajewska).

Agnieszka Dluzniewska

Adiunkt w Zakladzie Surdopedagogiki Instytutu Pedagogiki Specjalnej APS;
surdologopedog, neurologopeda, pedagog; jej zainteresowana naukowe kon-
centruja sie¢ wokdt problematyki ksztattowania i doskonalenia umiejetnosci je-
zykowych u dzieci i mlodziezy z uszkodzeniami stuchu oraz poznawczych, me-
tapoznawczych i motywacyjnych mechanizméw czytania u oséb z zaburzenia-
mi komunikacji jezykowej, a dziatalnos¢ praktyczna skupiona jest na diagnozie
i terapii dzieci, mtodziezy i oséb dorostych z uszkodzeniami stuchu oraz afazja
(https:/ /www.impulsoficyna.com.pl/1953_agnieszka-dluzniewska).

Diana Aksamit

Od 2008 r. zwigzana z APS, na ktérej w 2011 r. ukoniczyta studia magister-
skie z pedagogiki specjalnej, uzyskujac podwdjna specjalizacje z zakresu peda-
gogiki niepelnosprawnych intelektualnie oraz pedagogiki opiekuriczo-socjalnej;
w 2010 r. ukoriczyta studia podyplomowe z zakresu wczesnej interwencji, pomo-
cy dziecku i rodzinie; w 2014 r. uzyskata tytul doktora nauk humanistycznych
w zakresie pedagogiki, a w 2022 r. — tytul doktora habilitowanego w dziedzinie
nauk humanistycznych w dyscyplinie pedagogika. W 2021 r. peknila funkcje za-
stepcy redaktora ,Szkoty Specjalnej”; aktualnie nominowana na stanowisko dy-
rektora Instytutu Pedagogiki Specjalnej (http://www.aps.edu.pl/nauka/zespol-
naukowy-i-dydaktyczny/diana-aksamit).

Milena Miatkowska-Kozaryna

Absolwentka APS, w 2011 r. uzyskala tytul magistra pedagogiki specjalnej
o specjalnosci resocjalizacja i wspomaganie rodziny, w 2013 r. — tytut magistra
psychologii, a w 2017 r. — tytut doktora nauk spotecznych; gtéwnym przedmio-
tem jej zainteresowan badawczych jest psychologia penitencjarna, psychologia
nieprzystosowania spotecznego, punitywnosé, wspoélczesne patologie spoteczne;
od 2023 r. sprawuje funkcje zastepcy redaktora naczelnego ,Szkoty Specjalnej”
(http:/ /www .aps.edu.pl/nauka/zespol-naukowy-i-dydaktyczny /milena-mial-
kowska-kozaryna).

Biogramy sekretarzy redakcji i zastuzonych cztonkéw kolegium
redakcyjnego ,,Szkoly Specjalne;j”

Bronistawa Urbariska (1907-1992)

Absolwentka warszawskiego Liceum Filologicznego im K. Malczewskiej
z 1925 r., Panstwowego Kursu Nauczycielskiego im. Wactawa Natkowskiego
z 1927 r., dwuletnich studiéw z zakresu filologii polskiej na UW. Po ukoriczeniu
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w 1933 r. PIPS uzyskata kwalifikacje do nauczania
dzieci niepelnosprawnych intelektualnie, natomiast
po ukoriczeniu samodzielnych studiéw psycholo-
gicznych na UW w 1951 r. uzyskata uprawnienia do
pracy jako psycholog. W latach 1927-1939 pracowa-
fa jako nauczycielka w szkotach specjalnych; bezpo-
$rednio po wojnie kierowala zorganizowana przez
siebie wieczorowa szkolq podstawowq dla miodzie-
zy opdznionej w nauce, w latach 1946-1970 pracowa-
la na stanowisku specjalisty w zakresie poradnictwa
specjalnego w Poradni Psychopedagogicznej dziala-
jacej w PIPS oraz na stanowisku pedagoga szkolne-
go w jednej z warszawskich Poradni Wychowawczo-
Zawodowych; przez wiele byla cztonkiem Komitetu
Redakcyjnego ,Szkoly Specjalnej”, w latach 1948-
1958 sprawowata funkcje sekretarza Sekcji Szkolnictwa Specjalnego ZG ZNP,
a po przejsciu na emeryture — konsultanta w Osrodku Selekcyjnym Kuratorium
Okregu Szkolnictwa Specjalnego w Warszawie oraz recenzenta w Redakcji
Szkolnictwa Specjalnego Wydawnictw Szkolnych i Pedagogicznych. Jak pisata
Janina Wyczesany (1993, s. 34-35), ,nigdy nie odmawiata wigczenia si¢ w jakie-
kolwiek przedsiewziecie zwigzane z pedagogika specjalng”, podporzadkowata
cale swoje zycie idei stuzenia innym, dzieki czemu , pozostawita w pamieci stu-
dentéw i przyjaciét wiele serca i wielkq wiedze”, stajac sie ,,na zawsze uosobie-
niem humanizm w najwyzszym i najglebszym tego stowa znaczeniu”.

Felicja Antonina Felhorska (1895-1970)

Absolwentka Uniwersytetu w Lozannie, na ktérym w 1919 r. uzyskata dyplom
Licencees sciences; w latach 1920-1924 wykladata matematyke w polskich szkotach
$rednich, a nastepnie po zakoriczeniu edukacji w Paristwowym Instytucie Pedago-
gicznym przez cztery lata pracowala jako psycholog w Miejskiej Pracowni Psycho-
technicznej w Warszawie. W tym czasie wspolnie z kierownikiem Zakladu
Psychotechnicznego przy Panstwowej Szkole Budowy Maszyn — Stanistawem
Studenckim opracowala zgromadzone przez Jézefe
Joteyko ankiety dotyczace wyboru zawodu przez mio-
dziez koriczacq nauke w szkole podstawowej i $red-
niej (por. Felhorska, Studencki, 1933), ktérych anali-
za umozliwila poznanie warunkéw, w jakich w okre-
sie miedzywojennym wzrastata mlodziez polska oraz
glebsze zrozumienie jej psychiki, waloréw umystu
i charakteru, aspiracji, marzeri i planéw zyciowych
(por. Urbariska, 1971, s. 56). W latach 1932-1969 kie-
rowatla najpierw Laboratorium, a nastepnie Pracownia
Psychopedagogiczng w PIPS, ukierunkowujac wszyst-
kie swoje prace pod katem potrzeb Uczelni oraz udo-
skonalania metod usprawniania i selekgji dzieci z dys-
funkgje intelektualna. Jej wielka zastuga byto: objecie
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opieka w zakresie selekcji wszystkich szkét podstawowych w Warszawie, dopro-
wadzenie do perfekgji system doraznego gromadzenia i opracowywania dokumen-
tacji badanych dzieci, opracowanie wstepnego kwestionariusza do badan selekcyj-
nych stanowiacego prototyp zeszytu obserwacyjnego dla wychowawcéw szkolnych,
opracowanie ,klucza” oceny do skali Bineta-Termana oraz przettumaczenie i zmo-
dyfikowanie do warunkéw polskich skali inteligencji Termana-Merrill (Arch. APS,
sygn. 2/75, teczka osobowa F. Felhorskiej). Jak podata Bronistawa Urbariska (1971,
s.59), w okresie Polski Ludowej prowadzona przez Felhorska Poradnia byta placéw-
ka skupiajaca psychologéw pracujacych z dzie¢mi uposledzonymi umystowo, kté-
rzy z odleglych miejscowosci docierali do niej celem konsultagji, ktére umozliwia-
ly im doskonalenie metod pracy selekcyjnej. Poza sukcesami na polu zawodowym
Felhorska wstawila sie takze swojq dziatalnoscia spoleczno-patriotyczna prowadzo-
ng od 1941 r. w Dabrowie Zduriskiej, gdzie razem z bratem Wiladystawem uczest-
niczyla w tajnym nauczaniu mlodziezy przygotowujacej sie¢ do matury w Zespole
Szkoét Centrum Ksztalcenia Rolniczego im. Jadwigi Dziubiniskiej (Jedrzejezyk, 2008,
s. 1-2). O innej formie dzialalnosci Felhorskiej w czasie wojny wspominali Adolf
Berman (1969, s. 86-87), ktéry umiescit jej nazwisko wéréd innych uczonych ratuja-
cych Zyd(’)w, oraz Basia Temkin-Bermanowa (1969, s. 296-297), ktéra pisata o ,,mtod-
szej kolezance czy uczennicy p. N.”®, ukrywajacej w swoim pokoju przez prawie
dwa lata uratowane z getta dwie 18-letnie Zydéwki — Zofie i Ludwike Wicher® oraz
przez szes¢ miesiecy réwniez ich matke — Marie Wicher z d. Feilchenfeld.

Leokadia Frydrychowska (1904-1994)”
Absolwentka Seminarium Nauczycielskiego
im. E. Orzeszkowej w Warszawie; w latach 1924-
1929 nauczycielka i kierowniczka siedmioklaso-
wej Publicznej Szkolty Rozwojowej w Ostrowach
k. Plocka; w 1930 r. ukoniczyla studia w PIPS,
a w 1935 r. — Wydzial Pedagogiczny w Wolnej
Wszechnicy Polskiej, uzyskujac tytul magistra fi-
lozofii w zakresie pedagogiki; w latach 1930-1954
byla nauczycielkq i kierownikiem szkoty podsta-
wowej w Warszawie. Podczas okupacji aktyw-
nie uczestniczyla w tajnym nauczaniu jako czlo-
nek Zarzadu Regionu na terenie Pragi Péinoc.
Aresztowana w 1944 r. przez gestapo przez kilka

> Okreglenie ,P- N.” odnosi sie do Marii Grzegorzewskiej, ktéra w czasie wojny wystepowata pod

pseudonimem , Narcyza”.

Poézniejsze ttumaczki, pisarki, autorki ksiazek dla dzieci, w 1946 r. zmienity nazwisko na Woznic-
kie, a po kilku latach opisaly szczegélowo swoje przezycia z czaséw wojny w Dortmundzkich opowie-
sciach, w rozdziale pt. , Nieznajomy wrég jakis” (por. L. i Z. Woznickie, 1959).

Frydrychowska formalnie nie byla redaktorem ani sekretarzem redakgji, jednak jako czlonek ko-
legium redakcyjnego od 1957 r. przez prawie dwie dekady angazowala si¢ w przygotowywanie ko-
lejnych wydan ,Szkoty Specjalnej”.
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miesiecy przebywata na Pawiaku. Po wojnie zajeta si¢ ksztalceniem przyszlej
kadry pedagogicznej, wykladajac przedmioty pedagogiczne w liceum pedago-
gicznym w Warszawie oraz metodyke nauczania i wychowania dzieci uposle-
dzonych umystowo w PIPS; w 1954 r. objeta stanowisko wizytatora szkolnictwa
specjalnego w Ministerstwie O$wiaty; w latach 1962-1965 byla kierownikiem
Sekcji Szkolnictwa Specjalnego w Centralnym Osrodku Metodycznym zajmu-
jacym sie doskonaleniem nauczycieli szkét specjalnych, organizujac liczne kur-
sy i ogolnopolskie konferencje, na ktérych dzielita sie wlasnym doswiadczeniem
zawodowym oraz przekazywata nowatorskie rozwigzania metodyczne wypra-
cowane przez innych; w latach 1960-1969 byta cztonkiem ministerialnej komisji
ds. programoéw i podrecznikéw dla dzieci uposledzonych umystowo oraz kon-
sultantem, recenzentem i najblizszym wspétpracownikiem Redakcji Szkolnictwa
Specjalnego w dawnym Wydawnictwie Szkolnym i Pedagogicznym. W latach
1957-1971 byta czlonkiem Komitetu Redakcyjnego ,Szkoly Specjalnej”, a w la-
tach 1950-1965 czlonkiem Komitetu czasopismem ,Szkota i Dom”. Jako nie-
zwykle Zywotna i sprawna intelektualnie emerytka przez wiele jeszcze lat stu-
zyla pomoca nauczycielom szkét specjalnych, wyktadowcom PIPS, ksigzkowej
Redakcji Szkolnictwa Specjalnego oraz redakcji ,Szkoty Specjalnej” (Glazek,
Rakowska, 1995, s. 225-227).

Irena Sztraubaum-Olecka (1917-2000)

Dziataczka spoteczna, pedagog, psycholog, ttumacz; najmtodsza corka Isera
i Guty Bauman; siostra Adolfa Abrahama Bermana — polsko-izraelskiego dziatacza
spotecznego i polityka o pogladach komunistycznych, doktora psychologii, sekre-
tarza Zegoty, jednoczesnie twércy podziemnego archiwum dokumentujacego Zy-
cie Zydéw w czasie nazistowskiej okupacji (Berman, 2023) oraz Jakuba Bermana
- jednego z najbardziej kontrowersyjnych politykéw kierujacych aparatem repre-
sji w powojennej Polsce (https://pl.wikipedia.org/wiki/Jakub_Berman); jej oj-
ciec i trzeci brat — Mieczystaw wraz z Zona zostali zamordowani w obozie zagta-
dy w Treblince, natomiast siostra — Anna Wolek wraz z mezem i cérka zgineta
w warszawskim getcie (Berman, 2023, s. 212). W czasie wojny przebywata na te-
renach éwczesnego Zwiazku Radzieckiego, a po wojnie pracowata w Polsce jako
pedagog (Berman, 2023, s. 212), autorka dwdch ksigzek i kilku artykutéw dotycza-
cych problematyki pedagogicznej publikowanych w: ,Szkole Specjalnej”, , Nowej
Szkole”, , Glosie Nauczycielskim”, ,,Prakseologii” oraz w prasie codziennej; w la-
tach 1975-1976 sekretarz redakgji ,, Szkoty Specjalnej”; byta cztonkiem zespotu kie-
rowanego przez Aleksandra Lewina, ktéry opracowat i sporzadzit przypisy do
czwartego tomu Pism wybranych Janusza Korczaka (1986).

Renata Malecka

Absolwentka Wydziatu Psychologii i Pedagogiki UW z 1975 r.; w latach 1970-
1980 byla zatrudniona w Centralnej Bibliotece Wojskowej poczatkowo na stano-
wisku konserwatora, a nastepnie bibliotekarza; w latach 1980-1992 pracowata
w Instytucie Sportu na stanowisku starszego dokumentalisty; w 1993 r. przez kil-
ka miesiecy kierowata Redakcja Wydawnictw Nieperiodycznych w Spétdzielni
Wydawniczej ,,Lacpress”; na przetomie 1998 i 1999 r. byla sekretarzem redakcji
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w Wydawnictwie Prawno-Ekonomicznym , Infor”, jednoczes$nie w latach 1993—
1998 prowadzita wilasng firme wydawnicza ,,ReMa”. W latach 2000-2010 praco-
wata w Wydawnictwie APS, m.in. w 2007 r. jako p.o. dyrektora oraz w okresie
2000-2009 réwniez na stanowisku sekretarza redakcji ,Szkoty Specjalnej” (APS,
akta osobowe, sygn. 884/62).

Bernadetta Kosewska (Weclawik)

Doktor nauk spotecznych w dyscyplinie pedagogika; adiunkt w Zaktadzie
Terapii Pedagogicznej APS; pedagog specjalny, terapeuta Integracji Sensorycznej,
pracujacy z dzie¢mi z autyzmem, z ADHD oraz zaburzeniami pokrewnymi: wo-
lontariusz-terapeuta metody Opcji, pedagog w osrodku wczesnej interwencji,
nauczyciel wspomagajacy w szkole z oddzialami integracyjnymi, nauczyciel-
wychowawca w szkole specjalnej dla dzieci z autyzmem. Propagatorka wspoét-
pracy ze srodowiskiem oraz budowania dzialan profilaktycznych wobec neuro-
réznorodnosci.

Kamil Kuracki

Doktor nauk spotecznych w dyscyplinie pedagogika, psycholog (UKSW), pe-
dagog specjalny (APS, UKSW), filolog polonista (UW) i kulturoznawca (Instytut
Badan Literackich PAN); w latach 2012-2021 byl nauczycielem akademickim
zatrudnionym w Instytucie Pedagogiki Specjalnej APS; od 2021 r. pracuje na
stanowisku adiunkta w Katedrze Psychologicznych Podstaw Wychowania na
Wydziale Nauk Pedagogicznych UKSW. W latach 2013-2015 byt sekretarzem
redakgcji ,,Szkoty Specjalnej”; od 2023 r. czlonek redakgji i redaktor tematyczny
w ,Forum Pedagogicznym”, zajmuje sie¢ problematyka terapii pedagogicznej,
psychologii i edukagiji (inf. K. Kuracki).

Izabella Kucharczyk

Absolwentka Wydzialu Pedagogiki i Psychologii na Uniwersytecie Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie, na ktérym w 2004 r. uzyskala tytul magistra
pedagogiki specjalnej o specjalnosci tyflopedagogika oraz oligofrenopedagogi-
ka, w 2005 r. — dyplom magistra psychologii, a w 2009 r. — tytul doktora nauk
humanistycznych. Autorka 73 publikacji i wielu programéw badawczych do-
tyczacych m.in.: dzieci ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie, funkcjo-
nowania psychomotorycznego uczniéw z niepelnosprawnoscia wzroku oraz
ich osobistych i srodowiskowych zasobéw. Od 2012 r. pracuje w Zakladzie
Terapii Pedagogicznej w Instytucie Pedagogiki Specjalnej APS, taczac dziatal-
nos¢ dydaktyczno-naukowa z praca spoteczna, m.in. w latach 2015-2019 byta
sekretarzem redakcji ,Szkotly Specjalnej”, od 2016 r. — doradca studentéw na
kierunku Pedagogika Specjalna oraz od 2017 r. — opiekunem praktyk studenc-
kich. Aktualnie pelni funkcje eksperta merytorycznego w projekcie edukacyj-
nym ,Szkola dostepna dla wszystkich”, organizowanym przez Instytut Badan
Edukacyjnych, UNICEF oraz Ministerstwo Edukacji i Nauki, oraz czionka
Senackiej Komisji ds. Etyki Badann Naukowych (http://www.aps.edu.pl/na-
uka/zespol-naukowy-i-dydaktyczny/izabella-kucharczyk).
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Jolanta Jamiotkowska

Absolwentka Wydziatu Polonistyki UW z 1986 r., od ukoriczenia studiéw
pracuje jako redaktor, gtéwnie w prasie branzowej (komputerowej, medycznej);
od 2014 r. jest sekretarzem Wydawnictwa APS, a od wrzesnia 2019 r. takze se-
kretarzem redakgji ,Szkoty Specjalnej”.

Zapoznajac si¢ z dorobkiem i kompetencjami cztonkéw poszczegdlnych ze-
spotéw redakcyjnych ,Szkoly Specjalnej”, warto uswiadomic sobie, w jak zréz-
nicowanych warunkach spoleczno-kulturowych prowadzili oni swojq dziatal-
nos¢, tak istotna nie tylko dla rozwoju pedagogiki specjalnej, lecz réwniez dla roz-
woju innych dyscyplin naukowych, powigzanych z nauczaniem, wychowaniem
i szeroko pojeta rehabilitacjq. Niestety, mimo podejmowanych préb, nie udato
si¢ dotrze¢ do dokumentagji trzech kolejnych sekretarzy redakgji, tj. Marty Ring,
Haliny Muchy (ktére prawdopodobnie zmienily nazwiska po zamazpdjsciu) oraz
Wojciecha Kolodziejskiego. Miejmy nadzieje, ze z pomoca czytelnikéw brakujace
informacje wkrotce zostang uzupelnione, dajac peten obraz twoércéw najwazniej-
szego z polskich periodykéw poswieconych pedagogice specjalne;.
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Zestawienie danych dotyczacych okresu pracy w redakcji , Szkoly Specjalnej”
poszczegdblnych redaktoréw, ich zastepcéw i sekretarzy

Rok i nr wydania

Redaktor naczelny

Zastepca redaktora Sekretarz redakcji

naczelnego
1924-1926 Grzegorzewska Wawrzynowski
1927-1929 Grzegorzewska
1930 Grzegorzewska Wawrzynowski
1931-1932/1-2 Grzegorzewska
1932-1933/1-2 Grzegorzewska
1933-1934/1 Grzegorzewska Machowski
1934/2-3 Grzegorzewska Czechowicz
1935-1936 Grzegorzewska
1936-1937/1-3 Grzegorzewska Czechowicz
1937/4-1938 Grzegorzewska
1946-1948 Grzegorzewska
1957 Grzegorzewska Tulodziecki Urbariska
1958-1967/2 Grzegorzewska Doroszewska Felhorska®
1967/3-1968 Doroszewska Felhorska
1969-1970/3 Doroszewska Lipkowski Felhorska
1970/4-1975/1 Doroszewska Lipkowski Zabczytiska
1975/2-3 Lipkowski Zabczytiska
1975/4-1976/3 Lipkowski Zabczyniska Olecka
1976/4-1981/3 Lipkowski Zabczyniska Ring
1981/4-1982/1 Lipkowski Zabczyniska Mucha
1982/2-1993 Zabczytiska Eckert Mucha
1994-1996/4 Zabczytiska Eckert Kolodziejski
1996/5-2000/3 Zabczytiska Kuczyriska-Kwapisz ~ Kolodziejski
2000/4-2004/3 Kuczyniska-Kwapisz Zabczytiska Malecka
2004/4-2005/1 Kuczyniska-Kwapisz Malecka
2005/2-2009/1 Kuczyriska-Kwapisz Gorajewska Malecka
2009/2-2013/3 Kulesza Kosewska (Wectawik)
2013/4-2015/2 Kulesza Kuracki
2015/3-2018 Kulesza Dluzniewska Kucharczyk
2019/1-3 Kulesza Dluzniewska
2019/4-2020 Kulesza Dtuzniewska Jamiotkowska
2021 Kulesza Aksamit Jamiotkowska
2022 Kulesza Jamiotkowska
2023-2024/2 Kulesza Miatkowska-Kozaryna Jamiotkowska

8 Wedtug Ewy Tomasik (1992, s. 162) w 1958 r. Grzegorzewska ,,czesto spotykala sie z sekretarzem

redakgji, p. Badowska”, niestety analiza stopki redakcyjnej ,Szkoty Specjalnej” nie wskazuje na tego
rodzaju wspétprace.
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A CANON OF EDITORS AND COLLEAGUES
OF ‘SPECIAL SCHOOL’

Abstract

The hundredth anniversary of ‘Special School’, Poland’s first magazine dedicated to the
education and upbringing of disabled children, provides an excellent opportunity to
revisit the profiles of individuals who, in diverse and often challenging socio-cultural
contexts, advanced the field of special pedagogy while continuing Maria Grzegorzewska’s
mission. This publication aims to present the biographies and significant achievements of
the magazine’s founders, with reference to the reflections presented in the last issue of
‘Special School” from 2023.

Keywords: Maria Grzegorzewska, special education, ‘Special School’, founders of the
magazine

SZKOLA SPECJALNA 2/2024, 85-105 105



OPRACOWANIA NAUKOWE

MARZENNA ZAORSKA ISSN 0137-818X

https:/ /orcid.org/0000-0003-4867-770X DOI: 10.5604/01.3001.0054.7033
marzenna.zaorska@uwm.edu.pl Data wptywu: 20.04.2024
Uniwersytet Warmirisko-Mazurski w Olsztynie Data przyjecia: 6.05.2024

ISTOTNE WYZWANIA POLSKIEJ] PEDAGOGIKI
SPECJALNEJ W PERSPEKTYWIE BLIZSZE] ORAZ
DALSZEJ PRZYSZEOSCI

Rozwdj cywilizacyjny stawia przed wszystkimi dyscyplinami i subdyscyplinami nauki coraz
to inne, nowe, na ogot bardziej skomplikowane zadania i wyzwania. Polegaja one m.in. na
dzialaniach dotyczacych wpisania si¢ w wymogi obecnych transformacji spoteczno-kulturo-
wych, naukowych, politycznych czy wynikajacych z jakosci zycia wspélczesnych ludzi.
Nieodosobniona we wskazanych tendencjach jest réwniez pedagogika specjalna, ktdra, reali-
Zujac swojg historyczng misje, musi i powinna nie tylko dostosowywac sie do sytuacji zasta-
nej, lecz takze kreowac perspektywy przysziosci. Majac na wzgledzie te uwarunkowania,
w artykule zostala podjeta refleksja nad dotychczasowymi osiagnieciami polskiej pedagogiki
specjalnej jako naukowej subdyscypliny pedagogiki oraz hipotetycznie mozliwymi drogami
jej rozwoju w perspektywie blizszej (5-lecie) oraz dalszej (dekada) przyszlosci.

Stowa kluczowe: pedagogika specjalna, polska pedagogika specjalna, osiagniecia polskiej
pedagogiki specjalnej, perspektywy rozwoju polskiej pedagogiki specjalnej

Wprowadzenie

Pedagogika specjalna, jako subdyscyplina pedagogiki, z formalnego punk-
tu widzenia zaczela sie rozwija¢ na poczatku lat 20. XX wieku. Stalo sig¢ to
dzieki zaangazowaniu twoérczyni polskiej pedagogiki specjalnej prof. Marii
Grzegorzewskiej oraz grona jej oddanych wspdipracownikéw (m.in. Jézefy
Joteyko, Janusza Korczaka). Paristwowy Instytut Pedagogiki Specjalnej, zato-
zony przez Marie Grzegorzewska, umozliwil zorganizowanie oraz systemowe
ksztalcenie kadr dla szkolnictwa specjalnego. Warto zauwazyc¢ jednak, ze doro-
bek praktyczny pedagogiki specjalnej w naszym kraju (tj. na terenie ziem pol-
skich) ma jeszcze dluzsza tradycje (Dziedzic, 1980). Poczatki systemowo zor-
ganizowanej praktyki pedagogiki specjalnej — réwniez z formalnego punktu
widzenia — datowane sa na rok 1817 (placéwki specjalne na terenie ziem pol-
skich byly tworzone znacznie wczesniej) i sq laczone z powstaniem Instytutu
Gluchoniemych w Warszawie, ktérego zalozycielem byl ksiadz Jakub Falkowski
(Dziedzic, 1980, s. 529; Szczepankowski, 1999, s. 209).

Przez ponad 100 lat z teoretycznego oraz ponad 200 lat z praktycznego punk-
tu widzenia pedagogika specjalna w Polsce (poza pewnymi okresami przerwy,
na ogol zwiazanymi z walka o niepodleglosc po rozbiorach, czasem dziatani wo-
jennych — pierwsza oraz druga wojna $wiatowa) zdolala zgromadzic¢ niebywaty
dorobek naukowy, kadrowy, praktyczny, strukturalny.
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Po drugiej wojnie $wiatowej i w nastepnych dziesiecioleciach istotnie wzrosta
liczba placéwek specjalnych, w tym placéwek koncentrujacych sie na edukagcji
dzieci i mlodziezy z konkretnymi rodzajami niepelnosprawnosci. Infrastruktura
tych placéwek, jakos¢ swiadczonej edukacji i udzielanego wsparcia wyraznie sie
poprawita (Lipkowski, 1981). Zmienilo si¢ wyposazenie placéwek, uaktualnio-
no stosowane metody edukagji i terapii, unowoczesniono pomoce dydaktyczne,
wprowadzono nowe technologie informacyjno-komunikacyjne.

Wzrést potencjat kadrowy zaréwno w zakresie akademickim, jak i pedago-
géw specjalnych pracujacych w placéwkach specjalistycznych. Wiele uczelni
w Polsce zaczeto ksztalci¢ studentéw, przyszlych pedagogoéw specjalnych, po-
czatkowo w ramach specjalnosci na kierunku pedagogika, a nastepnie na kierun-
ku pedagogika specjalna (Zaorska, 2017a; Zaorska, 2017b). Nastapilo poszerze-
nie zakresu zainteresowar pedagogiki specjalnej o nieobecne dotychczas grupy
wiekowe — dzieci mate, rodzace si¢ z niepelnosprawnoscig lub nabywajace nie-
pelnosprawnosé¢ do momentu podjecia edukacji szkolnej oraz osoby doroste,
w tym osoby przebywajace w specjalistycznych placéwkach adresowanych do
dorostych oséb z niepelnosprawnosciami i senioréw (Zaorska, 2017a).

Okres do przetomu XX i XXI w., szczegdlnie koricowke lat 80. i lata 90. XX w.
na gruncie pedagogiki specjalnej w Polsce mozna scharakteryzowac jako czas
skupienia uwagi na spersonalizowanych potrzebach konkretnego czlowieka,
jego podmiotowosci, autonomii, prawa do samostanowienia. Réwniez jako okres
wigkszej koncentracji spoleczeristwa na problemach oséb z niepelnosprawno-
$ciami i zauwazalnej zmiany postaw ogélnospotecznych wobec 0s6b z niepet-
nosprawnoscia i ich rodzin. Nastapito otwarcie spoteczeristwa na problemy oraz
oczekiwania réznych srodowisk ludzkich powigzanych ze zjawiskiem niepet-
nosprawno$ci. Transformacji mentalnej uleglo podejscie do tradycyjnych form
ksztalcenia dzieci, mlodziezy oraz oséb dorostych z niepelnosprawno$ciami.
Nastapilo otwarcie systemu szkolnictwa ogdlnodostepnego na uczniéw z spe-
cjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym specjalnymi potrzebami edukacyjny-
mi kreowanymi ich niepelnosprawnoscia (szkolnictwo integracyjne, inkluzyjne).
Edukacja specjalng zostaly objete dzieci i miodziez z niepelnosprawnoscia-
mi ztozonymi, sprzezonymi, wielozakresowymi. Rozbudowano system wspar-
cia spolecznego wobec dorostych oséb z niepelnosprawnoscia (Zaorska, 2017a;
Zaorska, 2017b; Zaorska, 2019). Zaistnialy unormowania prawne miedzynaro-
dowe i lokalne dotyczace ludzi z niepelnosprawnoscia (Konwencja o prawach
0s6b z niepelnosprawnosciami, 2006, 2012).

Imponujacymi osiagnieciami, nie tylko w skali ogélnokrajowej, lecz takze mie-
dzynarodowej, moze poszczyci¢ sie praktyka wspodlczesnej polskiej pedagogiki
specjalnej. Tworza je istniejace osrodki/placéwki specjalne i specjalistyczne, orga-
nizacje pozarzadowe funkcjonujace na rzecz oséb z niepelnosprawnosciami i ich
$rodowisk, szkoly integracyjne, a ostatnio takze placéwki ogdlnodostepne reali-
zujace edukacje wiaczajaca. Sukcesem jest znakomity standard infrastrukturalny,
wyposazeniowy, organizacyjny proponowanych rozwiazar i metod rehabilitacyj-
nych, terapeutycznych, edukacyjnych, uzyskiwana efektywnos¢ prowadzonych
dzialar\, przekiadajaca si¢ na indywidualng aktywnos¢ osobista, spoteczno-za-
wodowa, jako$¢ istnienia 0séb z niepelnosprawnoscia (Zaorska, 2018a). Ponadto
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mamy wysoko wykwalifikowana, o szerokim spektrum kompetencji profesjonal-
nych, teoretycznych i praktycznych, kadre specjalistéw praktykow.

Praktyka wspolczesnej polskiej pedagogiki specjalnej aktywnie angazuje sie
we wspotprace z pedagogika specjalng teoretyczng w postaci wspétuczestnictwa
w realizowanych badaniach naukowych, organizowanych konferencjach, semi-
nariach naukowych i naukowo-praktycznych. Osiagniecia praktyki polskiej pe-
dagogiki specjalnej nagradzane saq na forum miedzynarodowym, ogélnoswiato-
wym. Nieistniejace juz niestety, co oczywiscie moze swiadczy¢, ze sa przed nami
rézne wyzwania, Towarzystwo Pomocy Gluchoniewidomym (dziatalo w latach
1991-2019) byto jedyna organizacja w naszym kraju, ktéra w 2006 r. otrzymata
prestizowa Miedzynarodowa Nagrode Niepelnosprawnosci im. F.D. Roosevelta.
Zostalo wtedy docenione zaangazowanie na rzecz wspierania oséb z jednocze-
snym uszkodzeniem wzroku i stuchu. Podczas uroczystej sesji Zgromadzenia
Ogdlnego ONZ nagrode z rak Kofiego Annana odebral éwczesny prezydent
Lech Kaczynski (Zaorska, 2021b, s. 278).

Byly réwniez porazki majace wigkszy lub mniejszy wplyw na rozwdj pol-
skiej pedagogiki specjalnej w kontekscie doswiadczania ich niejednoznacznych
konsekwencji. Do takich porazek nalezy m.in. utrata uprawnien nauczyciel-
skich w szkolnictwie specjalnym (np. dla dzieci i mlodziezy z niepelnospraw-
noscig intelektualng w stopniu lekkim, z niepelnosprawnoscig stuchowa, wzro-
kowa), nawet na etapie ksztalcenia w klasach I-IIl. Pedagodzy specjalni zo-
stali sprowadzeni do specjalistow prowadzacych tzw. zajecia rewalidacyjne
(Zaorska, 2018b). Pozostawiono im jedynie mozliwos¢ nauczania w szkotach ad-
resowanych do uczniéw z umiarkowanym lub znacznym stopniem niepeino-
sprawnosci intelektualnej. Stalo si¢ to wraz z wprowadzeniem Krajowych Ram
Kwalifikacji (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia
2 listopada 2011 r. w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa
Wyzszego, Dz.U. nr 253, poz. 1520), cho¢ zaczelo obowiazywac juz znacz-
nie wczesniej — na podstawie zapiséw zawartych w Rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23 wrzesnia 2003 r. w sprawie standar-
dow ksztalcenia nauczycieli (Dz.U. nr 170, poz. 1655). Nastepne w analizowa-
nej kwestii bylo Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa WyzZszego z dnia
17 stycznia 2012 r. w sprawie standardéw ksztalcenia przygotowujacego do wy-
konywania zawodu nauczyciela (Dz.U. nr 207, poz. 131).

Mimo licznych starari podejmowanych przez srodowisko teoretykéw oraz
praktykéw pedagogiki specjalnej nie udato sie¢ uzyskaé¢ zgody wiadz ministe-
rialnych odpowiedzialnych za edukacje¢ na nadanie dzieciom i mtodziezy z gte-
bokim stopniem niepelnosprawnosci intelektualnej statusu ucznia (Zaorska,
2023b). Sytuacja ta jest argumentowana m.in. brakiem podstawy programowej
dla tej grupy uczniow.

RozluzZnienie przez wiadze odpowiedzialne za ksztalcenie na poziomie wyz-
szym wymogdéw do prowadzenia studiéw, skutkujace powstaniem wielu szkét
wyzszych, na ogét nieparistwowych, a takze licznych szkét wyzszych pan-
stwowych zawodowych oraz uruchamianiem ksztalcenia pedagogéw specjal-
nych w takich szkotach bez wymaganego zaplecza kadrowego i organizacyjne-
go, przyczynito sie¢ do obnizenia jakosci ksztalcenia, braku nadzoru nad tym
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ksztalceniem, przez czeé¢ uczelni realizowanym czesto w formie studiéw onli-
ne, nawet bez wymogu przygotowania i obrony pracy dyplomowej. Szczegdlny
dotkliwy jest brak nadzoru nad ksztalceniem specjalistéw z zakresu pedagogi-
ki specjalnej w obszarze studiéw podyplomowych. Nad tego typu studiami nie
jest sprawowany zaden nadzor, takze ze strony Polskiej Komisji Akredytacyjnej,
mimo licznych postulatéw, aby takie rozwigzanie wprowadzi¢ (Zaorska, 2018a).

Wielkim wyzwaniem dla wspétczesnej pedagogiki specjalnej w naszym kra-
ju jest wdrazanie edukacji wilaczajacej (Zaorska, 2017¢c, 2021a). Podjete przez
wladze o$wiatowe dzialania wydaja sie w wielu zakresach dyskusyjne, a na-
wet wrecz kontrowersyjne. Mozna tu wskazac na kilka zagadnieni. Pierwszym
sq wprowadzone na postawie zapisow ustawy z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie
ustawy o systemie oswiaty oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 2022, poz. 1116)
oraz Karty Nauczyciela (Dz.U. 2021, poz. 1762 oraz 2022, poz. 935, art. 42d.3)
przepisy normujace wskazniki zatrudniania nauczycieli specjalistéw w placéw-
kach o$wiatowych. Konkretnie podaja, Ze tqczna liczba etatéw nauczycieli peda-
gogéw, pedagogdéw specjalnych, psychologow, logopedéw lub terapeutéw pe-
dagogicznych nie moze by¢ nizsza niz dwa etaty w szkotach do 100 uczniéw
i jest powigkszana o 0,2 etatu na kazde kolejne 100 dzieci lub uczniéw, co ozna-
cza, ze aby byly np. trzy etaty dla tych nauczycieli specjalistow w przedszko-
lu/szkole, powinno ksztalci¢ si¢ w danej placéwce ponad 600 dzieci/uczniow.
Przygotowany przez Zwiazek Nauczycielstwa Polskiego w grudniu 2022 r. ra-
port, obejmujacy badania ankietowe zrealizowane na grupie 3302 nauczycieli
specjalistow zatrudnionych w szkotach i placéwkach na terenie calego kraju,
pokazuje, ze braki w zatrudnieniu pedagoga dotyczyly 21,7% szkét i placo-
wek, pedagoga specjalnego — 30,7%, psychologa — 32,9%, logopedy — 33,1%, te-
rapeuty pedagogicznego — 65%. Zatrudnienie na ww. stanowiskach, uwzgled-
niajgce wymiar zatrudnienia (pelny/niepeiny), ksztattowalto si¢ w nastepujacy
sposob: pedagog — 56,8% pelny wymiar/21,5% niepelny wymiar; pedagog spe-
galny — 22,5% pelny wymiar/46,8% niepelny wymiar; psycholog — 29,6% pet-
ny wymiar/37,5% niepelny wymiar; logopeda — 30,9% pelny wymiar/36% nie-
pelny wymiar; terapeuta pedagogiczny — 13,1% pelny wymiar/21,9% niepeiny
wymiar. Réwnoczesnie 23,2% respondentéw stwierdzilo, ze w ich szkotach
i placéwkach od 1 wrzesnia 2022 r. zmniejszony zostal wymiar zatrudnienia na-
uczycieli specjalistéw — w przypadku nauczyciela pedagoga o 59,6%, psycholo-
ga — 31,9%, logopedy — 33,5%, terapeuty pedagogicznego — 23,8% (https://znp.
edu.pl/sejmowe-komisje-o-sprawach-nauczycieli-specjalistow-i-logopedow /;
data dostepu: 19.04.2024).

Inna kwestia jest funkcjonowanie Specjalistycznych Centréw Wspierania Edukacji
Wiaczajacej. 30 wrzesnia 2023 r. w Osrodku Rozwoju Edukacji w Warszawie zostata
zakoriczona realizacja projektu grantowego , Pilotazowe wdroZenie Modelu funkcjo-
nowania Specjalistycznych Centréw Wspierajacych Edukacje Wiaczajaca (SCWEW)”.
Realizacja tego projektu obejmowata lata 2020-2023. W konkursie grantowym apli-
kowato ponad 50 organéw prowadzacych szkoly i placéwki specjalne, 23 grantobior-
cow uzyskato srodki finansowe na pilotazowe wdrozenie Modelu SCWEW. Wartos¢
projektu wyniosta 34 610 217,29 zt (https://www.ore.edu.pl/2022/01/realizowane-
granty-2/; data dostepu: 10.04.2024). Od lipca do korica wrzesnia 2023 r. SCWEW-y
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kontynuowaty dziatania projektowe finansowane przez ich organy prowadzace. Po
zamknieciu projektu wiele samorzadéw, wspélnie z dyrektorami szkét, placéwek
specjalnych i liderami SCWEW podjeto decyzje o kontynuacji tych dziatani. Powstaje
jednak pytanie, czy funkcjonujace przy placéwkach specjalnych SCWEW nie powie-
laly zatrudnienia wielu, a w najlepszym razie kilku (w tym czasem dyrektora, wice-
dyrektora/wicedyrektoréw) wiladz oraz co najmniej kilku specjalistéw pracujacych
w placéwece specjalnej. Brakowato takze wysoce specjalistycznych SCWEW, np. dla
dzieci z niepelnosprawno$ciami sensorycznymi.

Nalezy tu wskazac¢ ponadto na liczne tzw. roczne studia podyplomowe, tzw.
ministerialne, nieodplatne dla stuchaczy, finansowane ze srodkéw Ministerstwa
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, przygotowujace do pracy pedagogéw specjal-
nych edukacji wiaczajacej z pelnym prawem wykonywania pracy pedagoga spe-
cjalnego w edukacji wilgczajacej na podstawie przepisow umozliwiajacych takie
doksztalcanie do okresu przejSciowego datowanego na rok 2026 (Rozporzadzenie
Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w sprawie szczegStowych
kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, Dz.U. 2023, poz. 2102).

Wybrane tendencje rozwojowe

Kazda nauka, ktéra nie pyta o swojq przysztos¢, bardziej lub mniej swiado-
mie skazuje sie na zaglade, a w konsekwencji na niebyt w strukturach nauki
i dziataniach praktyki. Dlatego pytania o przysztos¢ pedagogiki specjalnej oraz
hipotetyczne mozliwe wyzwania w blizszej oraz dalszej przysziosci wydaja sie
nie tylko zasadne, lecz wrecz konieczne, by istnie¢, by rozwijac sie i dostosowy-
waé do wymogdéw rozwoju nauki, techniki, cywilizacji (Zaorska, 2023a).

Realizowane analizy na sugerowany wyzej temat warto przeprowadzic¢, ba-
zujac na do$wiadczeniach wyniesionych przez autorke artykutu z wieloletniej
pracy akademickiej, z pracy w praktyce pedagogiki specjalnej, z doswiadczen
8-letniego kierowania pracami Zespotu Pedagogiki Specjalnej, dzialajacego
przy Komitecie Nauk Pedagogicznych Polskiej Akademii Nauk w kadengji
2016-2019 oraz Sekcji Pedagogiki Specjalnej i Zespotu Pedagogiki Specjalnej
Wspierajacego Dzialania Sekcji Pedagogiki Specjalnej KNP PAN w kadengji
2020-2023 (Zaorska, 2023c¢).

Nalezy zauwazy¢, ze generalnie pozytywna ocena dorobku oraz teoretyczno-
naukowo-praktycznych osiagnieé polskiej pedagogiki specjalnej kreuje zastano-
wienia nad mozliwym dalszym rozwojem pedagogiki specjalnej w Polsce réwniez
w kontekscie ewentualnych zagrozen skupionych na dotychczasowym statusie oraz
miejscu pedagogiki specjalnej w strukturze wspotczesnej nauki.

Takich tendencji pojawia si¢ co najmniej kilka. Jedna z nich jest mentalna,
dzialaniowa, a nawet lokalizacyjna percepcja miejsca pedagogiki resocjalizacyj-
nej w obecnej strukturze pedagogiki specjalnej. Wiekszos¢ pedagogdéw resocja-
lizacyjnych wykazuje podejscie charakteryzujace sie postrzeganiem pedagogi-
ki resocjalizacyjnej jako elementu sktadowego, strukturalnego pedagogiki, na-
wet pedagogiki spotecznej, ale nie pedagogiki specjalnej. Przyczyn takiego stanu
rzeczy mozna upatrywacé w poszerzeniu przedmiotu zainteresowari pedagogiki
resocjalizacyjnej o problemy niedostosowania spotecznego, ktérego przyczyny
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maja charakter srodowiskowy, oraz w tym, ze wigkszo$¢ obecnych najwigk-
szych autorytetéw naukowych zajmujacych sie pedagogika resocjalizacyjng po-
czatkowo zajmowata sie pedagogika ogdlng lub spoteczng i dopiero z czasem
poszerzyta zakres swoich zainteresowan teoretyczno-empirycznych o zagadnie-
nia zwigzane z resocjalizacja (Zaorska, 2023a).

Kolejna tendencja to ksztalcenie pedagogéw specjalnych na poziomie wyz-
szym. Dotyczy to nie tylko potrzeby zabiegania o wysoka jakos¢ ksztalcenia, lecz
wiaze sie takZze z wprowadzonymi w 2019 r. nowymi standardami ksztalcenia na-
uczycieli, w tym standardami ksztalcenia nauczycieli pedagogéw specjalnych na
podstawie Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lip-
ca 2019 r. w sprawie standardu ksztalcenia przygotowujacego do wykonywania
zawodu nauczyciela (Dz.U. 2019, poz. 1450). Wprowadzono woéwczas, w celu za-
biegania o jakos¢ ksztatcenia nauczycieli, w tym réwniez pedagogéw specjalnych,
jednolite 5-letnie studia magisterskie. Wiele uczelni w Polsce zauwaza jednak ten-
dencje ograniczenia, a nawet braku chetnych do podjecia studiéw na kierunku pe-
dagogika specjalna, studiéw nielatwych, trwajacych pigc lat, a przygotowujacych
do zawodu finansowo mato oplacalnego, wymagajacego ogromnego zaangazo-
wania, wysitku, powolania oraz predyspozycji osobowych.

Perspektywy na przysztosé

Zastanawiajac sie nad przyszioscia teoretycznej i praktycznej pedagogiki spe-
cjalnej w Polsce, mozna zaproponowac kilka hipotetycznych scenariuszy, za-
réwno pozytywnych, prorozwojowych, jak i niezbyt optymistycznych i nieko-
niecznie prorozwojowych. Generalnie w rachube moga wchodzié trzy rozwiaza-
nia (Zaorska, 2023c):

1) pierwsze nacelowane na podtrzymanie stanu istniejacego obecnie;

2) drugie polegajace na przyzwoleniu na przejecie obszaru zainteresowan peda-
gogiki specjalnej, jej osiagnie¢ i dorobku przez dziedziny, dyscypliny i sub-
dyscypliny wiedzy i praktyki spolecznej, ktére aktualnie sa bardziej ekspan-
sywne, modne, posiadaja wiekszy potencjat koligacji z kregami decyzyjnymi,
wieksze mozliwosci wptywu na polityke wiadna podejmowac decyzje o za-
ktadanym rozwoju nauki w ogoéle i sSrodkach finansowanych przeznaczanych
na realizacje badart naukowych;

3) trzecie stawiajace cele ukierunkowane na rozwdj poprzez wpisanie si¢ w ten-
dencje transformacji wspoélczesnej cywilizacji i opinie specjalistéw na temat
prawdopodobnej drogi rozwoju ludzkosci, w tym opinie futurystyczno-tran-
shumanistyczne.

Co oznacza dla polskiej pedagogiki specjalnej rozwigzanie pierwsze, nacelo-
wane na potrzymanie stanu obecnego, bez zabiegania o kreowanie polityki na
rzecz uczynienia z pedagogiki specjalnej dyscypliny naukowej, doskonalenia ja-
kosci realizowanych dziatari naukowych, praktycznych, lobbowania zwigzanego
z ugruntowaniem jej pozycji wéréd innych sub- i/lub dyscyplin nauki, w men-
talnosci spolecznej jako waznej, potrzebnej i majacej przed soba powazne wy-
zwania i zadania do wykonania w blizszej oraz dalszej przysztosci? Odpowiedz
wydaje sie prosta i logiczna: stanie w miejscu, co jest réwnoznaczne z regresem,
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podtrzymywaniem archaizmu, zamknieciem na novum, brakiem plastycznosci

i kreatywnosci, dzialaniem na szkode i unicestwieniem (Zaorska, 2017a, 2023c).
Rozwiazanie drugie, cechujace si¢ przyzwoleniem na przejecie obszaru zain-

teresowan pedagogiki specjalnej, jej osiagnie¢ i dorobku przez dziedziny, dys-
cypliny i subdyscypliny wiedzy i praktyki spotecznej obecnie bardziej ekspan-
sywne, nie tyle zagraza jej istnieniu, ile skazuje polska pedagogike specjalng na
status ustugowosci, podrzednosci w kwestii decyzyjnosci o koncepcjach, strate-
giach, rozwiazaniach proponowanych, opracowywanych, kreowanych i wdra-
zanych dotyczacych problematyki niepetnosprawnosci i 0séb z niepelnospraw-
no$ciami (Zaorska, 2023a).

Rozwiazanie trzecie, ukierunkowane na rozwdj, ma potrzebe wpisania sie
w tendencje prorozwojowe wspoétczesnej cywilizacji przy uwzglednieniu wszel-
kich mozliwych tez i przewidywarn, nawet tych kontrowersyjnych, krytykowa-
nych i postrzeganych jako mato prawdopodobne. To dzialanie skupione na po-
zyskiwaniu i kolejno uzyskaniu samodzielnosci jako dyscypliny naukowej, na
przelamywaniu stereotypéw, zmianie myslenia, ktérego predykatem jest prze-
kraczanie granic mentalnych, myslenie kontrujace dotychczasowe standardy,
wznoszenie si¢ ponad uznane prawdy, a nawet ich podwazenie jako wzgled-
ne i nietrwajace wiecznie (Zaorska, 2023a). A wszystko to dla dobra polskiej pe-
dagogiki specjalnej, jej przedmiotu i podmiotu, wyznaczonej przez historie misji
spoteczno-cywilizacyjnej.

Takie ujecie problematyki pozwala wskaza¢ kilka zadan, ktére stoja przed
pedagogika specjalng w perspektywie blizszej (5-letniej) oraz dalszej (planowa-
nej na okres dekady).

W perspektywie blizszej warto skupic sie na (Zaorska, 2023a):

1) podejmowaniu dzialari obejmujacych wpisanie rozwoju pedagogiki specjal-
nej w pojawiajace si¢ realia rozwoju cywilizacyjnego, spotecznego i nauko-
wego, ze szczegdlnym uwzglednieniem obszaru edukagji;

2) wyjatkowej czujnosci, jesli chodzi o nowe wyzwania w zakresie zmieniajacych
sie pod wplywem wspoéiczesnosci potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami i ich
rodzin, przede wszystkim w zakresie probleméw dotychczas nieobecnych (dy-
lemat wsparcia prenatalnego, wsparcia dzieci z genetycznie uwarunkowanymi
zespotami i ich rodzin, pomocy dzieciom, mlodziezy, osobom dorostym z po-
waznymi, ztoZonymi niepelnosprawnosciami);

3) dziatalnosci dotyczacej wdrazania edukacji wiaczajacej w ramach rozwoju
pedagogiki specjalnej jako jej nurtu czy subdyscypliny, wdrazaniu takiej edu-
kacji ogélnodostepnej, ktéra z zatozenia powinna by¢ edukacja wiaczajaca
(stad okreslenie wilaczajaca wydaje sie nieuzasadnione);

4) dziataniach obejmujacych przygotowanie kadr specjalistéw — pedagogdéw
specjalnych do pracy we wspdlczesnym systemie edukacji oraz do pracy
w systemie szkolnictwa specjalnego i inkluzyjnego;

5) dazeniu do utrzymania istnienia pedagogiki specjalnej, zdefiniowania miej-
sca problematyki edukacji wigczajacej w obszarze zainteresowan pedagogiki
specjalnej w sytuacji préb zastapienia nazwy/terminu pedagogika specjalna
nazwa/terminem pedagogika wiaczajaca, a nawet wyodrebnienia nowej sub-
dyscypliny pedagogiki (nie pedagogiki specjalnej) — pedagogika wiaczajaca.
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Perspektywa dalsza (na dekady) moze obejmowac dziatania nacelowane na

(Zaorska, 2023a):

1) nadanie pedagogice specjalnej statusu samodzielnej dyscypliny naukowej, co
uwzgledni jej cywilizacyjno-historyczng misje, nieustannie aktualng a zdefi-
niowana przez Marie Grzegorzewska. Misje, ktéra dotyczy nie tylko szcze-
golnych ludzi, ich szczegdlnych potrzeb i szczegélnego traktowania, lecz tak-
ze zobowigzania pedagogow specjalnych do zmagari z kazdg pokusa, kto-
rej celem jawnym lub ukrytym (na ogét ukrytym) jest likwidacja pedagogiki
specjalnej oraz przejecie obszaru jej zainteresowan i dorobku przez nowag ter-
minologie i nowomodne koncepcje zaprzeczajace idei, dla ktérej polska pe-
dagogika specjalna zaistniata, istnieje i istnie¢ powinna;

2) uchronienie istnienia pedagogiki specjalnej, przeciwdzialanie marginalizacji
i zanizaniu jej naukowo-praktycznej wartosci, przeciwdzialanie zawlaszczaniu
obszaru zainteresowar i cywilizacyjnej misji przez nie-pedagogike specjalna;

3) przygotowanie oraz przeprowadzenie procedowania ustawy o zawodzie pe-
dagoga specjalnego.

Podsumowanie

Polska pedagogika specjalna jest obecnie subdyscypling pedagogiki, ktéra
w relagji do innych subdyscyplin pedagogicznych wyréznia sie nie tylko wyjat-
kowoscia co do przedmiotu i podmiotu zainteresowar, lecz takze realizowana,
a wyznaczong przez spoleczenstwo i jego histori¢, misja, nagromadzonym do-
robkiem praktycznym i znaczacymi sukcesami teoretycznymi. Jak kazda subdy-
scyplina naukowa i dyscyplina wiedzy powinna zastanawiac si¢ nad swoja przy-
szloScia, perspektywami istnienia w relacji do specyfiki i osiagniec¢ nauki, techniki
i spoleczenistwa. Musi zabiega¢ o swdj status, obecnos¢ w formalnej strukturze
nauki. Jesli takich refleksji nie ma, to nie zastuguje na obecnos¢ w mentalnosci
ogolnospotecznej i przyzwolenie na bycie w przyszlosci. A jesli takie zastanowie-
nia posiada, to powinna dazy¢ do wpisania swoich dzialait w nurt cywilizacyj-
nej przemiany adekwatnie do dominujacych tendengji. Nie moze jednak liczy¢, ze
inni, poza jej przedstawicielami, wykonaja co$ na jej rzecz i w jej imieniu. Moze li-
czy¢ jednie na swoich przedstawicieli, ktérych madrosé, kreatywnosé i wizjoner-
stwo pozwoli by¢, a w przypadku pedagogiki specjalnej pozwoli pomagac i wspo-
magac jej potrzebujacych tak w blizszej, jak i w dalszej przysztosci.
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SIGNIFICANT CHALLENGES OF POLISH SPECIAL EDUCATION
IN THE NEAR AND DISTANT FUTURE

Abstract

The progress of civilization brings forth new and often more complex tasks and challenges
for all disciplines and subdisciplines of science. These challenges involve addressing the
demands of current socio-cultural, scientific, and political transformations, as well as the
quality of life of the modern individual. Special pedagogy is no exception to these trends.
While continuing its historical mission, it must think and adapt to current conditions and
also create future prospects. In light of this, the article explores the current achievements in
Polish special education as a scientific subdiscipline of pedagogy and considers potential
directions for its development in the near (5-year) and more distant (10-year) future.

Keywords: special pedagogy, Polish special education, achievements of Polish special
education, prospects for the development of Polish special education
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PRZYGOTOWANIE DO STARTU W DOROSEOSC

-~ MEODE OSOBY Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA WZROKU
W OKRESIE TRANZYCJI Z EDUKAC]JI NA RYNEK PRACY

W odniesieniu do niniejszych rozwazan tranzycja jest rozumiana jako przejscie z edukacji na
rynek pracy. Dla miodych oséb z niepelnosprawnoscia wzroku takie przejscia nie sa latwe,
wymagajg one dodatkowego wsparcia m.in. w postaci ksztaltowania zasobéw wewnetrznych.
Jedna z cech, ktéra moze ulatwia¢ wejscie na rynek pracy i pozostanie na nim, jest samoocena.
Na przebieg tranzycji moga miec tez wplyw okreslone postawy wobec pracy. Postawa hedo-
niczno-autoteliczna moze motywowac czlowieka do szukania tych stanowisk, ktére dadza
mozliwosé rozwoju, zwiekszaé motywacje do ich poszukiwania nawet w niesprzyjajacych
okolicznosciach zewnetrznych. Postawa normatywna bedzie raczej sprzyjala poszukiwaniu
jakiejkolwiek pracy, nawet niezgodnej z predyspozycjami czy wyksztalceniem lub nie dajacej
satysfakcji. Celem badan byla préba rozeznania poziomu samooceny i postaw wobec pracy
miodych 0séb z niepelnosprawnosciqg wzroku zblizajacych si¢ do momentu przejécia z eduka-
gji na rynek pracy. W badaniach wykorzystano Skale Samooceny SES Morrisa Rosenberga
(w polskiej adaptacji autorstwa Marioli Faguny, Kingi Lachowicz-Tabaczek i Ireny
Dzwonkowskiej) oraz Kwestionariusz ,Postawy wobec pracy” (PWP) Agnieszki Czerw. Jesli
chodzi o poziom samooceny, to zaskakujacy byl fakt, ze zadna z badanych oséb nie uzyskata
wyniku wskazujacego na wysoki jej poziom. Mozna bylo zauwazy¢ przewage samooceny
niskiej nad érednia. Jedli chodzi o dominacje jednego z dwdéch wymiaréw postawy wobec
pracy, to wyniki wskazuja na wyraZzng przewage postawy normatywnej w poréwnaniu
z postawa hedoniczno-autoteliczng. W przypadku postawy normatywnej istnieje bardzo staby
ujemny zwiagzek pomiedzy poziomem samooceny a ta postawa, natomiast pomiedzy pozio-
mem samooceny a postawa hedoniczno-autoteliczng mozna zauwazy¢ umiarkowana dodat-
nig korelacje. Wnioski: Badania miaty charakter badan pilotazowych, dlatego wskazane bylto-
by przeprowadzenie badarn na szersza skale i objecie nimi liczniejszej populacji, poréwnanie
wynikéw oséb w zaleznosci od wybranej drogi edukacji oraz przeprowadzenie badani
z powtarzanym pomiarem po wejsciu na rynek pracy po zakoriczonej edukacji.

Stowa kluczowe: tranzycja, samoocena, postawy wobec pracy, niepelnosprawnos¢ wzroku

Wprowadzenie

Wiréd zjawisk, o ktérych méwi sie obecnie w aspekcie potrzeb oséb z niepel-
nosprawnoscia, mozna wymienic tranzycje. To pojecie moze by¢ réznie interpre-
towane, jednak odnosi sie zawsze do sytuacji i okolicznosci, w ktérych nastepuje
zmiana kierunku lub sposobu dziatania. Jak twierdzi Jean Guichard (2007), tran-
zycja moze by¢ rozumiana na cztery sposoby: jako zmiana spowodowana loso-
wymi zdarzeniami, jako przejscie jednostki z jednego kontekstu aktywnosci do
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innego, jako proces psychospoteczny lub jako przejscie z jednego etapu do dru-
giego. I wlasnie ten ostatni rodzaj tranzycji ma miejsce podczas przejécia z edu-
kacji na rynek pracy.

Jest to bardzo wazna zmiana Zyciowa, majaca wptyw na dalsze ksztaltowa-
nie szeroko pojetej kariery (Guichard, Huteau, 2005), osiggniecie samodzielno-
$ci materialnej i bytowej, realizowanie planéw zyciowych i rozwijanie wielu
sfer funkcjonowania mlodego cztowieka (Barika, 2014; Roznowski, Kot, 2016).
Skuteczna tranzycja ze $wiata edukacji do swiata pracy pozytywnie wplywa na
funkcjonowanie réwniez w innych sferach zycia (Kot, 2018). Jednak dla mio-
dych oséb takie przejscie nie jest latwe, poniewaz nie majg wystarczajacej wie-
dzy na temat rynku pracy, a poza tym rynek ten cechuje obecnie duza zmien-
nosé, co sprawia, ze system edukacji nie zawsze nadaza za zmianami przygo-
towujac uczniéw do podjecia zatrudnienia (Barika, 2014). Jeszcze trudniejsza
wydaje sie by¢ sytuacja oséb niewidzacych i stabowidzacych. Wedlug danych
GUS-u wskaznik zatrudnienia w grupie oséb z niepelnosprawnoscia wzroku
wynosi 17%, chociaz osoby niewidzace — co pokazuje praktyka — mogg praco-
waé w réznych zawodach, a o$rodki szkolno-wychowawcze majq bogata ofer-
te edukacyjng. Podobnie niepokojace dane przynosi raport PFRON-u , Badanie
wplywu kierunku i poziomu wyksztalcenia na aktywnosé zawodowa oséb nie-
pelnosprawnych”, wg ktérego az 35% o0séb niewidzacych nigdy nie pracowa-
o. Trzeba zauwazy¢, ze zmienng posiadajacq silng korelacje z zatrudnieniem
jest status widzenia. Osoby z gleboka niepelnosprawnoscia wzroku sg nie tyl-
ko mniej chetnie zatrudniane, ale bywa i tak, Ze ich pensje sa niZsze niz oséb
lepiej widzacych. Bardziej sa narazone na konieczno$¢é mobilnosci zawodowej
(Baldwin, Schumacher, 2002; Randolph, 2004).

Problem znalezienia si¢ na rynku pracy oséb z niepelnosprawnoscia jest
niewatpliwie zloZony. Marzenna Zaorska (2014) dokonata doglebnej analizy
uwarunkowan spoteczno-kulturowych i indywidualnych sytuacji 0oséb z niepet-
nosprawnosciq na rynku pracy wyodrebniajac takie obszary jak: obszar uwarun-
kowan historyczno-kulturowych, obszar uwarunkowan zwiazanych ze specyfika
rozwoju wspélczesnej cywilizacji, obszar uwarunkowan zwiazanych ze specyfi-
ka aktualnych spoteczno-politycznych dzialari na rzecz oséb niepelnosprawnych,
obszar uwarunkowan zwigzanych z osoba niepelnosprawna i obszar uwarunko-
warn zwigzanych z osobami pelnosprawnymi. Jeszcze z innej perspektywy spo-
glada na analizowany problem Rafat Dziurla (2020) zwracajac uwage na potrzebe
dopasowania kulturowego, traktujac grupe oséb z niepelnosprawnosciami jako
najwieksza mniejszos¢ na $wiecie. Rozpoznanie potrzeb tej grupy, akceptacja od-
miennosci 0séb jg tworzacych, integracja miedzy mniejszoscia i wigkszoscig oraz
wspolne standardy dotyczace grup oséb sprawnych i niepelnosprawnych sa we-
diug niego podstawa wspdlnego funkcjonowania w réznych obszarach, takze
w obszarze pracy.

Radzenie sobie w znalezieniu sie na rynku pracy w przypadku oséb z nie-
pelnosprawnosciq wzroku wymaga zatem szeroko zakrojonego wsparcia. Z jed-
nej strony umocowan prawnych, z drugiej zas oddzialywania edukacyjnego uta-
twiajacego gromadzenie odpowiednich zasobéw w zakresie wiedzy, umiejetno-
$ci i kompetengji takich jak chocby opanowanie narzedzi stuzacych komunikacji
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z innymi (np. wykorzystywanie syntezatoréw mowy lub programéw umozli-
wiajacych zamiane znakéw brajlowskich na czarnodruk), jak réwniez zdobycie
umiejetnosci samodzielnego poruszania si¢ w przestrzeni i realizacji zyciowych
czynnoéci w warunkach ograniczonego widzenia (Bell, Mino, 2015; Golub, 2006;
Zaorska, 2013). Na potrzebe kompleksowych, przemyslanych dziatari zwraca
uwage takze Tadeusz Majewski (1995), postulujac objecie 0s6b z niepelnospraw-
noscig wzroku poradnictwem zawodowym, dzigki czemu mozliwe bedzie do-
konanie oceny ich medycznej, psychologicznej i zawodowej zdolnosci do pracy.
Jednoczesnie podkresdla, ze wymaga to dziatania wielospecjalistycznego z udzia-
tem m.in. lekarzy specjalistéw, psychologéw, pracownikéw socjalnych, a przede
wszystkim tyflopedagogéw. Ci ostatni towarzysza osobie z niepelnosprawno-
$cig wzroku na réznych etapach jej kariery zawodowej, miedzy innymi podczas
diagnozy predyspozycji do pracy, na etapie poszukiwania pracy, w dziataniach
zwiazanych z monitorowaniem pracy (Zaorska, 2015).

Bardzo wazne wydaje si¢ takze ksztalttowanie w procesie wychowania cech
osobowosci ulatwiajacych radzenie sobie w sytuacji zatrudnienia i posiadania
satysfakcji z pracy. Warto zauwazy¢ bowiem, ze obok barier obiektywnych ist-
nieja takze bariery subiektywne (psychiczne) utrudniajace osobom z niepelno-
sprawnosciq aktywno$é zawodowsq. Naleza do nich miedzy innymi wyuczo-
na bezradno$¢, autostygmatyzacja, niska pewnos¢ siebie i (Sakowicz-Boboryko,
Szada-Borzyszkowska, Otapowicz, Bilewicz, 2021). Sq jednak i takie cechy, ktore
wspomagaja proces przejscia z edukacji na rynek pracy.

Samoocena i postawy wobec pracy

Jedna z takich cech jest wysoka samoocena, ktéra koreluje pozytywnie mie-
dzy innymi z wydajno$cia w pracy - pracownicy z wyzsza samoocena s zwykle
bardziej zmotywowani do osiggania lepszych rezultatéw w pracy w pracy niz
pracownicy z niskim jej poziomem (Aamodt, 2010). Wyzsza samoocena laczy
sie ze stawianiem sobie ambitnych celéw popartych przekonaniem o mozliwosci
ich osiagniecia i wplywa na skuteczno$é zawodowaq (Laguna, 2010). Osoby o ni-
skiej samoocenie czesciej rezygnuja z dalszej nauki i doswiadczajaq dlugotrwate-
go bezrobocia niz osoby z wysoka samooceng. Wyobrazenie jakie cztowiek ma
o sobie w okreslonej roli czy sytuacji jest podstawa oceny wlasnych mozliwosci
co do realizacji pojawiajacych sie rél. Obraz siebie, sSwiadomo$é swoich umiejet-
nosci, mozliwosci w rozwoju zawodowym odgrywaja nawet wieksza role niz
zainteresowania (Kot, 2018).

By sprawdzi¢, czy poziom samooceny posiadany na etapie przygotowania do
tranzycji wplywa na jej skutecznosc (rozumiang jako posiadanie zatrudnienia po
pot roku funkcjonowania na rynku pracy), Pawet Kot (2018) przeprowadzit ba-
dania podluzne poddajac im osoby bedace na dwdch etapach procesu tranzycji
- przygotowania i starcia. Na podstawie przeprowadzonych analiz stwierdzit,
Ze po potrocznym funkcjonowaniu na rynku pracy osoby badane miaty wyz-
szy poziom samooceny niz w czasie bezposredniego przygotowania do tranzy-
¢ji z edukacji na rynek pracy. Zauwazyt réznice pomiedzy absolwentami, kté-
rzy pracowali juz w okresie przygotowawczym, a tymi, ktérzy podjeli pierwsza
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prace dopiero po zakornczeniu edukacji. W przypadku tych pierwszych nie od-
notowatl istotnych statystycznie zmian w zakresie samooceny po pétrocznej pra-
cy. By¢é moze bylo to spowodowane tym, ze taczac edukacje z praca, nie od-
czuli mocno momentu przej$cia. Zaobserwowal natomiast podwyzszenie pozio-
mu samooceny na przestrzeni czasu dzielgcego pierwszy pomiar od drugiego
u tych absolwentéw, ktérzy nie mieli Zadnych doswiadczen zwigzanych w pra-
ca w czasie edukacji. Ponadto stwierdzil zwigzek miedzy samooceng badanych
0s6b bedacych na etapie edukacji a znalezieniem zatrudnienia po jej ukoricze-
niu. Ci, ktérych cechowala samoocena wysoka tatwiej znajdowali zatrudnienie.

Cho¢ samoocena ksztaltuje si¢ na przestrzeni calego Zycia czlowieka, gdyz gro-
madzi on wcigz nowe informacje na swdj temat, to okres dzieciistwa i dorastania
ma najwieksze znaczenie. Doswiadczenia wlasne oraz opinie innych oséb wplywa-
ja na to, jaka ona bedzie. Stad tak wazna role odgrywa odpowiednie oddziatywa-
nie wychowawcze. U dzieci i mlodziezy nie sposéb oddzieli¢ ksztalcenia od wycho-
wania (a w przypadku uczniéw z niepelnosprawnoscia wzroku tez od rehabilitacji),
stad tez mysle, Ze mozna zaryzykowad twierdzenie, ze wszelkie zabiegi zmierzajace
do wzmacniania pozytywnych aspektéw osobowosci mogg mie¢ znaczenie réwniez
w dziataniach wspomagajacych tranzycje z edukacji na rynek pracy.

Znaczenie dla przejécia z edukacji na rynek pracy zdaja sie¢ miec¢ tez poszcze-
gblne postawy wobec pracy, ktére wplywaja na zachowanie czlowieka przede
wszystkim w momentach przelomowych, takich jak np. wejscie na rynek pracy
absolwentéw placéwek edukacyjnych. Agnieszka Czerw (2013) wyodrebnita dwie
takie postawy. Pierwsza z nich jest postawa hedoniczno-autoteliczna, ktéra prze-
jawia si¢ w traktowaniu pracy jako wartosci istotnej z punktu widzenia samo-
rozwoju, przynoszacej psychologiczne korzysci i dajacej przyjemnosé. Druga zas
— postawa normatywna, ktora przejawia sie w docenianiu pracy w kontekscie spo-
tecznym i poczuciu, ze dzigki niej mozna odda¢ swoisty dlug wobec rodzicow
czy spoleczenstwa, niejako splaci¢ zobowigzanie za mozliwos¢ edukacji czy in-
nych otrzymanych korzysci. Na podstawie przeprowadzonych badan stwierdzita,
Ze istnieje dos¢ silny zwigzek postawy hedoniczno-autotelicznej z wartosciami ob-
szaru realizowania siebie poprzez prace przy jednoczesnym negatywnym zwigz-
ku tej postawy z wartoéciami obszaru dazenia do dobrobytu. Oznacza to, ze im
bardziej praca wynika z wewnetrznych pobudek, tym mniej wazny dla podmio-
tu jest awans, zarobki czy inne atrybuty. Im bardziej podmiot jest sktonny trakto-
wac prace jako forme zobowiazania spotecznego, tym wiekszg wage przywiazuje
do wartosci prospotecznych, takich jak np. altruizm, przynalezno$¢ grupowa, od-
powiedzialnos¢ za innych. W pewnym uproszczeniu mozna powiedzie¢, ze silna
postawa hedoniczno-autoteliczna moze motywowac czlowieka do szukania tych
stanowisk, ktére dadza mozliwos$¢ rozwoju i zwigkszaé motywacje do ich poszu-
kiwania nawet w niesprzyjajacych okolicznosciach zewnetrznych. Silna postawa
normatywna za$ bedzie raczej sprzyjata poszukiwaniu jakiejkolwiek pracy, nawet
niezgodnej z predyspozycjami czy wyksztalceniem.

Warto zaznaczy¢, ze autoteliczne spojrzenie na prace nie przeszkadza wi-
dzie¢ w niej jednoczesnie wartosci instrumentalnej, gdyz oprécz zaspokojenia
potrzeb materialnych ulatwia zaspokajanie potrzeb wyzszego rzedu (np. kul-
turalnych czy duchowych), co ulatwia rozwéj wewnetrzny cztowieka (Switata,
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2015). W dzisiejszych czasach ludzie nie chcg juz jedynie zaspokajania swoich
potrzeb finansowych, ale pragna podnoszenia jakosci Zycia w wymiarach po-
zamaterialnych (np. poprzez doswiadczanie pozytywnych emocdji z nig zwiaza-
nych) (Dobrowolska, Stasita-Sieradzka, 2018).

Podstawy metodologiczne badan wlasnych

Celem przeprowadzonych przeze mnie badari byta préba rozeznania po-
ziomu samooceny i postaw wobec pracy miodych oséb z niepelnosprawnoscia
wzroku zblizajacych sie do momentu przejscia z edukacji na rynek pracy.

Postawiono giéwny problem badawczy: czy miode osoby z niepelnospraw-
noscia wzroku przejawiaja sprecyzowane postawy wobec pracy i czy dominuje
u nich okreslony poziom samooceny.

Problemy szczegétowe sa nastepujace:

1. Jaki poziom samooceny przewaza u mlodych oséb z niepetnosprawnoscia
wzroku zblizajacych sie do momentu przejscia z edukacji na rynek pracy?

2. Czy istnieje zalezno$¢ pomiedzy postawa hedoniczno-autoteliczng a samo-
ocena miodych oséb z niepelnosprawnoscia wzroku zblizajacych sie do
momentu przejscia z edukacji na rynek pracy?

3. Czy istnieje zaleznos¢ pomiedzy postawq normatywna a samoocena miodych
0séb z niepelnosprawnoécia wzroku zblizajacych sie do momentu przejscia
z edukacji na rynek pracy?

4. Czy ktéras z tych postaw dominuje u miodych oséb z niepelnosprawnoscia
wzroku zblizajacych sie do momentu przejscia z edukacji na rynek pracy?

Z powyzej postawionych probleméw badawczych wynikaja nastepujace hi-
potezy:

Hipoteza 1 — Mlode osoby z niepelnosprawnoscia wzroku przejawiaja sprecyzo-
wane postawy wobec pracy i dominuje u nich okreslony poziom samooceny.

Hipoteza 2 — U mlodych oséb z niepelnosprawnoscia wzroku zblizajacych sie do
momentu przejscia z edukacji na rynek pracy przewaza niski poziom samo-
oceny.

Hipoteza 3 — Istnieje zaleznos¢ pomiedzy postawa hedoniczno-autoteliczng a sa-
mooceng miodych oséb z niepetnosprawnoscia wzroku zblizajacych sie¢ do
momentu przejscia z edukacji na rynek pracy.

Hipoteza 4 — Istnieje zaleznos¢ pomiedzy postawa normatywng a samooceng
mlodych oséb z niepelnosprawnoscia wzroku zblizajacych sie do momentu
przejscia z edukacji na rynek pracy.

Hipoteza 5 — U miodych oséb z niepelnosprawnoscia wzroku zblizajacych sie do
momentu przejscia z edukacji na rynek pracy dominuje postawa normatywna.
Osoby badane to 32 uczniéw Dolnoslaskiego Specjalnego Osrodka Szkolno-

Wychowawczego nr 13 dla Uczniéw Niewidomych i Stabowidzacych oraz z in-

nymi niepelnosprawnosciami im. Marii Grzegorzewskiej we Wroctawiu. Wiek

badanych wynosit od 16 do 23 lat. Byli to uczniowie technikum masazu, police-
alnej szkoty masazu, liccum ogdlnoksztatcacego i szkoty branzowej (53% kobiet

i 47% mezczyzn). Wéréd nich 78% stanowily osoby stabowidzace, a 22% osoby

niewidzace.
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W badaniach wykorzystano Skale Samooceny SES Morrisa Rosenberga w pol-
skiej adaptacji autorstwa Marioli Eaguny, Kingi Lachowicz-Tabaczek i Ireny
Dzwonkowskiej (2007). Skala ta stuzy do diagnozy samooceny globalnej, zbudowa-
na jest z 10 twierdzen o charakterze diagnostycznym. Badani udzielajq odpowiedzi
na skali czterostopniowej, gdzie 1 znaczy ,,zdecydowanie zgadzam sie”, a 4 ,,zdecy-
dowanie nie zgadzam si¢”. Wartos¢ wspoéltczynnika rzetelnosci polskiej wersji waha
sie od 0,81 do 0,83, wysoko koreluje ona takze z innymi testami mierzacymi po-
ziom samooceny. Ponadto uzyto Kwestionariusza ,Postawy wobec pracy” (PWP)
Agnieszki Czerw (2013). Jest on zbudowany z 32 pozygiji, z ktérych 17 odnosi sie do
wymiaru hedoniczno-autotelicznego, a 15 do normatywnego. Odpowiedzi udzie-
lane sa na pieciostopniowej skali, gdzie 1 oznacza ,catkowicie sie nie zgadzam”,
a 5 — ,catkowicie sie zgadzam”. Stabilnos¢ PWP jest stosunkowo duza (korelacja
Pearsona dla czynnika 1: r = 0,60; p < 0,001, a dla czynnika 2: » = 0,63; p < 0,001).

Wyniki badan i dyskusja

Wyniki badari wskazuja na to, ze mlode osoby z niepelnosprawnoscia wzro-
ku przejawiaja sprecyzowane postawy wobec pracy i dominuje u nich okreslony
poziom samooceny. Jest to zgodne z hipoteza numer 1.

Jesli chodzi o poziom samooceny, to zaskakujacy byt fakt, ze zadna z bada-
nych 0séb nie uzyskata wyniku wskazujacego na wysoki jej poziom. Mozna byto
zauwazy¢ przewage samooceny niskiej nad $rednia (przecietng), co potwierdzi-
to hipoteze numer 2.

Tabela 1. Poziom samooceny badanych oséb

Poziom samooceny Liczba badanych Wynik procentowy
Wysoki 0 0%
Sredni 13 40,6%
Niski 19 59,4%

Jesli chodzi o dominacje jednego z dwéch wymiaréw postawy wobec pracy,
to wyniki wskazujg na wyrazna przewage postawy normatywnej w poréwna-
niu z postawq hedoniczno-autoteliczna, a mediana i Srednia arytmetyczna w od-
niesieniu do postawy normatywnej sa wyzsze niz do postawy hedoniczno-auto-
telicznej. Wskazuje to na stuszno$é postawionej hipotezy numer 5.

Tabela 2. Postawy wobec pracy badanych oséb

. Liczba Wynik . Srednia
Rodzaj postawy badanych procentowy Mediana arytmetyczna
Hedoniczno-autoteliczna 7 21,88% 36,5 38,43
Normatywna 25 78,12% 42 42,41

Co do korelacji pomiedzy poziomem samooceny a wymiarem postaw wobec
pracy, to w przypadku postawy normatywnej wspétczynnik korelacji r-Persona
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wynosi -0,085 przy poziomie istotnosci: 0,685, co oznacza, ze istnieje bardzo
staby ujemny zwiazek pomiedzy obiema badanymi warto$ciami. Natomiast
w przypadku zwiazku pomiedzy poziomem samooceny a postawa hedonicz-
no-autoteliczng wspdétczynnik korelacji wynosi 0,454 przy poziomie istotnosci:
0,306, co oznacza umiarkowana dodatnia korelacje. Wyniki te nie potwierdzaja
hipotez numer 3 i 4.

Warto zauwazy¢, ze niska samoocena wystepowata czesciej w grupie oséb
niewidzacych niz stabowidzacych, a takze mlodszych (16-19 lat) niz starszych
(20-23 lata), ale z powodu nieréwnej liczebnosci badanych grup trudno tu do-
kona¢ doktadniejszych poréwnari. Niska samoocena pojawiala si¢ nieco czesciej
w grupie kobiet niz mezczyzn. Jezeli chodzi o postawy wobec pracy, to u mez-
czyzn mozna bylo zauwazy¢ tendencje do wyrazniejszej przewagi postawy nor-
matywnej nad hedoniczno-autoteliczng. U kobiet przewaga postawy normatyw-
nej nad hedoniczno-autoteliczng réwniez wystapila, jednak zauwazono, Ze r6z-
nica miedzy punktami przydzielanymi poszczegélnym rodzajom postaw byla
zauwazalnie mniejsza.

Jesli chodzi o odniesienie uzyskanych wynikéw do wczesniejszych badan in-
nych autoréw to w pogladach na temat samooceny oséb niewidzacych i stabo-
widzacych wida¢ pewne rozbieznosci. Badania wykazaly, ze dzieci i mlodziez
z niepelnosprawnoscia wzroku miaty nizsza samoocene i poczucie wlasnej war-
tosci niz dzieci pelnosprawne wzrokowo (Gronmo, Augestad, 2000; Halder,
Datta, 2012; Lopez-Justicia i in., 2001; Rosenblum, 2000). Inne badania za$ nie
potwierdzily tego (Garaigordobil, Bernards, 2009; Huurre i in., 1999; Lifshitz,
Hen, Weisse, 2007; Pinquart, Pfeiffer, 2013; Obiakor, Stile, 1990).

Hefziba Lifshitz, Irit Hen i Izhak Weisse (2007) przeprowadzili badania do-
tyczace m.in. samooceny miodziezy z niepelnosprawnoscia wzroku. Badania
dotyczyly zaréwno tych miodych ludzi, ktérzy uczeszczali do szkét ogélno-
dostepnych, jak i placowek specjalnych. Na ich podstawie stwierdzono wyz-
szy poziom samooceny niewidzacych i stabowidzacych uczniéw w poréwna-
niu z ich widzacymi réwiesnikami. Inne badania dotyczyly réznic miedzy wi-
dzacymi, niewidzacymi i stabowidzacymi osobami w odniesieniu do samooceny
i umiejscowienia poczucia kontroli. Widzacy dorosli uzyskali wyzszy wynik
na skali samooceny niz kazda z pozostalych grup. Ponadto analiza wykazata
brak istotnych réznic wsréd tych trzech grup, jesli chodzi o poczucie kontro-
li (LOC) (Papadopoulos, Montgomery, Chronopoulou, 2013). Warto wspomnie¢
tez o badaniach prowadzonych przez Lakshmi Nair Kanangottu i Anuradhe
Sathiyaseelan (2014), ktére dotyczyly poréwnania samooceny oséb z fizyczna
i wzrokowa niepelnosprawnosciqg w wieku péznej adolescengji (15-18 lat). Obie
grupy byly dobrane tak, aby précz niepelnosprawnosci nie miaty zadnych pro-
bleméw natury psychologicznej lub psychiatrycznej. Na podstawie analizy ich
wynikéw zauwazono znaczaca réznice w poziomie samooceny na korzysé oséb
z niepenosprawnoscia wzroku.

Celem kolejnego badania byta ocena i zbadanie relacji migdzy rozwojem mo-
torycznym a samoocena u 37 dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnosciq wzro-
ku (bez niepelnosprawnosci ztozonej czy sprzezonej) oraz u 37 dzieci i miodzie-
zy pelnosprawnej. Chronologiczny wiek uczestnikéw wynosit od 8 do 14 lat.
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Wyniki badan pokazaly, ze rozwdéj motoryczny dzieci i mtodziezy z niepeino-
sprawnoscig wzroku byl nizszy niz ich widzacych réwiesnikéw, a ponadto moz-
na bylo wnioskowaé o zaleznosci miedzy rozwojem motorycznym a samooce-
na u os6b stabowidzacych, to znaczy lepszemu poziomowi rozwoju ruchowego
towarzyszyla lepsza samoocena (Fotiadou, Christodoulou, Tsimaras, Mousouli,
2014). Z kolei w innych badaniach, prowadzonych przez Taine Maarit Huurre
i Hillevi Marite Aro (1998), stwierdzono, ze samoocena, osiggniecia szkol-
ne i umiejetnosci spoteczne byly nizsze u dziewczat z zaburzeniami widzenia
niz u dziewczat z grupy kontrolnej. Jeszcze innych wnioskéw dostarczyty ba-
dania prowadzone przez Maite Garaigordobil i Eleng Bernards (2009). Poddaty
one analizie samoocene i poczucie wlasnej wartosci mlodziezy z niepelnospraw-
noscig wzroku i ich widzacych réwiesnikéw. Nie stwierdzono istotnych réznic
w koncepgdji siebie i poczucia wlasnej wartosci pomiedzy dwiema poréwnywal-
nymi grupami, ale jednoczesnie odkryto, Ze chociaz nie ma réznic miedzy oso-
bami obu pici w grupie oséb widzacych, to réznice takie wystepuja w grupie
0s6b z niepelnosprawnoscia wzroku, to znaczy dziewczeta mialty w tym przy-
padku nizszq samoocene niz chiopcy. W badaniach tych dodatkowo zidentyfi-
kowano predykatory wysokiej samooceny, a byly nimi niska psychotycznos$,
wysoka ekstrawersja i niska wrogo$¢ (Garaigordobil, Bernaras, 2009).

W Polsce badania nad samooceng mlodziezy niewidzacej prowadzita m.in.
Anna Olszak (1994), ktéra porownywala samoocene i aspiracje mtodziezy nie-
widzacej z tymi samymi zjawiskami u miodziezy widzacej i stwierdzila, ze sa-
moocena mlodziezy niewidzacej nie réznila sie istotnie od samooceny miodzie-
zy widzacej.

Jesli chodzi o dominacje postawy wobec pracy, to w niektérych badaniach zauwa-
zono, ze w Polsce ludzie w duzej mierze postrzegaja prace autotelicznie (Skarzyriska,
Chmielewski, 2001). W innych — Ze przewaza postawa normatywna (Czerw, 2018).
Poszukujac przyczyn tych rozbieznosci, Agnieszka Czerw sugeruje, ze warto prze-
prowadzi¢ badania na takich grupach zawodowych, ktére z duzym prawdopodo-
bieristwem realizujg sie przez prace (np. pracownikach zawodéw artystycznych),
cho¢ inni badacze uwazajg, Ze motywacja autoteliczna jest zwiazana nie tyle z wyko-
nywanym zawodem, co czynno$ciami w ramach niego wykonywanymi. Na przyklad
moze ona towarzyszy¢ niektérym czynnosciom pracy biurowej, jak chocby pracy nad
nietypowym przypadkiem, czy uczeniu si¢ nowych rzeczy (Lipka, Krél, Waszczak,
Winnicka-Wejs, 2010). Z badann prowadzonych przez Czerw (2018) wynika, Ze po-
stawa hedoniczno-autoteliczna jest pozytywnie zwigzana z wymiarem samorealiza-
qji przez prace, a negatywnie z wymiarem dazenia do dobrobytu. Postawa norma-
tywna za$ istotnie koreluje z prospolecznoscia, bezpieczeristwem i sprawiedliwoscia
w pracy. Na znacznie motywacji autotelicznej zwraca uwage Falko Rheinberg, we-
dlug ktérego powoduje ona, Zze cztowiek jest optymalnie obcigzony i nawet gdy sta-
wiane s3 mu wysokie wymagania, ma poczucie sprawowania kontroli nad wydarze-
niami. Przy takiej motywadji relacja miedzy wymaganiami a informacja zwrotna jest
optymalna, gdyz czlowiek po prostu wie, czy wykonuje dobrze swoja prace. Ponadto
nie ma poczucia uplywajacego czasu, niejako zanurza si¢ w realizowanej czynnosci,
nie musi si¢ nawet mocno koncentrowac, co powoduje, Ze wykonywana praca nie jest
dla niego w Zaden spos6b obcigzajaca (Lipka i in., 2010).
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Podsumowanie i wnioski

Przeprowadzone przeze mnie badania pozwalaja na wyciagniecie nastepuja-
cych wnioskéw:

1. Mlode osoby z niepelnosprawnoscia wzroku przejawiaja sprecyzowane
postawy wobec pracy i dominuje u nich okreslony poziom samooceny.

2. U miodych oséb z niepelnosprawnosciq wzroku zblizajacych sie do momen-
tu przejscia z edukagji na rynek pracy przewaza niski poziom samooceny.

3. U miodych 0séb z niepelnosprawnosciq wzroku zblizajacych sie do momen-
tu przejscia z edukagji na rynek pracy dominuje postawa normatywna.

4. Nie istnieje wyraZzna zalezno$¢ pomiedzy postawa hedoniczno-autoteliczng
i normatywna a samooceng miodych oséb z niepelnosprawnosciq wzroku
zbliZajacych sie do momentu przejscia z edukacji na rynek pracy.

Poniewaz moje badania mialy charakter badari pilotazowych, uzyskane wyniki
nie pozwalaja na wyciagniecie daleko idacych wnioskéw, natomiast wskazane by-
loby przeprowadzenie badan na szersza skale i objecie nimi liczniejszej populagji,
poréwnanie wynikéw oséb w zaleznosci od wybranej Sciezki ksztalcenia oraz prze-
prowadzenie badan z powtarzanym pomiarem po wejsciu na rynek pracy po za-
koriczonej edukacji. Mysle jednak, Zze warto zaryzykowac twierdzenie, ze mogg one
wskazywaé na potrzebe wzmacniania samooceny uczniéw niewidzacych i stabowi-
dzacych, co moze przelozy¢ sie na ulatwienie tranzycji z edukagji na rynek pracy.
Rozpoznanie rodzaju przejawianych przez poszczegdlnych uczniéw postaw moze
by¢ przydatne dla wzmacniania procesu ich motywacji do poszukiwania czy podje-
cia pracy, cho¢ trudno okresli¢, ktéra z postaw jawi sie jako bardziej pozadana. Z jed-
nej strony bowiem postawa normatywna odnosi si¢ do ujmowania cztowieka w kon-
tekscie spotecznym, a praca jest tu symbolem nadania mu okre$lonego miejsca réw-
niez w pelnosprawnym spoleczeristwie. Z drugiej za$ — postawa hedoniczno-auto-
teliczna wyzwala che¢ samodoskonalenia przy braku uzaleznienia od opinii czlon-
koéw spoleczeristwa. Indywidualizacja oddzialywan ukierunkowanych na potrzeby
poszczegdlnych uczniéw moze przyczynic sie do zniwelowania probleméw powsta-
tych podczas tranzydji i zoptymalizowac ich poczucie satysfakgji i zaangazowania.
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PREPARING FOR ADULTHOOD: TRANSITIONING FROM EDUCATION
TO THE LABOR MARKET FOR YOUTH WITH VISUAL IMPAIRMENTS

Abstract

In this discussion, transition refers to the process of moving from education to the labor
market. For young visually impaired individuals, this transition can be particularly
challenging and often requires additional support in areas such as developing personal
resources. One key trait that can facilitate entry and retention in the labor market is self-
esteem. Certain attitudes towards work may also influence the transition. A hedonic-
autotelic attitude can motivate a person to look for jobs that offer opportunities for
advancement and increase their motivation to pursue such positions even in unfavorable
external circumstances. A normative attitude is more likely to drive a person to search for
any job, even if it is incompatible with their aptitude, qualifications, or does not provide
personal satisfaction. The study aimed to assess the level of self-esteem and attitudes
towards work among young visually impaired individuals who are approaching the
transition from education to the labor market.

The tools used in the study were Morris Rosenberg’s SES Self-Esteem Scale (adapted
to Polish by Mariola Laguna, Kinga Lachowicz-Tabaczek and Irena Dzwonkowska), as
well as Agnieszka Czerw’s “Attitude Towards Work” Questionnaire. Regarding the level
of self-esteem, it was surprising that none of the respondents obtained a score indicating
a high level of self-esteem. A predominance of low self-esteem over average self-esteem
could be observed. As for the two types of attitude towards work, the results showed
a clear predominance of the normative attitude over the hedonic-autotelic attitude. A very
weak negative correlation was found between self-esteem and the normative attitude,
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while a moderate positive correlation was observed between self-esteem and the hedonic-
autotelic attitude. Conclusions: The conducted study was a pilot one, so it would be
advisable to carry out wider-scale research on a larger population sample, to compare
the results of individuals in relation to the chosen educational pathway, and to repeat
measurement when they have already entered the labor market after completing their
education.

Keywords: transition, self-esteem, attitudes towards work, visual impairment
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SZTUCZNA INTELIGENCJA W EDUKAC]JI
- SZANSE I ZAGROZENIA

Celem artykulu jest przedstawienie wszechstronnego spojrzenia na aktualny stan i przy-
szlod¢ sztucznej inteligendji (Al), ze szczegdlnym uwzglednieniem jej szans i zagrozen w kon-
tekscie obszaru edukacji. W pierwszej czesci artykutu skoncentrowano si¢ na wprowadzeniu
do tematu, podkreslajac rewolucyjny charakter Al w dzisiejszym $wiecie oraz oméwieniu
zlozonej definicji sztucznej inteligencji. Nastepnie wskazano na szanse wykorzystania sztucz-
nej inteligencji w edukacji, takie jak indywidualizacja procesu ksztalcenia, personalizacja
materialéw dydaktycznych i wsparcie dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjny-
mi. Dokonano réwniez analizy potencjalnych zagrozeri, w tym kwestii etycznych, bezpie-
czefistwa danych uczniéw, uprzedzen algorytmoéw oraz ryzyka uzalezniania si¢ uczniow od
narzedzi opartych na Al Na koricu artykutu podkreslono potrzebe odpowiedzialnego podej-
$cia i koniecznos¢ regulagji, etycznych wytycznych oraz nadzoru w celu skutecznego wyko-
rzystania potencjatu sztucznej inteligencji w edukacji. Artykut zacheca réwniez do dalszych
badar nad skutecznoscia stosowania Al w edukacji, szczegdlnie na gruncie polskim.

Stowa kluczowe: sztuczna inteligencja, edukacja, sztuczna inteligencja w edukacji, auto-
matyzacja proceséw edukacyjnych, sztuczna inteligencja — szanse i zagrozenia

Wprowadzenie

Sztuczna inteligencja (Al) to bez watpienia jedna z najwazniejszych rewolugji
technologicznych naszych czaséw (Makridakis, 2017). Jednym z obszaréw, w kto-
rym Al odgrywa coraz wigksza roleg, jest edukacja. Wdrazanie technologii opar-
tych na sztucznej inteligencji w procesie nauczania i uczenia si¢ otwiera nowe
horyzonty i niesie ze soba zaréwno obiecujace szanse, jak i powazne zagrozenia
(Saputra i in., 2023). Edukacja, jako fundament przysztego rozwoju spoteczeristwa,
jest naturalnym obszarem do eksperymentowania z nowymi narzedziami i tech-
nologiami. Sztuczna inteligencja oferuje potencjat do zrewolucjonizowania sposo-
bu, w jaki uczymy sie i jak nauczamy. Jak kazdy postep, réwniez Al w edukacji
niesie ze soba pewne wyzwania i zagroZenia, ktére nie mogg zosta¢ zignorowane
(Tahiru, 2021). Z jednej strony istnieje obawa, ze nadmierne poleganie na techno-
logii moze prowadzi¢ do utraty wartosciowych interakcji spotecznych w klasach,
gdzie relacje miedzy nauczycielami a uczniami odgrywajq istotna role w procesie
edukacyjnym. Z drugiej strony technologie Al w edukacji majg potencjat do prze-
ksztalcenia tradycyjnych modeli nauczania, dostosowujac je do réznorodnych sty-
16w i tempa uczenia si¢. Edukacja moze stac sie¢ bardziej dostepna i dostosowana
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do indywidualnych potrzeb uczniéw (Koziej, 2023). Aby skutecznie wykorzystac
potencjal sztucznej inteligencji w edukacji, konieczne jest znalezienie rownowagi
miedzy innowacja a odpowiedzialnym stosowaniem technologii.

Na potrzeby tego artykutu przeprowadzono przeglad baz danych, takich jak:
EBSCOhost, IEEE Computer Society Digital Library oraz Crosscref. Identyfikacja
prac byla rozszerzana poprzez zastosowanie metody ,snowballing” z wykorzy-
staniem platform ResearchGate i Google Scholar. Podczas opracowywania arty-
kulu dokonano starannej selekcji Zrodet, postugujac sie stowami kluczowymi:
artificial inteligence, education, Al in education, educational technologies, automation
in education, machine learning. Priorytetem bylo uwzglednienie zwigzku tema-
tycznego miedzy pracami naukowymi a obszarem tematycznym omawianym
w artykule. Kryterium daty publikacji (2006-2023) miato na celu uwzglednienie
najnowszych osiagniec i trendéw w tej dziedzinie.

Sztuczna inteligencja — préba zdefiniowania

Pojecie ,sztucznej inteligencji” jest rozpowszechnione w przestrzeni publicz-
nej, jednak precyzyjne zdefiniowanie go jest kwestia skomplikowana. Wynika
to przede wszystkim z braku jednolitej i naukowo zaakceptowanej definicji
(Nilsson, 2009; Monett, Lewis, 2018). Wedtug Pei Wang (2019) sztuczna inte-
ligencja to technologia, ktéra stara sie¢ symulowac myslenie czlowieka w celu
wykonywania zlozonych zadan, takich jak nauka i rozwigzywanie probleméw,
opierajac si¢ na uprzednio wyuczonych regulach i informacjach z otoczenia.
Sklada sie z agentéw, ktérzy moga przybierac postac fizyczng (komputery, ro-
boty) lub wirtualng (oprogramowania). Z kolei Pongsakorn Limna (2022) defi-
niuje sztuczng inteligencje jako probe symulowania operacji intelektualnych wy-
konywanych przez ludzi przy uzyciu komputeréw. Al doskonali swoje umiejet-
nosci, w celu wykonywania konkretnych zadan, umozliwiajac komputerom po-
dejmowanie trafnych decyzji, ktére pozwalajq dokonywac bardziej efektywnych
operacji. W odniesieniu do sektora edukacji Silvia Pokrivcakova (2019) zwrdcita
uwage na fakt, Ze sztuczna inteligencja to obszar, ktéry ewoluuje na przestrze-
ni wielu lat, z udzialem specjalistéw z réznych dziedzin, takich jak: informaty-
ka, kognitywistka, psychologia, lingwistyka czy statystyka. Sztuczna inteligen-
¢ja nie pozostanie bez wplywu na nauczanie i uczenie si¢ zaréwno pod wzgle-
dem udogodnient technologicznych, jak i z perspektywy rozwoju pedagogiki,
etyki oraz kompetencji nauczycieli (Holmes i in., 2019).

Zastosowanie sztucznej inteligencji w edukacji — szanse

Wprowadzenie sztucznej inteligencji do systemu edukacji na szeroka skale
moze znaczaco zrewolucjonizowac caly przebieg procesu ksztalcenia. Al oferu-
je nowe mozliwosci, ktére pozwalaja na indywidualizacje procesu ksztalcenia,
personalizowanie materialéw dydaktycznych, wspieranie uczniéw ze specjal-
nymi potrzebami edukacyjnymi, a takze wspieranie nauczycieli w planowaniu
zaje¢ oraz automatyzowaniu pelnienia przez nich zadan administracyjnych
(Kowalczyk, 2023).
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Nadrzednym celem edukacji wlaczajacej jest uwzglednienie potrzeb
wszystkich uczniéw, uczestnikéw procesu ksztalcenia (Jachimczak, 2018).
Indywidualizacja procesu ksztalcenia jest nieodiacznym elementem edukagji
wiaczajacej. Stanistaw Palka (2003) wyjasnia ten termin jako , dostosowanie tre-
Sci, metod, form, srodkéw nauczania, zakresu wymagan, tempa pracy, sposo-
bu kontrolowania i oceniania do indywidualnych cech psychicznych (np. do po-
ziomu inteligencji), uzdolnien fizycznych (np. mikrodeficytéw rozwojowych)
uczniéw”. Wsparcie indywidualizacji procesu ksztalcenia przy uzyciu sztucznej
inteligencji odnosi sie gléwnie do trzech aspektéw:

o kwalifikacji (obejmujacych dostep do rozbudowanych zasobéw wiedzy
oraz réznorodnych strategii pedagogicznych, ktére pomagajg nauczycielom
dostosowac swoje podejscie do kazdego ucznia);

e diagnozy (polegajacej na zdolnosci Al do analizy danych i informacji na
temat kazdego ucznia, co pozwala na dokladne zrozumienie jego indywidu-
alnych potrzeb i poziomu umiejetnosci);

e aktywizacji (odnoszacej sie do mozliwosci dostosowania tresci ¢wiczen
i zadan do konkretnych potrzeb i umiejetnosci uczniéw, co pozwala na bar-
dziej skuteczne zaangazowanie kazdego uczestnika procesu edukacyjnego)
(Kuruliszwili, 2021).

Istotng role w zakresie indywidualizacji procesu uczenia sie odgrywa Open
Learner Modeling (OLM), ktéry opiera sie na modelowaniu danych. Dane te
sa dostepne zaréwno dla ucznia, jak i innych uzytkownikéw (nauczycieli, r6-
wiesnikow, rodzicéw). Model ten ma na celu nie tylko gromadzenie informa-
i o postepie i umiejetnosciach ucznia, lecz takze indywidualizacje procesu edu-
kacyjnego, dostosowanie materialéw oraz dostarczanie odpowiednich zasobéw
edukacyjnych w zaleznosci od biezacych potrzeb (Bull, Kay, 2006). Benefity ply-
nace z uzytkowania OLM przez uczniéw pozwalaja na tworzenie srodowiska
edukacyjnego, ktére sprzyja pozytywnym emocjom i wplywa korzystnie na pro-
ces nauki oraz upraszcza sposéb, w jaki uczniowie korzystaja z materiatléw edu-
kacyjnych. Ponadto systemy dostarczaja informacje zwrotna na temat poste-
poOw w czasie rzeczywistym oraz pozwalaja na dostarczanie narzedzi i informa-
i, ktére umozliwiaja uczniom kontrolowanie wilasnych sciezek edukacyjnych
(Bull, 2020). OLM pozwala nauczycielom na dostosowanie procesu nauczania,
biorac pod uwage unikalne potrzeby i poziom umiejetnosci kazdego ucznia po-
przez indywidualizowanie materialéw edukacyjnych adekwatnie do prezento-
wanego przez ucznia profilu umiejetnosci i wiedzy.

Z jednej strony sztuczna inteligencja posiada ogromny potencjal do udzie-
lania wsparcia uczniom ze specjalnymi potrzebami w réznych obszarach ich
zycia, takze w edukacji. Badania przeprowadzone w 2010 r. przez Young Duk
Kim, Jong Wook Hong, Won Seok Kang, Sang Su Baek, Hyo Shin Lee, Jinung
An wskazuja, ze roboty wyposazone w systemy sztucznej inteligencji moga by¢
wykorzystywane jako narzedzia pomocnicze dla oséb z niepelnosprawnoscia-
mi oraz mogg wspomagac proces diagnostyczny dzieci ze spektrum autyzmu.
Dla uczniéw z niepelnosprawnoscia stuchu firma Microsoft proponuje Microsoft
Translator jako urzadzenie wspomagane przez systemy sztucznej inteligenciji.
Pozwala ono na tlumaczenie mowy na napisy, ktére widoczne sg dla ucznia
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niestyszacego. Ttumacz zapewnia translacje w szes¢dziesieciu jezykach (Roach,
2018). Aplikacje mobilne oparte na technologiach sztucznej inteligencji sa jed-
nym z narzedzi wspierajacych takze uczniéw z dysleksja w procesie uczenia
sie. Zostaly one opracowane z mysla o wspieraniu i wzmacnianiu okreslonych
umiejetnosci uczenia sig, takich jak pisanie (np. robienie notatek, komponowa-
nie tekstu), czytanie, ortografia czy pamie¢ (Politi-Georgousi, Drigas, 2020). Na
zagranicznym rynku istnieje wiele aplikacji mobilnych wspomagajacych pro-
ces uczenia si¢ uczniéw z dysleksja rozwojowa. Sa to m.in. Dyslexia Toolbox,
Read&Write czy Dyslexia Quest. Badania przeprowadzone w 2021 r. przez
Ahmeda Aldousariego wykazaly, ze wprowadzenie aplikacji mobilnych wyko-
rzystujacych sztuczna inteligencje moze skutecznie usprawnié¢ proces uczenia
sie, w szczegdlnosci w odniesieniu do uczniéw z dysleksja.

Z drugiej strony sztuczna inteligencja posiada w sobie potencjat do wspiera-
nia nauczycieli w wykonywaniu przez nich zadari administracyjnych, planowa-
niu zaje¢, ocenianiu prac uczniéw i wczesnego wykrywania trudnosci. Istniejacy
system e-Rater opracowany przez Educational Testing Service (ETS) to narze-
dzie wykorzystujace sztuczng inteligencje do automatycznego oceniania esejow
i innych form pisemnych. Dziala w oparciu o analize jezyka, poprawnosé gra-
matyczng i skladnie w tekscie, przyznaje punkty za rézne aspekty oraz gene-
ruje raport z wynikami co znaczaco skraca czas sprawdzania wytworéw przez
nauczycieli (Attali, Burstein, 2006). Badania przeprowadzone w 2014 r. przez
Thomasa Conklina i Nathana Hartmana dotyczyly mozliwosci opartych na po-
dejsciu koncepcyjnym i wykazaly, Ze inteligentne systemy nauczania zapew-
niajq lepsza informacje zwrotna. Algorytmy oceny maja potencjat dostarczania
wsparcia oraz narzedzi do zarzadzania programem nauczania w celu zmniejsze-
nia obciazenia nauczycieli oraz zwiekszenia ich efektywnosci i produktywnosci.

Zastosowanie sztucznej inteligencji w dziedzinie edukacji mozZe znaczaco
zwiekszyd efektywnosé procesu dydaktycznego i procesu nauki. Ta technologia
wspomaga zaréwno nauczycieli, jak i uczniéw w osigganiu wyzszych rezulta-
tow edukacyjnych poprzez indywidualne dostosowywanie materialéw i metod
dydaktycznych do réznorodnych potrzeb i zdolnosci uczniéw.

Sztuczna inteligencja w edukacji — zagrozenia

W miare rozwoju technologii opartych na sztucznej inteligencji, pojawiaja sie
nowe pytania i wyzwania zwigzane z tym, jak najlepiej wykorzystac ja w eduka-
qji, jednoczesnie respektujac zasady etyki, bezpieczeristwa i prywatnosci. To nie
tylko kwestia technologii, lecz takze filozofii edukacji i odpowiedzialnego stoso-
wania nowych narzedzi (Klimova, Pikhart, Kacetl, 2023).

Ramy etyczne odgrywaja kluczowa role w kontekscie wykorzystania Al
w edukacji. W przeszlosci badacze podkreélali znaczenie opracowywania ram
etycznych dla stosowania i rozwoju Al w edukacji (Akgun, Greenhow, 2022;
Klimova, Pikhart, Kacetl, 2023). Warto jednak pamieta¢, ze ramy te musza by¢ ela-
styczne i podlegad stalej aktualizacji. Dzieje sie tak ze wzgledu na dynamiczny
rozwdj technologii Al oraz jej szeroki zakres zastosowari. Kluczowe jest réwniez
dostosowywanie ram etycznych do zmieniajacych sie spotecznych wartosci oraz
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oczekiwan wobec technologii (Nichols, Holmes, 2018; Chaudhry, Kazim, 2022).
Jedna z najistotniejszych kwestii etycznych zwiazanych z wykorzystywaniem
sztucznej inteligencji s obawy dotyczace bezpieczenistwa danych uczniéw i na-
uczycieli (Regan, Jesse, 2019) oraz wykorzystywanie przez algorytmy uprzedzen
i stereotypéw funkcjonujacych w spoleczenistwie. Sztuczna inteligencja dziataja-
ca na podstawie uczenia sie maszynowego, polegajacego na wykonywaniu zadan
przez komputery bez koniecznosci podawania im dokladnych instrukcji krok po
kroku (Naqvi, 2020), nie pozostaje bezstronna. To, jakg baze wiedzy bedzie posia-
dala, zalezy w giéwnej mierze od tego, z jakich danych jakosciowych bedzie ko-
rzystala. Jedna z form tego problemu jest dyskryminacja ze wzgledu na pleé, kté-
ra ujawnia sie, gdy uczniowie korzystaja z narzedzi opartych na Al do ttumacze-
nia. Za przykiad postuzyé moze Google Translate, ktéry thumaczy? tureckie odpo-
wiedniki ,Ona/on jest pielegniarka/pielegniarzem” wytacznie na forme zeriska,
natomiast ,Ona/on jest lekarzem’ na forme meska (Johnson, 2020).

Kolejnym zagrozeniem, ktdre staje si¢ coraz bardziej realne, jest uzaleznia-
nie si¢ uczniéw od wykorzystywania systeméw opartych na sztucznej inteligen-
qji. Istnieje ryzyko, Ze uczniowie moga traci¢ zdolnos¢ do samodzielnego mysle-
nia i rozwigzywania probleméw, polegajac zbytnio na algorytmach Al. Obecnie
narzedziem zyskujacym coraz wieksza popularnosé¢ wsréd uczniéw jest chat-
bot — Chat GPT-3, ktdry jest poteznym modelem jezykowym stworzonym przez
OpenAl. Posiada on az 175 miliardéw parametréw i jest poddawany trenin-
gowi na ogromnych zbiorach danych (Biswas, 2023). Uczniowie wykorzystu-
ja czat do wykonywania zadani domowych oraz pisania prac lub konspektéw,
co ma wplyw na zanikanie umiejetnosci krytycznego myslenia, analizy, synte-
zy i trafnego wnioskowania, co moze doprowadzi¢ do nieuczciwosci i nieade-
kwatnej oceny (Kasneci i in., 2023). Wygenerowane przez Chat GPT-3 odpowie-
dzi bazujg na duzej liczbie tekstow, artykuléw naukowych, dokumentéw, zdjeé
oraz postéw, ktére przez lata publikowane byly w sieci internetowej (Iszkowski,
Tadeusiewicz, 2023). Rodzi to powazne watpliwosci dotyczace plagiatu, ponie-
waz Chat GPT-3 nie podaje Zrédet, z ktérych czerpie informacje, ani nie przypi-
suje autorstwa do generowanych tresci.

Dodatkowo nie nalezy zapominac o tym, jaki wplyw sztuczna inteligencja od-
ciska na interakcjach spotecznych w procesie edukacji. Czy nauczyciele zosta-
na zastgpieni przez maszyny czy tez Al bedzie jedynie narzedziem wspomaga-
jacym? W jaki sposéb te zmiany wplyng na rozwijanie umiejetnosci spotecznych
uczniéw? Hernando Barrios Tao, Vianney Rocio Diaz oraz Yolanda Guerra (2019)
przeprowadzili badania, z ktérych wynika, ze nauczycieli nurtujq obawy, co do
zastapienia ich funkcji przez roboty. Przeklada si¢ to na zaniepokojenie kwe-
stia braku mozliwosci precyzyjnego monitorowania postepéw kazdego ucznia
w ramach prowadzonych przez nich zaje¢. Niezaprzeczalna jest réwniez trud-
nos¢, z jaka maszyny borykaja sie w adaptacji do zmian emocjonalnych, zwlasz-
cza w kontekscie zindywidualizowanych potrzeb kazdego ucznia, uwzgledniajac
przy tym zréznicowane ograniczenia i potencjat edukacyjny jednostek. Nauczyciel
w postaci robota lub oprogramowania bazujacego na systemach sztucznej inteli-
gengji pozbawiony jest zdolnosci do odczuwania emocji, staje w obliczu ograni-
czen, zwlaszcza w kontekscie dostosowywania si¢ do zmian. Natomiast ludzie
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nauczyciele angazuja sie emocjonalnie w spersonalizowane strategie nauczania,
ukierunkowane na osiggniecie sukcesu w procesach uczenia sie i wychowania, co
wydaje sie nieosiggalne dla sztucznej inteligencji edukacyjne;j.

Aby przeciwdziata¢ tym zagroZeniom, wazne jest przyjecie odpowiedzial-
nego i etycznego podejscia do rozwoju i wykorzystania sztucznej inteligencji.
Konieczne jest stworzenie regulacji, etycznych wytycznych oraz mechanizméw
nadzoru nad sztuczna inteligencja, takich jak: wprowadzenie kodeksu etycz-
nego dla twércéow systeméw Al, ustanowienie niezaleznych organéw nadzor-
czych, ktére monitorowatyby zastosowania Al w edukacji, a takze prowadzenie
kampanii edukacyjnych, aby wykorzysta¢ potencjat Al, jednoczesnie minimali-
zujac potengjalne ryzyko i zapewniajac korzysci spolecznosci szkolnej (Lipiriska,
2022). Wyniki badania przeprowadzonego przez Ninni Singh, Neelu J. Ahuja
oraz Amita Kumara w 2018 r., ktére koncentrowalo si¢ na problemach etycz-
nych zwigzanych z wykorzystaniem sztucznej inteligencji w edukacji, poka-
zaly, ze gléwnym problemem nie jest sama technologia, lecz ludzie. Badacze
dokonali kategoryzacji uzytkownikéw na trzy gléwne grupy: programistéw,
uczniéw i nauczycieli, ktérzy odgrywaja kluczowe role w korzystaniu z syste-
moéw sztucznej inteligencji. W badaniu zalecono, aby programisci uwzgledniali
zasady etyczne i prawa cztowieka podczas projektowania algorytmoéw Al a stu-
dentom zalecono udziat w kursach etycznych, aby lepiej zrozumie¢ i odpowie-
dzialnie korzystac z technologii Al

Podsumowanie

Mimo ze wszystkie technologie informacyjno-komunikacyjne (TIK) sa uwa-
Zane za przydatne, istnieje niewiele badan nad wykorzystaniem sztucznej inteli-
gencji, zwlaszcza na gruncie polskim. Badanie efektywnosci stosowania sztucz-
nej inteligencji w procesie edukacji staje si¢ niezwykle istotne, gdyz ma poten-
cjal doskonalenia narzedzi wspierajacych uczniéw w osiggnieciu sukcesu edu-
kacyjnego. Zastosowanie sztucznej inteligencji, takie jak rozpoznawanie mowy,
korekta pisowni i automatyczne generowanie podpowiedzi, moze dostarczy¢
dodatkowe wsparcie uczniom, pomagajac im przezwycieza¢ trudnosci i do-
stosowywac proces nauki do ich indywidualnych potrzeb (Kuruliszwili, 2021).
W miare jak technologie te stajg sie integralna czescia procesu edukacyjnego,
istnieje potrzeba dalszych badart w tym obszarze. Kluczowe jest lepsze zrozu-
mienie potencjatu i skutecznosci sztucznej inteligencji w kontekscie wspierania
uczniéw oraz rozwijania jeszcze bardziej zaawansowanych narzedzi eduka-
cyjnych. Dziatania badawcze w tym obszarze moga prowadzi¢ do identyfika-
¢ji optymalnych strategii, uwzgledniajacych unikalne potrzeby i umiejetnosci
uczniéw. Ponadto badania mogg skoncentrowacd si¢ na ocenie skutecznosci kon-
kretnych narzedzi opartych na sztucznej inteligencji, tak aby dostosowac je do
réznych pozioméw nauczania i réznych dziedzin edukacyjnych. Rozwdj bar-
dziej zaawansowanych technologii, takich jak sztuczna inteligencja, otwiera
droge do tworzenia innowacyjnych i spersonalizowanych $rodowisk edukacyj-
nych. Réwnoczesnie nalezy rozwazaé aspekty etyczne, bezpieczeristwo danych
oraz réwnos¢ dostepu do tych technologii, aby zapewnié, ze korzysci ptynace
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z sztucznej inteligencji w edukacji sa dostepne dla wszystkich uczniéow (Akgun,
Greenhow, 2022). Dlatego tez kontynuacja badan nad skutecznoscia sztucznej
inteligencji w edukacji jest niezbedna, aby sprosta¢ dynamicznym wyzwaniom
i zmieniajagcym sie potrzebom spotecznym. Ostatecznym celem jest stworzenie
réwnowagi miedzy innowacyjnym wykorzystaniem sztucznej inteligencji a za-
chowaniem etycznych standardéw, zapewniajac jednoczesénie skuteczne narze-
dzia wsparcia dla uczniéw.
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ARTIFICIAL INTELLIGENCE IN EDUCATION - OPPORTUNITIES
AND THREATS

Abstract

The article aims to present a comprehensive view of the current state and future of artificial
intelligence (Al), with particular emphasis on its opportunities and threats in the context of
education. The first section introduces the topic, highlighting the revolutionary nature of
Al in today’s world, and discussing the complex definition of artificial intelligence. It then
outlines the opportunities for the use of Al in education, such as individualization of the
learning process, customization of teaching materials, and support for students with special
educational needs. An analysis of potential threats is also conducted, including ethical is-
sues, student data security, algorithmic biases, and the risk of students becoming dependent
on Al-based tools. Finally, the article emphasizes the need for a responsible approach and
the necessity of regulation, ethical guidelines, and supervision to effectively harness the
potential of artificial intelligence in education. The article also encourages further research
into the effectiveness of Al implementation in education, especially in the Polish context.

Keywords: artificial intelligence, education, artificial intelligence in education, automation
of educational processes, artificial intelligence — opportunities and threats
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CO DZIAEA, A CZEGO LEPIEJ SIE WYSTRZEGAC CHCAC
SKUTECZNIE RESOCJALIZOWAC? POROWNANIE
DZIAEAN PROWADZONYCH W PLACOWKACH DLA
NIELETNICH ORAZ JEDNOSTKACH DLA DOROSEYCH

Artykut poswiecony jest zagadnieniu resocjalizacji wsréd oséb dorostych oraz nieletnich.
Autorzy postanowili poréwnac metody, jakie sq stosowane w jednostkach penitencjarnych
oraz placéwkach, w ktérych przebywajg adolescenci, u ktérych wystapit konflikt z prawem.
Badania, ktére pozwolily na opracowanie prezentowanego artykutu, byly prowadzone dwu-
etapowo. Najpierw odbyly si¢ wizyty studyjne Kryminologicznego Kola Naukowego
Uniwersytetu Warszawskiego, a nastepnie przeprowadzono seri¢ wywiadéw usystematyzo-
wanych. Dzieki temu autorzy mogli odpowiedzie¢ na pytanie, co dziala, a co nie dziata w sys-
temie resocjalizacji. W toku badari ustalono, ze w przypadku zakladéw karnych najwieksze
korzysci dla skazanego przynosza praca i kontakt z rodzing. Z kolei w przypadku jednostek
dla nieletnich wymierne korzysci przynosi edukacja dopasowana do poziomu nauczania
dziecka oraz wyjscia edukacyjne poza mury osrodkéw. Do przyczyn porazek autorzy zakwa-
lifikowali zbyt wolng prace sadéw, co wydluza czas skierowania adolescentéw do placéwki,
a takze brak nalezytego nadzoru nad sytuacja wychowankéw. W przypadku oséb dorostych
problemenm jest zle traktowanie skazanych przez Stuzbe Wiezienna, niewystarczajacy system
terapeutyczny i edukacyjny oraz nieprawidlowy dobér kadry zarzadzajacej. W wyniku anali-
zy badan autorzy doszli do wniosku, Ze nie ma uniwersalnych metod resocjalizacyjnych, ktére
mozna by zastosowac jednoczesnie u dorostych i u nieletnich.

Stowa kluczowe: nieletni, resocjalizacja, schronisko dla nieletnich, zaklad karny

Wprowadzenie

Od stuleci teoretycy i praktycy resocjalizacji na calym Swiecie zastanawiajg
sig, jak sprawi¢, by byta ona procesem skutecznym (Gorski, 1985; Machel, 2003).
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Stosowano przerézne sposoby majace ja wspieraé, rézna tez byla wiara w jej
skutecznosé (Miszewski, 2005, 2007) az po catkowity jej zanik (Martinson, 1974).

W polskim systemie resocjalizacyjnym, podobnie jak w systemach zagranicz-
nych, oddzialywania korekcyjne podejmowane sg zar6wno wzgledem oséb nie-
pelnoletnich, jak i dorostych. Wobec tych pierwszych, w przypadku najbardziej
zdemoralizowanych stosujemy zamkniety system resocjalizacji w warunkach
mlodziezowych osrodkéw wychowawczych, okregowych osrodkéw wycho-
wawczych, schronisk dla nieletnich oraz zaktadéw poprawczych. Resocjalizacja
dla oséb dorostych odbywa si¢ w warunkach jednostek penitencjarnych.

Nie chcemy, by nasze rozwazania pozostaly czysto teoretyczne, dlatego tez
prezentowany artykut stanowi prébe egzemplifikacji kluczowych zagadnieri
z przestrzeni dyskursu o osobach niedostosowanych spotecznie zaréwno nie-
letnich, jak i dorostych. W tym celu postuzyliSmy si¢ wywiadami z czterema re-
prezentantami tych rzeczywistosci — pracownikami dwéch zakladéw karnych,
okregowego osrodka wychowawczego oraz schroniska dla nieletnich. Na pod-
stawie tych wywiadéw czytelnik ma mozliwo$¢é zapoznania sie nie tylko z ich
profilami, lecz takze z sylwetkami pensjonariuszy badanych instytucji, a przede
wszystkim z zagadnieniami, ktére sa najistotniejsze z perspektywy ich funkcjo-
nowania, tj. rodzajéw oddziatywan podejmowanych w placéwkach, ich skutecz-
nosci, ewentualnych porazek czy dzialari naprawczych.

Zaprezentowana analiza wydaje si¢ o tyle ciekawa, Ze przyjeta forme holi-
stycznego spojrzenia na proces resocjalizacji oséb niepeinoletnich oraz doro-
stych. Mozemy dzigki niej dostrzec elementy wyrdzniajace kazda z tych grup
— zaréwno laczace, jak i dzielace w postgpowaniu resocjalizacyjnym.

Punktem wyjscia do przeprowadzenia badan byt wyjazd naukowo-badawczy
Kryminologicznego Kota Naukowego Uniwersytetu Warszawskiego, ktéry odbyt
sie¢ w dniach 21-24.05.2023 r. Autorzy artykutu zapoznali si¢ z warunkami, w ja-
kich odbywa sie¢ resocjalizacja w jednostkach dla dorostych: Zakladzie Karnym
w Koronowie — Oddziale Zewnetrznym w Chojnicach, Zakladzie Karnym w Ino-
wroctawiu oraz Oddziale Zewnetrznym tegoz zakladu w Toruniu. Wizytowano
takze jednostki dla nieletnich: Schronisko dla Nieletnich w Chojnicach oraz Okre-
gowy Osrodek Wychowawczy w Szubinie. PrzeprowadziliSmy badania jakoscio-
we w formie czterech wywiadéw usystematyzowanych z przedstawicielami kaz-
dej z odwiedzonych przez nas instytucji. Material empiryczny postuzyt nam za
podstawe do stworzenia prezentowanej pracy.

Profil oraz doswiadczenie zawodowe 0s6b badanych

Pierwsza respondentka byla funkcjonariuszka SW z Zakladu Karnego
w Koronowie, Oddziatu Zewnetrznego w Chojnicach. W stuzbie jest od ponad
17 lat, w tym czasie pelnita funkcje wychowawcy, a nastepnie zastepcy kierow-
nika dzialu penitencjarnego; na stanowisku tym pozostawata tez w czasie prze-
prowadzonego wywiadu. W trakcie stuzby doszla do stopnia majora.

Drugim respondentem byt starszy wychowawca z Zakladu Karnego
w Inowroclawiu; stanowisko to laczy z funkcja rzecznika prasowego dyrektora ZK.
Nalezy w tym miejscu zaznaczy¢, ze Zaklad Karny w Inowroctawiu ma Oddziat
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Zewnetrzny w Toruniu, gdzie nasz respondent takze wykonuje swoje obowigzki.
Stuzbe rozpoczat 12 lat temu od stanowiska straznika w dziale ochrony. Nastepnie
zostal miodszym wychowawca oddziatu penitencjarnego, po czym objat etat wy-
chowawcy ds. kulturalno-o$wiatowych. Obecnie ma stopnieri porucznika.

Trzecim respondentem byl dyrektor Okregowego Osrodka Wychowawczego
w Szubinie, wczesniej jednostka ta funkcjonowata jako Zaklad Poprawczy.
Funkcje te sprawuje od siedmiu lat. Uprzednio pracowat w Milodziezowym
Osrodku Wychowawczym w Antoniewie oraz w Zakladzie Poprawczym
w Poznaniu, w obu miejscach pracowat jako wychowawca. Obecnie funkcje dy-
rektora taczy z prowadzeniem kancelarii radcy prawnego.

Czwartym respondentem byl nauczyciel ze Schroniska dla Nieletnich
w Chojnicach. Z jednostka ta jest zwigzany od 26 lat. Prace rozpoczat jako pracownik
ochrony, nastepnie byl: pomocnikiem nauczyciela, wychowawcg i kierownikiem in-
ternatu. Wrdcit jednak na stanowisko wychowawcy i ostatecznie zostat nauczycielem.

Profil os6b przebywajacych w placéwce

W Oddziale Zewnetrznym w Chojnicach profil oséb przebywajacych w pla-
céwce jest bardzo szeroki ze wzgledu na fakt, Ze jednostka pelni m.in. funkgje
aresztu $ledczego. Znajduja sie tam osoby: tymczasowo aresztowane, odbywaja-
ce kare po raz pierwszy, recydywisci, a takze mlodociani. Natomiast nie przeby-
wajg tam osadzeni zakwalifikowani jako niebezpieczni. W przypadku, gdy kté-
ry$ z osadzonych zostanie zaklasyfikowany do tej grupy, zostaje przeniesiony
do innej jednostki penitencjarnej, gdzie ,N” moga przebywac.

Zaklad Karny w Inowroclawiu jest zakladem typu pétotwartego, przezna-
czonym dla recydywistéw. W jednostce znajduje si¢ takze oddzial terapeutycz-
ny w pawilonie A, gdzie osadzeni odbywaja terapi¢ alkoholowa, ktdéra trwa mi-
nimum trzy miesigce. Poza tym ZK Inowroctaw realizuje wykonywanie kary
pozbawienia wolnosci w Systemie Dozoru Elektronicznego. Pod jednostke pod-
lega Oddzial Zewnetrzny w Toruniu, bedacy zaktadem typu zamknietego, gdzie
przebywaja takze tymczasowo aresztowani oraz osoby odbywajace kare po raz
pierwszy, recydywisci, a takze mlodociani.

W Okregowym Osrodku Wychowawczym w Szubinie przebywaja nieletni,
ktérzy sa zdemoralizowani, popelnili czyny karalne i nie poddawali sie proce-
som resocjalizacji w mlodziezowych osrodkach wychowawczych. Najmiodszy
podopieczny, ktoéry przebywat wtedy w placéwce, ma 15 lat, natomiast najstarsi
sa 19-latkowie, ktérzy zgodnie z ustawa' musza opusci¢ osrodek.

W Schronisku dla Nieletnich w Chojnicach moga z kolei przebywac nielet-
ni, ktérzy spetniaja okreslone warunki. Przede wszystkim sa to osoby, ktére wy-
kazuja wysoki stopiert demoralizacji i oczekuja na postanowienie w sprawie za-
stosowania innych srodkéw. Przebywaja tam takze chlopcy z deficytami dydak-
tycznymi, emocjonalnymi, wychowawczymi, a takze uzaleznieni.

1 Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 1. wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. poz. 1700 z p6zn. zm.).
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Dzialania resocjalizacyjne, ktére przynosza pozytywne efekty

Respondenci wskazywali na rézne czynniki, ktére w ich opinii dajg pozy-
tywny efekt w procesie resocjalizacji. Zdaniem funkcjonariuszki z Oddziatu
Zewnetrznego w Chojnicach trudno oceni¢, ktére z dziatan resocjalizacyjnych
sa najskuteczniejsze. W jej opinii dziatania resocjalizacyjne to [...I: nauczanie, praca,
kontakt ze Swiatem zewngtrznym, zajecia kulturalno-oSwiatowe, ja bym jeszcze do tego
dodata terapig, czyli terapig narkotykowq i terapig uzaleznieri. Wigc ktdre z nich sqg naj-
bardziej skuteczne? Trudno mi powiedzie¢. Wedlug niej szczeg6lnie istotna jest pra-
ca: Wazne jest zatrudnienie, wazna jest praca, osadzeni chcg pracowac. Czas im leci
szybciej, majg takie poczucie sprawczosci i wptywu na swoje zycie, widzq efekty podej-
mowanych dziatari, no i zarabiajg pienigdze, mozemy do tego dopisac te kwestig, ze jak
majg alimenty, to realizujg te alimenty, to oni zbierajg sobie jeszcze jakies srodki finan-
sowe na wyjscie na wolnos¢ i nie wychodzg bez niczego, juz majq jakis zasob pienigdzy
[...]. Pani major zauwaza takze, Ze waznym czynnikiem sg wiezi rodzinne, ktére
odgrywaja kluczowa role w procesie resocjalizacji: Zeby ta praca dobrze funkcjo-
nowata i zeby osadzony dobrze funkcjonowat w tym zatrudnieniu, to on jeszcze musi
mie¢ po co sig starac. Wigc jezeli bedzie miat rodzing, z ktdrqg wspdtpracuje, i rodzina
g0 wspiera, to jego motywacja bedzie wigksza. Istotna w opinii badanej jest synte-
za wielu dzialan, ktére zmierzaja do jednego efektu — one muszg is¢ albo etapowo,
albo w parze. Takie jest moje zdanie.

Respondent z Zakladu Karnego w Inowroctawiu uwaza, ze najwazniejszym
czynnikiem w kwestii resocjalizacji jest zatrudnienie osadzonych, czyli praca.
Uzasadnia to tym, ze wigksza czgs¢ skazanych po prostu nigdy tak naprawde zawodo-
wo nie pracowata. Jakie to ma znaczenie dla spoteczeristwa? Moze powiem tak: ja pra-
cuje tak, jak kazdy z nas pracuje, wykonuje te prace, wiem, jaka ona jest wazna, ze
trzeba utrzymac rodzing itd. A nasi skazani niestety w wielu, wielu przypadkach nigdy
Zadnej pracy nie wykonywali, a jesli jg robili, to robili jg przez chwilg bgdZ robili pra-
cg takg, ktdra jest na przyktad nielegalna, byli np. dilerami narkotykow i uwazali to za
prace w ich mniemaniu.

Kolejnym istotnym czynnikiem w jego ocenie jest wyksztalcenie, co wynika
z faktu, Ze osadzeni przebywajacy w jednostkach penitencjarnych maja bardzo
ubogie kompetencje w tym zakresie i konieczne jest jego uzupeinienie. Ponadto
duze znaczenie maja zajecia kulturalno-oswiatowe. Osadzeni majg mozliwos¢ re-
alizowania swoich pasji. Pracujgc tutaj wylgcznie z meZczyznami, w sposdb dosyc ta-
twy mozemy ich gdzies tam zaktywizowac, bo wielu z nich po prostu lubi uprawiac
sport, to gdzies tam nie ma jakiejs wielkiej filozofii: czy zajecia na sitowni, czy jakas
pitka, czy siatkowka, czy koszykdwka jest pewnym elementem oddziatywania, moZli-
wosci wyzycia sig gdzies tam tych negatywnych emocji, tego, co tam gdzies sig gro-
madzi w tej izolacji penitencjarnej i te zajecia kulturalne oswiatowe — to takze rdzne
wyjscia, to poznawanie sztuki, poznawanie teatru. Poznawanie historii, udziat w kon-
kursach i to realizujemy. I gdzies tam to jest wazne, waznym tez aspektem jest, jakby
i bardzo kontrowersyjnym takze to, Ze my bardzo czgsto, jako stuzba penitencjarna, wy-
chodzimy ze skazanymi poza teren jednostki, np. na jakgs wystawe, na jakis pokaz, no
jest w tym wiele kontrowersji, bo spoteczetistwo generalnie wychodzi z zatoZenia, Ze po
co, a dlaczego? Przeciez oni majg odbywac karg, a nie w nagrodg chodzic do teatru albo
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do muzeum, uczyc si¢ jakiejs historii. Wydawatoby sig, ze majg racje, natomiast trze-
ba tez pamigtac o tym, ze wigkszos¢ skazanych kiedys te kare koviczy. No i w przypad-
ku catego procesu resocjalizacji wazne jest to, zeby oni przypomnieli sobie, jak wyglgda
spoteczeristwo, jak wyglgda Swiat zewngtrzny na co dzieri, bedge odizolowanym. Nie,
nie majg tych bodZcow, nie widzg ludzi poza tak naprawde nami, ktérych widzq co-
dziennie, oni nie widzq innych ludzi raz w tygodniu. Nawet nie wszyscy majg widze-
nia. [...] Dlatego to jest tak wazne, zeby gdzies tam tg czesc¢ skazanych oczywiscie, ktd-
rych mozemy i oni sq wyselekcjonowani, zeby ich jednak do tego swiata przyzwyczajac,
zeby to nie byto tak, Ze wychodzg na wolnos¢ jak dzikie zwierzeta, przepraszam, Ze ta-
kie okreslenia, ale no niestety bedgc w izolacji przez te kilkanascie lat, widzg tylko i wy-
tgcznie powiedzmy mury wigzienia i swoje cele. No mozna w pewien sposéb po prostu
odzwyczaic sig¢ od innych ludzi poza nami.

Pan porucznik zauwazylt réwniez, podobnie jak rozméwczyni z Chojnic, ze
duza role odgrywaja kontakty osadzonych z bliskimi. Oczywiscie widzenia to jest
podstawa. Osadzeni odwiedzani sq przez swoje osoby bliskie, mogg dzwoni¢ do nich,
mogq rozmawiac przez komunikator Skype. Oczywiscie jest pomoc rdwniez taka jakby
nie fizyczna. Chodzi mi o robienie paczek i tak dalej. To tez jest jakis tam kontakt, [...]
skazani czujg, Ze majg tg pomoc od bliskich. Co wigcej, cenna w jego opinii jest tera-
pia m.in. uzaleznien. Liczba 0sdb uzaleznionych od rdéznych srodkdw odurzajgcych, od
alkoholu, jest ogromna. Tak naprawdg to jest olbrzymi problem spoteczny. Wigkszos¢
naszych skazanych jakis kontakt z uzywkami miata, wielu z nich jest uzaleznionych.
My tutaj poprzez prace psychologow, poprzez prace psychiatrdw probujemy te uzalez-
nienia znaleZ¢ i wtedy kierujemy do odbywania kary w systemie terapeutycznym. No
i to jest naprawde wazne, zeby oni odbywali tg terapig, Zeby wyszli na wolnos¢ jakby
z przepracowanym deficytem, bo jest to olbrzymi problem.

Dyrektor Okregowego Osrodka Wychowawczego w Szubinie zauwaza, ze
w przypadku nieletnich istotna jest edukacja dostosowana do poziomu pod-
opiecznych, co wynika z ich wieloletnich zaleglosci szkolnych. Kolejny wazny
czynnik to motywacja — tu nalezy przywolaé slowa respondenta: Dziatania reso-
cjalizacyjne to po pierwsze nagradzanie. Wychowanek musi duzo dostac, w mojej oce-
nie, zeby czul zagroZenie, Ze moze duzo stracic. Jezeli nie ma nic do stracenia, to nie ma
tego w cudzystowie ,kija”. Trzeba pokazywac mu jak najwigcej marchewek. Jak on zgro-
madzi odpowiedni zaséb przywilejow, mozliwosci, to zacznie sig¢ zastanawiad. Cennym
zajeciem okazuje si¢ aktywne spedzanie czasu: branie udzialu w zajeciach spor-
towych, wyjsciach do kina, wyjazdach. Pozwala to wychowankom na zobacze-
nie, jak wyglada normalne zycie. Nalezy mie¢ na uwadze, ze wielu z nich wywo-
dzi sie z dysfunkcyjnych rodzin, gdzie nie mieli prawidlowych wzorcow. W trak-
cie wizyty studyjnej Kryminologicznego Kota Naukowego UW w OOW Szubin
dyrektor podkreslat jak duze znaczenie majg takie aktywnosci dla podopiecznych,
ktérzy dzieki temu w przysziosci majq do czego dazy¢: [...] postawienie na sport,
czy w ogdle na fizyczng aktywnosé, duzo wyjazdow, duzo pobytu w srodowisku ze-
wnetrznym, ale na naszych warunkach. Bo oni przeciez tez wczesniej przebywali w Sro-
dowiskach zewngtrznych, niemniej odbywato to sig zupetnie inaczej. Jezeli szli na stadion,
to kogo mozna uderzyc, co mozna ukrasc? Z nami jadg kibicowac w zupetnie innych wa-
runkach. Czyli ten cel, ktéry majg do osiggnigcia podczas tego eventu, jest zupetnie inny.
[...] Poprzez zajecia sportowe lub poprzez turystyke, krajoznawstwo mozna im pokazac,
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jak whasciwie spedzac czas. Dlatego, ze oni w tych warunkach wczesniej, najczesciej gru-
bo ponad 90%, nie spedzali czasu z rodzicami jako$ aktywnie; [...] nie mieli wiasciwie
oferty, bo mama czy tata tej miodziezy do teatru, do kina, w normalne miejsca, ktore dla
przecigtnego cztowieka sq powszechne, dla nich byty niedostgpne, ale niedostgpne nie tyl-
ko z tego tytutu, ze whasnie nie mieli pienigdzy, ale nie byli przyzwyczajeni czy nikt im
takiej oferty nie sktadat. Z nami jadg do teatru, oni sq pierwszy raz w zyciu w tym te-
atrze, z nami jadg do kina, tez sq pierwszy raz w zyciu, z nami jadg na basen i sq pierw-
szy raz w zyciu, z nami jadg w gory czy nad morze, gdzie nigdy nie widzieli ani gor, ani
morza, z nami jadg na nauke na narty, gdzie widzieli to tylko w telewizji. Czyli widzg, ze
zycie moze wyglgdac zupetnie inaczej. Ten cztowiek nie musi by¢ w nieustannym napie-
ciu, mozna wolny czas spedzac inaczej.

Respondent uznal, ze pomocne sa zabezpieczenia osrodka w postaci urza-
dzen technicznych oraz kadry, czyli dzialu ochrony, co zapobiega ucieczkom,
do ktérych dochodzi w wielu podobnych osrodkach. Mato tego, ta bariera — ogro-
dzenia robi to, Ze nie mogq spozywac narkotykow. Bo my mamy doswiadczenia, czytam
relacje tych chiopcow z innych osrodkdw, gdzie narkotyki byty czyms powszechnym,
czyli wychowanek wychodzi 20 metrow za budynek i kupuje od dilera narkotyki. Tu
jest to niemozliwe. Czyli raz, Ze urzgdzenia techniczne, dwa kadra, czyli méwimy tutaj
o dziale ochrony, znacznie ograniczajg tg oferte alternatywng, czyli zdenerwowates sig:
weZ przycpaj, zdenerwowates sig: weZ wypij alkohol. Tu sq warunki mocno ogranicza-
jgce te negatywng alternatywng rzeczywistosc.

Nasz rozméweca ze Schroniska dla Nieletnich w Chojnicach podkresla, ze nie
ma jednej konkretnej metody, ktéra bytaby rozwigzaniem dla oséb, ktére prze-
bywajgq w jego placéwce: Nie ma panaceum na resocjalizacje. Na pewno musimy
uwzglednic to, ze nieletni to sq jednostki plastyczne, a wigc duzo tatwiej ich resocjali-
zowac niz osoby doroste. Wazna role odgrywaja nauczyciele, ktérzy poprzez swo-
je dzialania wplywajq na nieletnich. Jak zauwaza: Pracujemy naszg osobowoscig.
Musimy stworzyc pewien monolit, ktdry bedzie polegat na tym, ze pedagog resocjalizu-
jgcy musi mie¢ warsztat pracy, a wigc ten zewngtrzny, musi mie¢ umiejetnosci migk-
kie, a wigc pracuje tez sobg, a moze nawet przede wszystkim rzektbym, ze pracuje sobg
i dopiero potem to bedzie ksztattowalto jego prace. [...] Jakbyscie poprosili, zebym zdefi-
niowat — mimo wszystko — jakgs recepte, to nakreslitbym w wielkim skrdcie, ze o suk-
cesach wychowawczych bedzie decydowata wiedza, myslenie i dziatanie pedagogiczne.
Jesli moge sie postuzyc takim skrdtem. Zapytany o to, jakie konkretne dziatania po-
dejmuje si¢ w Schronisku dla Nieletnich w Chojnicach, opowiedziat o polacze-
niu roli szkoly i warsztatéw. Jezeli to bedg warsztaty szkolne, a wigc jest to wycho-
wanie przez pracg. Jest to, uwazam, niezwykle wazne — przysposabiamy jednostke do
obowigzku albo do jedynego pozgdanego sposobu utrzymania sig [...].

Kolejnym elementem wplywajacym na prawidlowa resocjalizacje jest spo-
séb prowadzenia zaje¢ i przekazywania wiedzy podopiecznym. Najpierw sta-
ramy si¢ naszymi narzgdziami zniwelowac mniechgc, te anoreksje szkolng, dziata-
my przez niesztampowe metody lekcji, bo nasi uczniowie przychodzg tutaj z ogrom-
ng niechgcig wzgledem obowigzku nauki i na poczgtku staramy sig temu przeciwdzia-
taé. A wigc musimy realizowac takg forme lekcji, ktdra jest nie sztandarowa, nie spraw-
dzita sig w warunkach wolnosciowych i musimy realizowac jg w warunkach zamknig-
tych. A wigc aktywizowac tych wychowankow, te lekcje muszq mie¢ charakter nie tyle
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poglgdowy, co uczestniczgcy. Lekcja musi by¢ uczestniczgca. Kolejnym ciekawym
elementem wplywajacym na podopiecznych sq zajecia skupione na zapobiega-
niu agresji. Takie dzialania sg takze podejmowane w Schronisku dla Nieletnich
w Chojnicach: Wprowadzilismy juz wiele lat temu, wtedy jeszcze innowacyjng meto-
de za pomocq zaje¢ TZA — treningu zastgpowania agresji (potem jg nieco modyfikowa-
lismy), wprowadzilismy trening umiejetnosci spotecznych, czyli to jest kolejna metoda,
ktora ma podniesc jakos¢ funkcjonowania spotecznego tych wychowankow.

Porazki, do ktérych dochodzi w procesie resocjalizacji

Nalezy zauwazy¢, ze w procesie resocjalizacji dochodzi réwniez do porazek.
w PostanowiliSmy zapytaé o to naszych respondentéw, ktérzy na co dzieri mie-
rzg si¢ z trudem pracy resocjalizacyjnej. W opinii funkcjonariuszki z Chojnic po-
razka jest niewlasciwe traktowanie osadzonych przez czes¢ funkcjonariuszy SW.
Za niewlasciwe rozumie zachowanie, ktore jest: niegodne, niehumanitarne, poniza-
jgce, bez zachowania takiej godnosci cztowieka [...], jezeli nasz osadzony bedzie przez
jakiegos funkcjonariusza traktowany w sposéb ponizajgcy, no to trudno go sktonic¢ do
jakiejkolwiek motywacji i witasciwego zachowania. Pani major zaznacza, ze proble-
mem jest tez architektura jednostek penitencjarnych, ktérej kubatura i stan tech-
niczny, wyposazenie nie wplywajq pozytywnie na osadzonych, a wrecz bardziej
ich to deprymuje.

Ciekawe spojrzenie prezentuje wychowawca z ZK Inowroctaw. Uwaza on, ze
porazka sama w sobie jest istnienie zakladéw karnych dla recydywistéw peniten-
gjarnych, czego przykladem jest jego jednostka macierzysta. Przywotuje tu art. 67
k.k.w 2 ktéry méwi o celach resocjalizacyjnych kary pozbawienia wolnosci, w tym
0 powstrzymaniu sie od powrotu do przestepstwa. Kolejng porazka jest problem
z edukacja osadzonych. Majq oni zapewniony dostep do placowek edukacyjnych
na terenie wybranych jednostek w Polsce, jednak jesli sie decyduja na skorzysta-
nie z tej oferty, to czesto z nauki rezygnuja, nie podejmujac dalszej préby zmiany
swojego wyksztalcenia. Natomiast sama SW nie moze w zaden sposéb zadacd, by
to robili, moze jedynie zachecad, jednak jest to niewystarczajace. Zauwaza, ze choc
terapia na sile jest dopuszczalna zgodnie z art. 117 k.k.w 3, to jego zdaniem takie
dzialanie nie ma sensu, gdyz zachowywane jest status quo.

Wsréd oséb pracujacych w placéwkach dla nieletnich, z ktérymi przeprowa-
dzilismy wywiady, dominuje poglad, ze najwieksze zaniedbania dotycza okre-
su po opuszczeniu placéwki przez podopiecznego. Dyrektor z OOW w Szubinie
podkresla: Porazka w procesie resocjalizacji to jest brak nalezytego wsparcia po opusz-
czeniu osrodka. Dlatego jezeli my wyprowadzimy chtopca na prostg, to on musi wyjsé
i mie¢ gdzie mieszkac, musi mie¢ pracg dostosowang do jego mozliwosci. [...] Bo jeze-
li w rodzinie byta patologia i on w wieku lat 19 ma wrdci¢ do tej rodziny i tam nadal

2 Art. 67. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny wykonawczy (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 127
z péZn. zm.).

3 Art. 117, tamze.
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prowadzi¢ zycie, gdzie rodzina si¢ nie zmienita, jest alkohol, sq narkotyki, jest prosty-
tucja i nasza praca przez dwa—trzy lata i cztery, i pie¢ — bo tez byty takie przypadki, ze
i pigc lat chiopcy tutaj w warunkach zaktadu poprawczego przebywali — i cztowiek wra-
ca w takie miejsce, no uwazam, ze to jest porazka.

Podobnego zdania jest pracownik Schroniska dla Nieletnich w Chojnicach,
ktéry uwaza, ze w ich placowce bezposrednio do porazek raczej nie docho-
dzi, jednak dostrzega, ze wystepuja one w calym systemie resocjalizacyjnym.
Twierdzi réwniez, ze problemem jest czas po opuszczeniu przez nieletniego
placéwki. Nieletni nie jest zaopiekowany do korica w petnym systemie resocjalizacji,
a wigc to, ze tutaj pracujemy i inne zaktady rowniez pracujg, osiggajg sukcesy wycho-
wawcze i czgsto te sukcesy sq niwelowane, sq zdeterminowane porazkami po wyjsciu,
po opuszczeniu warunkow instytucjonalnych. Wigc nieodpowiednia pomoc postzakta-
dowa, koniecznos¢ powrotu wychowanka do srodowiska, z ktdrego przybyt, czyli brak
kontynuacji poszczegdlnych organow tego systemu, nazwatbym porazkg resocjalizacji.

Dlaczego dochodzi do porazek?

Podczas naszych badan postanowiliSmy takze uzyska¢ odpowiedZ na py-
tanie, w jaki sposéb dochodzi do wspominanych porazek. Funkcjonariuszka
z Oddzialu Zewnetrznego z Chojnic argumentuje, ze w duzej mierze problem
tkwi w kadrze. W jej opinii wynika on z: bfgdnego systemu, z przekonari oséb zarzg-
dzajgcych, z braku checi do wiasnego rozwoju przez funkcjonariuszy, [...] z ich jakiejs
prostoty, z ich braku poczucia wartosci, zZe jezeli upodlg tego wigZnia, to sobie dodadzg.
Z braku empatii, wspdtczucia, checi zrozumienia drugiego cztowieka, z braku checi po-
szanowania godnosci tych osadzonych.

Jesli chodzi o poglad wychowawcy z ZK Inowroctaw, to uwaza on, ze aby
uniknaé porazki w systemie resocjalizacyjnym, nalezaloby bardziej aktywizo-
wac skazanych w proces powrotu do zycia po wyjsciu z wiezienia. Uwazam, zZe
zbyt mate jest zaangazowanie skazanych w ten proces resocjalizacji. My jako kadra pe-
nitencjarna staramy si¢ naprawde ich motywowac, rozmawiac¢ z nimi [...] natomiast
troszeczke brakuje witasnie zaangazowania wsrod skazanych takiej checi zrobienia cze-
g0$ ze sobg, checi zmiany, powiedzenia sobie: tak moge si¢ zmienic, mam ochotg sig
zmienic¢, chcg sig zmieni¢. Kolejng z przyczyn niepowodzen jest niewystarczaja-
ce finansowanie SW jak i instytucji zajmujacych sie pomoca postpenitencjarna.
Poza tym trudnosc stanowi liczba funkcjonariuszy oraz czeste zwolnienia, ktére
powoduja niekompletng obsade danej jednostki penitencjarnej. Moga one wyni-
kad, chociazby z przyczyn niezaleznych tj. choroby badz ciazy.

W opinii Dyrektora OOW porazki wynikajg — podobnie jak w przypadku
jednostek penitencjarnych — z braku nalezytej opieki i aktywizacji wychowan-
kéw po opuszczeniu placowki, co wiaze si¢ z brakiem zainteresowania opinii
publicznej czy tez przedstawicieli wladzy, ktérzy nie poswigcaja wystarczaja-
cej uwagi opisywanemu problemowi, oraz brakiem wystarczajacych $rodkéw
finansowych. Pracownik ze Schroniska dla Nieletnich w Chojnicach dodaje, ze
kwestia porazek wiaze si¢ z rutyna, ktéra rozumie jako: szablonowe podejmowa-
nie obowigzkow, brak refleksji, uspienie nawet czgsto takie przystowiowe [...], ktdre ist-
nieje w przekonaniu, ze wszystko bedzie dobrze, Ze wszystko jest ok. A tutaj sytuacja
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moze byc tak dynamiczna, Ze moze tak naprawde z dnia na dzievi, z chwili na chwilg
sig zmienic i swiadkiem takich sytuacji wielokrotnie bywam. Nawet wzgledem nastroju
danego wychowanka. [...] Zeby tych porazek unikngc, to musimy pamigtac, gdzie pra-
cujemy, z kim pracujemy.

Co nalezaloby zmienié¢ w systemie resocjalizacji?

ZapytaliSmy réwniez respondentéw, co zmieniliby w systemie resocjaliza-
¢ji, gdyby mieli taka mozliwos¢. Major z Oddziatu Zewnetrznego w Chojnicach
przede wszystkim zmienitaby dobér kadry zarzadzajacej w jednostkach peni-
tencjarnych. Podaje tu argument, ze bardzo istotne jest oddzialtywanie wlasnym
przykladem, co wpltywa nie tylko na osadzonych, lecz takze na wspdtpracow-
nikéw, a w jej odczuciu jest czesto pomijane. Podejscie przetozonych, wskazywa-
nie odpowiednich trenddw, kierunkow jest kluczowe do postgpowania funkcjonariuszy.
Jezeli bedg miata dyrektora, ktdry zgadza si¢ z pewnymi prosbami osadzonych zgodnie
z literg prawa, szanuje godnosc¢ osadzonych, traktuje ich w sposob ludzki, ze wspdtczu-
ciem, to wychowawcy rowniez bedg tak robic. Jezeli mamy dyrektora, ktdry ma poglgdy
represyjne i odwetowe, to wychowawca nawet gdyby chciat i ze wspdtczuciem, i ze zro-
zumieniem traktowac osadzonych, to dyrektor mu na to nie pozwoli, dlatego uwazam,
ze kluczowe znaczenie ma tutaj kadra zarzqdzajgca.

W Inowroctawiu nasz respondent stawia gléwnie na szersze zastosowanie
Systemu Dozoru Elektronicznego (SDE), co w jego odczuciu sprawia, ze takie
warunki odbywania kary przyspieszaja proces powrotu do spoteczenistwa, gdyz
skazany caly czas ma kontakt ze Swiatem zewnetrznym i rodzing, niemniej po-
siada ograniczenia, ktére sa nastepstwem jego czynéw. Pan porucznik zdecy-
dowanie opowiada sie takze za rozszerzeniem oferty kurséw praktycznych dla
osadzonych, tak by po opuszczeniu muréw jednostki mogli oni mie¢ zawdd,
dzigki czemu nie musieliby popelnia¢ przestepstw, by mie¢ za co zy¢. Istotna
W jego opinii jest tez kwestia pracy w ZK, gdyz dzieki zarobionym pienigdzom
taki czlowiek po wyjsciu od razu dysponuje srodkami, ktdére sa bardzo istotne
na poczatku drogi na wolnosci. Moze mu to poméc np. w zakupie auta, ktore
bedzie stuzy¢ do dojazdéw do pracy.

Dyrektor OOW w Szubinie uwaza, ze nalezaloby przyspieszy¢ prace sadéw,
sprawy trwaja zbyt dlugo, a nieletni zbyt p6zno trafiajg do osrodkéw, co nie
pozwala na skuteczng resocjalizacje. Podaje przykiad swoich podopiecznych:
Wezoraj miatem na zajeciach trzech wychowankow i tej trdjce powiedziatem: «szko-
da, ze trafiliscie do nas tak pdzZno», czyli w wieku 17 lat czy prawie 17. Jak ktos tra-
fia do nas w tym wieku, zaniedbania sqg juz na gruncie rodzinnym czy w placow-
kach opiekuriczo-wychowawczych zbyt duze. Im szybciej mtody cztowiek trafi w sys-
tem resocjalizacji, tym lepiej. Ponadto wskazuje, ze czesto praca ze zdemorali-
zowang mlodzieza wymaga szybszej reakcji, skutkujacej umieszczeniem w pla-
céwee, gdyz u wielu z nich same dzialania kuratora sq niewystarczajace i wy-
diuzaja moment zaopiekowania si¢ nimi w osrodkach. Natomiast wychowawca
ze Schroniska dla Nieletnich w Chojnicach stwierdza, ze najwazniejsza jest ak-
tualnos¢ w przepisach dotyczacych oddzialtywania wobec nieletnich oraz cia-
gly wglad w sytuacje poszczegolnej jednostki: Powinnismy miec wglgd i mozliwosé
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diagnozowania tego nieletniego od samego poczgtku do samego korica wraz z przebie-
glem efektdw. Zwtaszcza diagnoza weryfikujgca jest na koricu niezwykle wazna. Jakie
mozemy wprowadzac dalsze zmiany i korekty w tym naszym planie resocjalizacyjnym?
A wigc uszczelnic poszczegdlne etapy naszego systemu resocjalizacyi.

Zakoficzenie

Pracownicy jednostek penitencjarnych byli zgodni — najwieksze efekty reso-
gjalizacyjne przynosza: praca oraz kontakt z rodzing. Nieco wiekszy wachlarz
metod skiada si¢ na skuteczng resocjalizacj¢ wobec 0s6b nieletnich — tu wska-
zano na edukacje, wyjscia do placéwek kulturalnych (kino, teatr), ale nawet na
solidne zabezpieczenia ochronne. Do porazek przyczynia si¢ zle traktowanie
podopiecznych przez cze$é funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej, wadliwy sys-
tem edukacyjny i terapeutyczny w jednostkach. Pracownicy jednostek dla nielet-
nich zgodnie odpowiadaja, Ze jesli nawet ,beda stawac na glowie”, to nic to nie
da, skoro po opuszczeniu ich placéwek miody czlowiek wraca do patologicz-
nej rodziny, srodowiska. W takim wypadku caly wysilek resocjalizacyjny idzie
na marne. Co nalezaloby zmieni¢? Zdaniem funkcjonariuszy SW: dobér kadry
zarzadzajacej, bo przeciez oddzialuje ona na zachowania swoich podwtadnych,
oraz rozszerzenie systemu dozoru elektronicznego, aby odciazy¢ wiezienia.
Przydaloby si¢ takze wiecej kurséw zawodowych, by byli skazani bez proble-
mu mogli znalezé prace. Przedstawiciele placowek dla nieletnich podkreslali na-
tomiast, ze trzeba przyspieszy¢ prace sadéw oraz nastawienie sedziéw — nielet-
ni powinni szybciej trafia¢ do placéwek, takich jak OOW czy schronisko dla nie-
letnich. Potrzebny jest takze nieustanny wglad w sytuacje kazdego wychowan-
ka, aby mozna bylo korygowac dziatania resocjalizacyjne.

Z przedstawionej analizy wynika, Ze nie ma uniwersalnych metod resocjali-
zacyjnych, ktérymi mozna by skutecznie objaé zaréwno dorostych, jak i nielet-
nich. Nie ma nawet uniwersalnych metod dla kazdej z tych grup oddzielnie.
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CO DZIAEA, A CZEGO LEPIE] SIE WYSTRZEGAC CHCAC SKUTECZNIE RESOCJALIZOWAC?...

EFFECTIVE AND INEFFECTIVE STRATEGIES FOR SUCCESSFUL
REHABILITATION: A COMPARISON OF ACTIVITIES IN JUVENILE
AND ADULT FACILITIES

Abstract

This article discusses social rehabilitation among adults and minors, comparing methods
used in penitentiary units and facilities for adolescents in conflict with the law. The research
underlying this article was conducted in two stages: first, through study visits by the Crimi-
nological Scientific Club of the University of Warsaw, followed by a series of structured
interviews. This approach enabled the authors to determine what works and what does not
in the social rehabilitation system. The research revealed that in prisons, the most beneficial
factors for convicts are work opportunities and family contact. In turn, for units housing
minors, measurable benefits come from education tailored to the child’s learning level and
educational outreach beyond the facility walls. However, the authors attributed the failures
to the slow work of the courts, which prolongs the time needed to send adolescents to the
facility, and to the lack of proper supervision over the situation of the charges. In the case
of adults, problems include poor treatment of convicts by the Prison Service, insufficient
therapeutic and educational system, and improper selection of management staff. The au-
thors concluded from their research analysis that there are no universal social rehabilitation
methods that can be effectively applied to both adults and minors.

Keywords: juvenile detention center, minors, resocialization, prison

SZKOLA SPECJALNA 2/2024, 137-147 147



Z PRAKTYKI PEDAGOGICZNE]

MALGORZATA DOWGIALELO ISSN 0137-818X

https:/ /orcid.org/0009-0004-0565-3921 DOI: 10.5604/01.3001.0054.7037
gosia.dowgiallo@przedszkole291.waw .pl Data wptywu: 12.03.2024
Przedszkole z Oddzialami Integracyjnymi nr 291 Data przyjecia: 4.06.2024

im. prof. dr med. Zofii Falkowskiej w Warszawie

WIELOZMYSEOWE WSPIERANIE ROZWOJU
MOWY DZIECKA NEUROATYPOWEGO
—- Z DOSWIADCZEN TERAPEUTY

Mowa malego dziecka to pole rozwazan i temat publikacji wielu autoréw, bowiem jest to
niezwykle narzedzie i sSrodek komunikacji z otoczeniem. Dlatego tez zaburzenia w naby-
waniu mowy znajduja si¢ w centrum uwagi logopedy — terapeuty. Artykul porusza
zagadnienie polisensorycznej stymulacji uwzgledniajacej rozwojowe sekwencje w naby-
waniu mowy oraz opisuje wykorzystanie w terapii wyrazeri dZwigkonasladowczych,
gestéw naturalnych i systemowych (jak np. Makaton). W artykule podkreslono znaczenie
muzyki w procesie nabywania mowy dzwiekowej oraz stymulacje zmystowa, zwlaszcza
przedsionkowa i proprioceptywna, a takze zaprezentowano wymierne efekty pracy tera-
peutycznej z wykorzystaniem studium indywidualnych przypadkéw.

Stowa kluczowe: mowa, komunikacja, stymulacja polisensoryczna, gesty, muzyka

Wprowadzenie

Polisensoryczne wspomaganie rozwoju mowy malego dziecka wymaga od
prowadzacego terapie logopedy stymulowania wielu zmystéw oraz uwzgled-
nienia czynnikéw sprzyjajacych powodzeniu takiej terapii. Jakie to stymulagcje,
jakie czynniki i dlaczego wiasnie one, postaram si¢ uzasadni¢, powotujac si¢ na
opinie autorytetéw, takich jak: Sally Goddard Blythe (2004), Jagoda Cieszyriska,
Marta Korendo, Anna Fabisiak-Majcher (2007), Bozena Odowska-Szlachcic
(2010), Iwona Michalak-Widera (2007) i wlasne doswiadczenia (Grzelak, 2013).

Czynnikéw warunkujacych prawidlowy rozwdéj mowy dziecka jest wiele.
Naleza do nich m.in. prawidlowy rozwdj psychofizyczny, spoteczny i emocjo-
nalny, funkcjonowanie osrodkowego ukladu nerwowego, stuch fizyczny i fo-
nematyczny, budowa i sprawnos¢ aparatu artykulacyjnego, sposéb oddychania
(tor oddechowy), odgryzania, zucia i potykania oraz wzorce mowy dostarczane
dziecku przez otoczenie, w ktérym wzrasta.

Rozwéj mowy jest procesem etapowym i o tym, czy wystapi etap zdania
(pod koniec drugiego roku zycia), decyduja etapy wczesniejsze: gtuzenie, gawo-
rzenie, pierwsze stowa (pojawiajace si¢ okolo pierwszego roku zycia). Tak jak
dziecko rodzac sig, nie od razu posiada umiejetnos¢ chodzenia, ale nabywa ja
stopniowo, przechodzac przez kolejne etapy rozwoju motorycznego (obracanie,
pelzanie, siadanie, raczkowanie, wstawanie i chodzenie z przytrzymaniem az do
samodzielnego przemieszczania sig), tak mowa dziecka ksztattuje si¢ na coraz to
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wyzszych poziomach. Mowe nalezy traktowac jako wynik wspétdziatania wielu
zmystéw: stuchowego, wzrokowego, dotykowego, przedsionkowego i proprio-
ceptywnego. Tresci zawarte w programie terapii mowy maltego dziecka powin-
ny uwzglednia¢ stymulacje wyzej wymienionych zmystéw.

Rozw6j mowy i komunikacji intencjonalnej

Okolo 1. r.z. u prawidtowo rozwijajacego sie dziecka w sposéb spontaniczny
pojawiaja sie¢ wyrazy dZwiekonasladowcze — onomatopeje. Miedzy 12. a 20. m.z.
dzieci najczesciej nazywaja kota ,miau”, a psa ,hau”, by ostatecznie pod koniec
2.r.z. ,miau” stat sie ,kotem”, a ,hau” ,psem”. Wykorzystanie wyrazen dzwie-
konasladowczych w procesie wspomagania rozwoju mowy dzieci nie jest w logo-
pedii niczym nowym. Opierajac si¢ na badaniach jezykoznawczych Cieszyriskiej,
Koredo, Fabisiak-Majcher (2007) i Michalak-Widery (2007), mozna wnioskowac
o istnieniu tzw. glosek prymarnych, tj. glosek najwczesniej pojawiajacych sie
w mowie dziecka, na bazie ktérych rozwija sie jego pierwszy stownik. Sg to samo-
gloski a, o, e, u, i, y oraz spéigloski p, b, m, t, g, d. Poczatkowe realizacje dZwieko-
we wystepujace w mowie dziecka (na bazie wspomnianych glosek prymarnych)
najczesciej dotycza sylab otwartych (sylab zakoriczonych samogloska). Dziecko
powtarza wtedy ciagi sylab, typu mamamama, tatatata. ,,Dziecko, artykutujac
pierwsze sylaby, nie nadaje im znaczenia, nie rozumie réwniez stéw wypowiada-
nych przez otoczenie. Jedyne co potrafi wtedy odebra¢ (cho¢ niekoniecznie jesz-
cze zrozumiec), to emocje. Jak szybko pojawi si¢ rozumienie pierwszych stéw, za-
lezy od stymulacji sSrodowiskowej, od tego, jak do dziecka méwimy” (Cieszyriska,
Korendo, Fabisiak-Majcher, 2007, s. 165). Juz ok. 8. m.z. Zycia niemowle zaczy-
na rozumie¢ wypowiedzi zabarwione emocjonalnie. Komunikat , brawo” wypo-
wiedziany bez emocji i wsparcia gestem bedzie dla dziecka o wiele mniej zrozu-
mialy niz polaczony z okrzykiem radosci i klasnieciem w dionie: ,[...] uzywa-
nie prostych, krétkich zdan, wielokrotne powtarzanie stéw, wspieranie przeka-
zywania znaczert mimika staja sie dla dziecka czytelnym przekazem jezykowym”
(Cieszyniska, Korendo, Fabisiak-Majcher, 2007, s. 165). Krétkie zdania kierowane
do dziecka dostarczaja mu precyzyjniejszych wzorcéw jezykowych, co ulatwia
mu ich rozumienie oraz znacznie przyspiesza szanse ich uzywania w pdzniejszej
mowie. W logopedii méwi si¢ o tzw. kapieli stownej. Otaczanie dziecka mowa
przez czeste powtarzanie tych samych zwrotéw daje mu mozliwosé stuchowe-
go kodowania nazw. Oczywiscie dopiero polisensoryczne poznanie przedmiotu
sprawia, ze w umysle dziecka tworzy sie i utrwala jego obraz. Aby stowo ,mama”
odbierane bylo przez dziecko jako nazwa jednej i konkretnej osoby, musi ono naj-
pierw wielokrotnie powtérzy¢ sylabe ,ma”, a jesli ciag sylabowy spotka sie z re-
akcja emocjonalng matki, ktéra podejdzie do dziecka, usmiechnie sie, przytuli i za
kazdym razem powtérzy np.: ,Wolasz mame, tak to mama, jest mama, mama cie
przytuli”, dziecko zacznie odnosi¢ wilasdnie t¢ nazwe do tej osoby, by po pewnym
czasie uzywac stowa ,mama” wtasnie w odniesieniu do niej.

,Proces nabywania mowy oparty jest na trzech kolejno pojawiajacych sie eta-
pach: powtarzaniu, rozumieniu i samodzielnym méwieniu. Bez wczesniejszego na-
$ladownictwa oraz rozwijajacego sie¢ rozumienia, pojawienie si¢ mowy czynnej jest
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niemozliwe” (Cieszyniska, Korendo, Fabisiak-Majcher, 2007, s. 165). Zwykle taka
komunikacja intencjonalna pojawia si¢ ok. 10. miesigca zycia. Dziecko wypowiada
wtedy slowa najczesciej zbudowane z sylab otwartych, opartych na samogtoskach
i spélgloskach prymarnych, by nazwac konkretne przedmioty, osoby lub uzyskac

2224 2

jakies korzysci: dostaé zabawke (,,da”), jes¢ (,am”) lub péjs¢ na spacer (,,da da”).
Gest w rozwoju komunikacji

Komunikacja, aby spelniata swojg funkcje w pelni, powinna by¢ naprzemien-
na. , Aby sie komunikowaé, dziecko musi odebraé intencje innych, podazac za
ich uwagg, ale réwniez skierowac ich uwage na rzecz (osobe, sytuacje), ktéra je
zainteresowata. Do tego celu poczatkowo dobrze nadaje sie palec wskazujacy
i na etapie dziewiatego do dwunastego miesiaca jest to niezwykle symptoma-
tyczny i diagnostyczny gest. Swiadczy on bowiem o gotowosci dziecka do na-
uki jezyka i do intencjonalnego uzywania stéw. Oznacza, ze zdolnosci poznaw-
cze niemowlecia osiggnetly poziom wystarczajacy, aby mogto ono zauwazyé, ze
jest podobne do innych cztonkéw danego kregu kulturowego, a oni sa podobni
do niego” (za: Cieszyniska, Korendo, Fabisiak-Majcher, 2007, s. 166).

Wraz z rozwojem dziecka zwykly gest wskazywania staje si¢ niewystarcza-
jacy do komunikacji. Podstawowa jego , wada” staje sie to, ze wymaga ciaglej
uwagi wzrokowej ze strony uczestnika komunikacji (dorostego), ponadto nie
wyjasnia konkretnych potrzeb dziecka. Jego rola jest jednak znaczaca, stanowi
bowiem baze rozwoju mowy dzwigkowej, ktéra pozwala przywolywad uwage
innych nawet, jesli nie patrza.

Wiele gestéw pojawia sie w zyciu dziecka w sposéb naturalny poprzez na-
$ladownictwo wykonywanych czynnosci (np. jes¢, pié, spac). Te bardziej ztozo-
ne gesty naturalne daja dziecku mozliwos¢ dokladniejszego okreslenia swoich po-
trzeb. Na ich podstawie opracowano systemy komunikacji wspomagajacej, takich
jak np. Makaton czy bobomigi. Gest daje dziecku gotowe narzedzie komunikacyj-
ne, zanim jeszcze pojawi si¢ mowa dZwigkowa. Niezwyklym doznaniem jest méc
rozpoznawac potrzeby rocznego/dwuletniego dziecka, sSwiadomie komunikowac
si¢ z nim, zamiast po omacku zgadywac, czego potrzebuje, stuchajac ptaczu lub
obserwujac desperackie rzucanie sie dziecka na ziemie z powodu niezrozumienia.

Istnieja réwniez neurologiczne ,korzysci” ze stosowania gestow. Swettana
Masgutowa i Anna Regner (2009), powolujac sie mapy mézgu autorstwa Wildera
Penfielda i Theodore’a Rasmussena, zauwazaja, ze osrodki sensomotoryczne od-
powiedzialne za mowe, w tym okolice ruchowe aparatu artykulacyjnego (gtow-
nie jezyka i warg), oraz pola ruchowe i czuciowe reki, odpowiedzialne za jej
sprawno$¢ manualna, znajdujq si¢ w bliskim sasiedztwie. Istnieja podstawy, by
sadzié, Ze systematyczne usprawnianie reki pozytywnie wplywa na podnosze-
nie sprawnosci aparatu artykulacyjnego, a co za tym idzie szybszego nadawa-
nia dZwiekéw mowy. Zatem gesty nie sa przypisane tylko dzieciom niedosty-
szacym czy niestyszacym. Aby wspomdc terapi¢ mowy matego dziecka, nale-
zy pamietac o szerokiej gamie gestow naturalnych, jak i tych, ktére powstaty na
rzecz komunikacji wspomagajacych (Kulesza, 2011). Rodzice dzieci styszacych
mogg czué obawy przed wspieraniem mowy werbalnej gestem zaczerpnigtym
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z jezyka migowego (wlaczajac Makaton czy bobomigi), my$lac, ze dziecko nie
nauczy si¢ mowy dZzwigkowej. Waznym czynnikiem uzywania gestow jest réw-
noczesne polaczenie go wiasnie z mowa dzwiekowa. Jesli dziecko postugujace
si¢ oboma systemami osiggnie wystarczajacy do swobodnej komunikacji poziom
mowy werbalnej, samo stopniowo zrezygnuje z gestow.

Moje doswiadczenie terapeutyczne w tym zakresie dowodzi, ze Makaton jest
niezwykle pomocnym i skutecznym narzedziem wspierajacym rozwdj mowy
u dzieci z réznorodnymi op6zZnieniami w rozwoju mowy, w tym u dzieci z triso-
miq 21 (zespét Downa). Niezwykle waznym aspektem wprowadzania gestéw jest
ich stosowanie we wszystkich srodowiskach dziecka, a wigec niezbedne jest takze
przeszkolenie rodzicow dziecka w tym zakresie. Spéjne wprowadzanie i utrwa-
lanie gestéw przez wszystkie osoby doroste przebywajace w otoczeniu dziecka
zwigksza szanse na ich przyswojenie oraz poprawe komunikagji z dzieckiem.

Karol, trzyletni chlopiec z zespolem Downa, ktéry pojawit si¢ kilka lat temu
w przedszkolu, w ktérym pracuje, byt gotowy do podjecia komunikacji, o czym
$wiadczyly gest wskazywania oraz naturalne gesty komunikujace, Ze chce jes¢
lub pié. Jego rodzice okazali si¢ niezwykle otwarci na moja propozycje wpro-
wadzenia mu do codziennej komunikacji gestéw Makatona. Przeszli stosowne
przeszkolenie. Z rodzicami i nauczycielami pracujacymi z Karolem ustaliSmy
kolejne gesty wprowadzane do jego stownika. Po kilku miesigcach chtopiec zu-
pelnie biegle potrafil postugiwac sie kilkunastoma gestami, czemu towarzyszy-
ly jeszcze niewyrazne wokalizacje. Po niespelna roku od wprowadzenia komu-
nikacji wspomagajacej chlopiec zaczat sprawnie postugiwac sie mowsa werbal-
na i byl rozumiany przez swoje otoczenie. Gesty Makaton uzywane byly przez
dziecko coraz rzadziej, by ostatecznie znikna¢ z jego komunikacji.

Muzyka w rozwoju i terapii dziecka

Znaczenie muzyki w procesie rozwoju dzieci neurotypowych i terapii dzieci
z zaburzeniami zostato uznane juz dawno i opisane w publikacjach specjalistycz-
nych (Kulesza, 2011). ,Juz szesciomiesieczne dziecko zdolne jest do spostrzega-
nia réznic w intensywnosci (gtosnos¢, natezenie) dzwiekéow. Miedzy czwartym
a siddmym miesigcem zycia pojawia si¢ umiejetnos¢ réznicowania melodii, cha-
rakterystycznych dla kotysanek, nawet gdy pochodza one z obcych dziecku kre-
géw kulturowych. Niemowleta sa szczegdlnie wrazliwe na te dZzwieki i te pa-
sma czestotliwosci, ktore sg charakterystyczne dla percepcji jezyka” (Cieszyriska,
Korendo, Fabisiak-Majcher, 2007, s. 127). Goddard Blythe (2004) w swych roz-
wazaniach nad znaczeniem muzyki w zyciu cztowieka przywotuje czasy, kiedy
poprzednie pokolenia dzieci uczyly sie tabliczki mnozenia, alfabetu i czasowni-
kéw taciriskich w rytm melodii. Rozumienie tego, czego sie uczyty, przychodzi-
to oczywiscie znacznie pdZniej, ale melodia i rytm wspomagaly proces zapamie-
tywania. I. Steinbach, na ktérego Goddard Blythe powotuje si¢ w swojej ksigz-
ce, nazywa dZzwigk nie tyle dZwiekiem, co wibracja, ruchem i energia. ,,Dzwiek
przeptywa przez wszystkie poziomy mézgu i oddziatuje nie tylko na uszy czy
uklad przedsionkowy, ale i na nasze cialo poprzez przewodzenie kosci. Rola
dzwiekéw w uczeniu sie jest niepowtarzalna” (Goddard Blythe, 2004, s. 97).
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Rozwdj analizatora stuchowego rozpoczyna sie juz w 12. tygodniu ciazy
i trwa do ok. 10. roku zycia. Juz w tonie matki dziecko ,uczy si¢” jej glosu, by
po narodzinach uspokajac sie na jego znajomy dzwiek. Wedtug Goddard Blythe
(2004) w ciagu pierwszych trzech lat zycia dziecko uczy sie dostrajac uszy do spe-
cyficznych czestotliwosci jezyka, w ktérym wzrasta (niczym radio nastawiane
na odpowiednig stacje). Jezeli do ukoniczenia 3. r.z. nie dokona si¢ takie dostro-
jenie jezykowe, nauka jezyka staje sie duza trudniejsza. Dotychczasowe badania
neurologiczne nad o$rodkami mowy w mézgu dowodza, ze pdtkulg dominuja-
ca w analizowaniu mowy werbalnej jest pétkula lewa, ktéra m.in. odbiera, roz-
poznaje i réznicuje dZwieki mowy oraz rozpoznaje rymy (Cieszyniska, Korendo,
Fabisiak-Majcher, 2007). Goddard Blythe (2004), powotujac si¢ na badania pro-
wadzone przez Alfreda Tomatisa nad dominacja ucha w odbiorze mowy, pi-
sze, ze dZzwieki wychwytywane przez ucho prawe przekazywane sa bezposred-
nio do gtéwnego osrodka mowy znajdujacego si¢ w lewej poétkuli. Dlatego tez
autorka ta sugeruje, aby w zabawach werbalnych z dzie¢mi szeptaé i méwié do
prawego ucha dziecka.

Od prawie pieciu lat pracuje w przedszkolu jako nauczyciel wspomagaja-
cy, z czego ostatnie trzy lata pozostaje wierna przeswiadczeniu, ze znaczenie
muzyki w rozwoju mowy i rozwoju poznawczym matego dziecka jest nieoce-
nione. Péltora roku temu do grupy, w ktorej jestem nauczycielem wspomaga-
jacym, dolaczyl prawie trzyletni chlopiec w spektrum autyzmu. Jego mowa
werbalna, ku zaniepokojeniu rodzicéw, zatrzymata sie na kilku prostych sto-
wach typu: ,mama”, ,tata”, ,nie” oraz wyrazeniach dZwigkonasladowczych.
Niezrozumienie ze strony otoczenia zaczynato wzbudza¢ w chlopcu frustracje,
ktéra czasem objawiala sie agresja. Prowadzac systematycznie grupowe zajecia
umuzykalniajace z dzie¢mi, zauwazytam, ze chlopiec jest bardzo wrazliwy na
muzyke. Dobrze reagowat zwlaszcza na dZzwigk ukulele, ale i innych instrumen-
téw, zywo interesowat sie zabawami muzyczno-ruchowymi. Muzyka skupiata
jego uwage, mobilizowala do nasladownictwa, wydtuzata czas koncentracji na
zadaniu. Chociaz nie potrafil zaspiewac uczonych przeze mnie piosenek, to mi-
mowolnie odtwarzal fragmenty linii melodycznych. Z relacji mamy wynikalo,
ze chlopiec nucil je w domu podczas swobodnej zabawy. Stopniowo zaczely sie
w tych melodiach pojawiac stowa, poczatkowo w postaci sylab i ich znieksztal-
conych zbitek. Po kilku miesigcach mowa chlopca zaczeta rozwijac sie niemal la-
winowo, a $§piewane przez niego piosenki przypominaty juz wersje oryginalna.
Mam oczywiscie pelng swiadomos¢, ze na rozwdj komunikacji chtopca wptyneto
wiele czynnikéw, ale ten muzyczny aspekt wydaje mi si¢ w tym procesie naj-
istotniejszy. Obecnie opisywany przeze mnie chlopiec to juz w pemni komuniku-
jacy si¢ mowa werbalng czterolatek, opisujacy rzeczywistos¢ pelnymi zdaniami.

Stymulacja ukladu przedsionkowego i propriocepcji
W uchu wewnetrznym zlokalizowany jest uklad przedsionkowy — najwcze-
$niej dojrzewajacy system zmystowy. Poprzez receptory znajdujace sie w uchu

$rodkowym ukiad ten umozliwia odbieranie wrazen zwigzanych z ruchem i jego
zmianami. Co wazne, system ten koordynuje odbieranie i przetwarzanie wrazen
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przez inne uklady zmystowe (dotykowy, czucia glebokiego, wzrokowy i stu-
chowy). Ma wplyw na utrzymanie réwnowagi, koordynacje i ptynnos¢ ruchéw.
Prawidtowe dzialanie tego systemu umozliwia dziecku wiasciwy rozwdj senso-
motoryczny i reguluje poziom pobudzenia systemu nerwowego (Przyrowski,
2021). Najwazniejszy dla rozwoju mowy jest fakt, ze ,ukiad przedsionkowy i stu-
chowy sg unerwione przez ten sam nerw (VII czaszkowy) [...]. Zaleznos¢ ta spra-
wia, ze stymulacja uktadu przedsionkowego wspomaga rozwdéj mowy dzieki uak-
tywnianiu funkcji stuchowo-jezykowych” (Odowska-Szlachcic, 2010, s. 28).

Z moich doswiadczeri terapeutycznych wynika, Ze nawet minimalna sty-
mulacja ruchem liniowym na hustawce terapeutycznej podczas prowadzonych
przeze mnie ¢wiczen logopedycznych poprawia uwage dzieci, tj. wydtuza czas
koncentracji na zadaniu, a éwiczony materiat jezykowy jest szybciej utrwalany.
Jesli nie mamy do dyspozycji hustawki, mozemy postuzy¢ sie duza pitka reha-
bilitacyjna — podskoki na niej pozwalaja na stymulacje ukladu przedsionkowe-
g0 i propriocepdji.

Propriocepcja (czucie glebokie) powigzana jest z ukladem przedsionkowym,
a jej zadaniem jest odbidr informacji z miesni, Sciegien i stawoéw. ,Dzieki prawi-
dlowemu dziataniu tego systemu mozliwe jest sprawne poruszanie sie i wyko-
nywanie czynnosci ruchowych bez koniecznosci kontroli wzrokowej. Uktad ten
pomaga budowac schemat ciata oraz poczucie, gdzie si¢ znajduja i jak si¢ poru-
szaja nasze czesci ciata” (Odowska-Szlachcic, 2010, s. 28). Goddard Blythe nazy-
wa propriocepcje ,wewnetrznym poczuciem siebie, ktére pozwala nam wyko-
nywac bardzo szczegétlowe manewry bez udziatu swiadomego myslenia i bez
informacji pochodzacych z innych zmystéw” (Goddard Blythe, 2004, s. 106).
Stymulacja ukladu proprioceptywnego w zyciu codziennym odbywa sie naj-
czesciej poprzez silne dociski ciala (np. usciski, przeciskanie sie przez waskie
przeszkody, upadki), mocng prace miesni podczas wysitku (np. przenoszenia,
przepychania) czy kompresje stawéw (np. podczas podskokéw). Podczas zabaw
z dzieckiem mozna stworzy¢ wiele sytuacji sprzyjajacych stymulacji czucia gte-
bokiego. Zabawa na pilce rehabilitacyjnej czy kolanach rodzica tez stwarza ku
temu okazje, wystarczy co jakis czas mocno przytuli¢ dziecko lub stosowac zréz-
nicowana site podskokéw — od niskich po dos¢ wysokie.

Wykorzystujac réznorodne formy ruchu (poprzez hustanie, wirowanie,
podskoki itp.) podczas zabaw stuchowych lub jezykowych, zwigkszamy szan-
se¢ na prawidlowy odbidr i przyswojenie przez dziecko podawanego materia-
tu. Obserwacja poczyniona przeze mnie w czasie prowadzenia terapii logope-
dycznej z wykorzystaniem elementéw terapii integracji sensorycznej potwier-
dza te teze.

Zakoticzenie

Mijaja dokladnie dwadziescia cztery lata odkad rozpoczetam swojq prace te-
rapeutyczng jako logopeda. Mam poczucie, Ze moje podejscie do pracy zawo-
dowej w tym czasie bardzo sie zmienitlo. Mimo gruntownego przygotowania
merytorycznego i teoretycznego zdobytego na studiach, dopiero do$wiadcze-
nie i bezposrednia praca z dzie¢mi otworzyly mi oczy, ze praca logopedy nie
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jest statyczna, nie odbywa si¢ tylko przy lustrze i stoliku, ale obejmuje prace

(i zabawe) z wykorzystaniem szerokiego spektrum $rodkéw, metod i stymu-

lacji. Ze najskuteczniejsza jest wtedy, gdy jest polisensoryczna, obejmuje sty-

mulacje stuchu, uwzglednia naturalny dla dziecka ruch i — co wazne — spra-
wia dziecku radosé. ,Dzieci ucza si¢ najwiecej, gdy uczenie sprawia im rados¢”

(Goddard-Blythe za: Kippard, 2004, s. 128). Poza tym terapia logopedyczna nie

koniczy sie w chwili, gdy dziecko opuszcza gabinet logopedyczny, a dopiero sie

zaczyna, poniewaz poinstruowani rodzice, opiekunowie, wychowawcy dziec-
ka wiedza, ze proces nabywania kompetencji jezykowych trwa codziennie, juz
od chwili pobudki do zasniecia dziecka, poprzez kapiel stowna, zabawy stucho-
we, muzyke, wszechstronny ruch, w tym gestykulacje, kontrole prawidlowego
toru oddechowego, kontrole prawidlowego Zucia i odgryzania, poprzez zaba-
we i jeszcze raz zabawe oraz towarzyszace jej pozytywne emocje. Kazde dziecko
jest inne i nie mozna przyjac jednego sprawdzonego schematu terapii dla kazde-
go ,przypadku”. Dlatego tak wazna jest uwaznosc¢ i elastycznosc terapeuty, zna-
jomos¢ réznorodnych metod i wszechstronne przygotowanie merytoryczne oraz
wspolpraca z rodzicami/opiekunami dziecka, aby formy i tresci wykorzystywa-
ne w procesie terapeutycznym dziecka byly spdjne dla wszystkich srodowisk,

w ktérych dziecko wzrasta. Dzigki wspdtpracy z rodzicami dziecka, srodowi-

skiem zlobkowym i przedszkolnym zapewniamy efekt synergii.

Autorzy, ktérych autorytetem podpieralam sie, piszac ten artykul, réwniez
zgodnie podkreslaja niezaprzeczalng wage wczesnego polisensorycznego sty-
mulowania rozwoju dziecka oraz wczesnej interwengji terapeutycznej u dzieci
z rozpoznanymi deficytami w rozwoju. Badacze zwracaja uwage na:

e najwieksza podatnos¢ sieci neuronalnej we wczesnym okresie rozwojowym
dziecka;

e plastycznos¢ ukladu nerwowego, dzieki ktérej przy odpowiednim dobrze
bodZcéw i intensywnej i systematycznej stymulacji mozna wyréwnac wiele
deficytéw rozwojowych do 3.-4. r.z. dziecka;

e wrodzone powigzania miedzy modalno$ciami zmystowymi, dlatego tez tera-
pia powinna by¢ polisensoryczna, tj. obejmowac wszystkie zmysly, a nie tyl-
ko ten uszkodzony.
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MULTI-SENSORY STIMULATION IN SPEECH DEVELOPMENT FOR
NEUROATYPICAL CHILDREN: A THERAPIST’S PERSPECTIVE

Abstract

The speech of young children is a rich area of study and discussion because it serves as a re-
markable tool for communication and interaction with their environment. Consequently,
disorders in speech acquisition draw considerable attention from speech therapists. This
article explores the issue of polysensory stimulation, considering developmental sequenc-
es in speech acquisition. It describes the therapeutic use of sound-imitative expressions,
natural gestures, and systemic gestures (e.g., Makaton). The article emphasizes the im-
portance of music in developing speech and sensory stimulation, particularly focusing on
vestibular and proprioceptive senses. It also presents measurable outcomes of therapeutic
interventions through individual case studies.

Keywords: speech, communication, polysensory stimulation, gestures, music
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Przezroczysci. O doSwiadczaniu  niepet-
nosprawnosci to ksiazka, ktéra wymyka sie
sztywnym ramom. Malgorzata Terlikow-
ska, etyk, redaktor i matka pieciorga dzieci,
zaprosita do rozmowy prof. Blazeja Kmie-
ciaka — pedagoga specjalnego, socjologa pra-
wa i bioetyka, ktéry sam jest osoba z nie-
pemosprawnoscia — do ukoriczenia 5. roku
zycia byl niewidomy, dzi$ jest stabowidza-
cy. Ma takze siostre z niepelnosprawno-
Scig intelektualng, a jego matka pracowala
w szkolnictwie specjalnym. Mylilby sie jed-
nak ten, kto szukalby w tej ksiazce wylacz-
nie zlozonego przez rozméwce osobistego
Swiadectwa zycia z niepelnosprawnoscia.
Wilasne doswiadczenia sg dla prof. Kmie-
ciaka punktem wyjscia do snucia rozwazan
o charakterze ogdélnym. Ksigzka jest przede
wszystkim rzeczowa, merytoryczng rozmo-
wa dwojga ludzi o wyjatkowej wrazliwo-
$ci i empatii. Rozméwecy delikatnie, acz kon-
kretnie poruszaja kwestie, ktére dotad poja-
wialy sie ewentualnie w czasopismach na-
ukowych, nigdy jednak wczesniej nie byly
poruszane w otwartej dyskusji.

,To nie jest temat wygodny ani pro-
sty. To nie jest temat, na ktérym wygry-
wa sie wybory. Lepiej zamies¢ go pod dy-
wan, niech tam lezy, nie niepokojac nikogo.
A jesli z jakiego$ powodu wyplynie, trzeba
szybko o nim zapomnie¢ i wréci¢ do swo-
ich spraw. Publicznie lepiej go nie roztrza-
saé, bo jeszcze sie okaze, ze trzeba porzu-
ci¢ swoja strefe komfortu i si¢ z nim zmie-
rzy¢. Tymczasem nie mozna ciagle zamy-
kac¢ oczu i mowic, ze tego tematu nie ma.
On jest i warto mie¢ swiadomosé, ze moze
dotyczy¢ kazdego z nas” — pisze we wste-
pie do ksigzki Matgorzata Terlikowska.

Kiedy mysli sie¢ o osobach z niepelno-
sprawnoscia, fatwo wpasé w jedng z dwéch
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przeciwstawnych narracji. Z jednej strony
mozna mysle¢ o nich jako o pdlaniolach,
zawsze radosnych i przyjaznych, heroicz-
nie walczacych z wyzwaniami codzienno-
$ci. Przeciwne podejscie ukazuje zycie oséb
z niepenosprawnoscia jako pasmo niekor-
czacych sie nieszczesd i cierpien — zaré6wno
dla nich samych, jak i dla ich opiekunéw.
Przezroczysci to ksigzka wymykajaca sie
tym schematom, a jej autorzy za cel posta-
wili sobie famanie stereotypéw. ,Patrzac na
osoby z niepelnosprawnosciami, mozemy
zobaczy¢, czym jest autentycznosé” — mowi
prof. Kmieciak. I stowo ,autentycznos¢”
najlepiej charakteryzuje te pozycje. Osoby
z niepelnosprawnoscia sa w niej podmio-
tem, a nie przedmiotem rozwazan. Najwie-
cej uwagi rozméwcey poswiecaja tym, kto-
rzy sami nie potrafig walczy¢ o swoje pra-
wa, a i w spoleczenistwie trudno im zna-
lez¢ dla siebie miejsce — osobom z niepetno-
sprawnoscia intelektualna.

Fundamentem rozmowy Kmieciaka
i Terlikowskiej jest absolutne przekonanie
o bezwarunkowej i niezbywalnej godnosci
kazdego czlowieka, niezaleznej od stopnia
jego niepelnosprawnosci. I dopiero na tym
fundamencie mozna poruszaé¢ kwestie
bardzo trudne: zachowan agresywnych
i autoagresywnych, ktére przejawiajq nie-
ktére z oséb z niepelnosprawnoscia inte-
lektualna, sprawy dotyczace fizjologii czy
—bywa, Ze niezbednego — ubezwlasnowol-
nienia i zwigzanych z nim konsekwencji.
Rozméwey nie uchylaja sie¢ przed trudny-
mi pytaniami o sprawy, ktére na co dzien
spoleczenistwo chcialoby usunaé ze swoje-
go pola widzenia, bo myslenie o nich wy-
maga wyjscia z wlasnej strefy komfortu.
Prof. Kmieciak méwi wprost: dla osoby
sprawnej intelektualnie zachowania oséb
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z niepelnosprawnoscia bywaja szokujace
i krepujace. Ale przeciez kazdy z nas dazy
do niepelnosprawnosci, ktéra moze nas
dotkna¢ nagle, na skutek wypadku czy
choroby, a duzo czesciej przychodzi po-
woli, wraz ze starzeniem sie organizmu.

Jedna z najistotniejszych spraw, ktéra
wybrzmiewa w ksiazce, jest kwestia sek-
sualnosci 0séb z niepelnosprawnoscia in-
telektualng. Rozmoéwcy mierza sie z tema-
tem, ktéry podejmowany jest bardzo rzad-
ko: jak osoby z niepelnosprawnoscia moga
zaspokaja¢ swoje potrzeby seksualne? Jak
przekonacé spoleczeristwo — przede wszyst-
kim rodzicéw i opiekunéw — ze niepeino-
sprawno$¢ nie wylacza seksualnosci, nie
pozbawia popedu i pragnienia budowania
relagji, ktére nie bedg wylacznie platonicz-
ne? Ktére z norm moralnych, ktére okre-
$la etyka katolicka, powinny dotyczy¢ tak-
Ze 0s6b o ograniczonej sprawnosci intelek-
tualnej, a ktére wymagania sg dla nich zbyt
trudne? Czy rozwigzaniem probleméw
moze by¢ asystencja seksualna? W jaki spo-
s6b rodzice czy nauczyciele powinni pro-
wadzi¢ edukacje seksualng u nastolatkéw
i miodych dorostych z niepelnosprawno-
Scia? Czy osoby z niepelnosprawnoscia in-
telektualng powinny méc zakladac rodzi-
ny? Czy osoba sprawna intelektualnie, ale
ze znaczng hiepelnosprawnoscia fizyczna,
ma szanse zaspokoi¢ swoje potrzeby seksu-
alne — zaréwno te fizyczne, jak i potrzebe
bliskosci czy przynaleznosci?

Ogromna wartoscia omawianej pozy-
qji jest fakt, Zze rozmoéwcy nie roszcza sobie
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prawa do ferowania wyrokéw. Nie uda-
ja, ze znaja odpowiedzi na wszystkie pyta-
nia, nie boja si¢ stwierdzenia: ,nie wiem”.
I cho¢ wiele pytart w ich rozmowie osta-
tecznie pozostaje bez odpowiedzi, to cenne
jest juz samo ich postawienie, powiedzenie
glosno o sprawach, ktére dotad w oficjalnej
narragji zamiatane byly pod dywan.

Autorzy, ktérzy wielokrotnie w swo-
ich publikacjach podejmowali zagadnienie
przemocy seksualnej — prof. Kmieciak byt
do niedawna przewodniczacym Parstwo-
wej Komisji ds. Pedofilii - i ten temat poru-
szaja W swojej rozmowie. Zwracaja uwage,
ze osoby z niepelosprawnoscia sq w gru-
pie zwigekszonego ryzyka wykorzystania
seksualnego, ktére czesto jest duzo trud-
niejsze do wykrycia, bo ofiara nie jest w sta-
nie zwerbalizowac swojej krzywdy albo nie
zdaje sobie sprawy, ze zostala wykorzysta-
na. Wspdlnie zastanawiajq sie, w jaki sposéb
najskuteczniej prowadzié¢ prewencje i jakie
dzialania podjac, zeby chronié¢ takie osoby
przed doswiadczeniem krzywdy. I znowu:
rozmowa nie kornczy sie katalogiem zio-
tych zasad, trafnych porad i gotowych roz-
wiazan. Jest za to zaproszeniem do szero-
kiej dyskusji, w ktérej powinni wziac udziat
speqjalisci z réznych dziedzin.

Przezroczysci to ksiazka, ktéra porusza
trudne tematy, ale nie przytlacza. W od-
biorcy pozostawia wiele pytan i refleksji,
ale przede wszystkim przekonanie, ze oso-
ba z niepelnosprawnoscia jest pelnopraw-
nym, wartosciowym czlonkiem spoleczen-
stwa i zasluguje na troske i szacunek.
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Od lat podejmowane sa proby okresle-
nia najbardziej skutecznych dziatan stu-
zacych zapewnieniu poprawy wszech-
stronnego funkcjonowania oséb z niepet-
nosprawnoscia. Choé w historii pojawiaty
si¢ spory o pierwszenistwo opracowanych
teorii dotyczacych sposobé6w wywierania
wplywu na podniesienie dobrostanu oséb
z réznymi dysfunkcjami, nikt nie podda-
wal w watpliwos¢ faktu, ze rehabilitacja
znaczaco wplywa na poprawe jakosci zy-
cia tych wiasnie oséb.

Tworzenie warunkéw i mozliwosci do
wdrazania skutecznej terapii to podsta-
wowe dzialanie podejmowane w Specjal-
nym Osrodku Szkolno-Wychowawczym
w Lesznie, gdzie jedng z form rehabilitacji
jest integracja wychowankéw ze srodowi-
skiem spolecznym. O pozytywnym wply-
wie procesu scalania si¢ i dostosowywania
dzieci i mlodziezy z niepelnosprawnoscia-
mi w grupach spolecznych mozna byto
przekonaé sie podczas zorganizowane-
go w Osrodku XXIV Festiwalu Tworczo-
Sci Artystycznej ,FeTA 2024”. Tegoroczna
edycja wydarzenia cieszyla si¢ ogromnym
zainteresowaniem wsréd licznego grona
uczestnikéw reprezentujacych placéwki
specjalne z wojewddztwa mazowieckiego
i nie tylko. Impreza zostala réwniez do-
ceniona przez znamienitych gosci, ktérzy
swa obecnosciag podniesli jej range.

Warto nadmieni¢, ze poczatki wydarze-
nia w placéwece siegaja 1995 r., gdy z ini-
gatywy Janusza Wieliczki, wychowawcy
SOSW w Lesznie, 6wczesny dyrektor Zdzi-
staw Wachnik zaangazowal si¢ w orga-
nizacje festiwalu szkolnictwa specjalnego
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w Lesznie. W tym samym roku dzieci
i mlodziez ze specjalnymi potrzebami za-
prezentowali przed liczng publicznoscia
swoje umiejetnosci taneczne, wokalne i in-
strumentalne. Terapia i nauka przez sztu-
ke zostaly pokochane przez podopiecz-
nych, pozytywnie odebrane przez spolecz-
nosc lokalng, a takze docenione przez jury.
O sukcesie podjetej inicjatywy niewatpli-
wie $wiadcza jej kolejne edycje z udzialem
coraz liczniejszych grup uczestnikéw.

Obecnie Festiwal Twoérczosci Arty-
stycznej ,FeTA” sklada sie z dwéch nie-
zaleznych czesci: teatralnej i wokalno-ta-
necznej. Podzial ten pozwala na swobod-
na prezentacje umiejetnosci i zdolnosci
milodych artystéw. Podczas wydarzenia
na scenie prezentuje si¢ blisko stu wyko-
nawcow.

Pierwsza czgs¢ tegorocznego wyda-
rzenia odbyla si¢ 17 kwietnia pod hastem
przewodnim ,Teatr rozmaitosci” w Go-
Scificu Julinek, kompleksie rekreacyjno-wy-
poczynkowym placéwki. Obiekt znajduja-
cy sig¢ na terenie Kampinoskiego Parku Na-
rodowego, otoczony wyjatkowq scenerig
bogatej szaty roslinnej, stanowi baze nocle-
gowaq dla wychowankéw Osrodka, a takze
zaplecze dzialalnosci terapeutycznej zwia-
zanej z hipoterapia i jazdq konna. Znajdu-
ja sie tutaj pomieszczenia wykorzystywa-
ne do szeroko rozumianej aktywnosci opie-
kuriczo-wychowawczej. Warto nadmienic,
ze w roku szkolnym 2021/2022 postuzyty
one jako miejsca noclegowe dla rodzin emi-
grujacych z Ukrainy.

Na kwietniowa uroczysto$¢ przyby-
fo 12 zespoléw z placéwek specjalnych
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wojewddztwa mazowieckiego. Rokrocz-
nie wystepy charakteryzuje wysoki po-
ziom prezentowanych spektakli, mila at-
mosfera, w ktérej dominuje serdecznoscé
i akceptacja dla ré6znorodnosci. Akcent po-
lozony zostaje na Swietowanie sukceséw
podopiecznych, ktérzy dzieki wytrwalej
pracy rozwijaja swoje zdolnosci, pokonuja
wszelkie ograniczenia i tworza szczegdlny
wyraz sztuki. Dzieci i mlodziez udowad-
niaja, Ze w sztuce nie ma ograniczen i kaz-
dy moze znaleZ¢ odpowiednia dla siebie
forme wyrazu artystycznego.

Druga czes¢ Festiwalu Tworczosci Ar-
tystycznej , FeTA 2024”7, czyli swieto $pie-
wu i tarica, odbywa si¢ w maju. Na sce-
nie kréluja wtedy wokalisci, zespoty mu-
zZyczne oraz grupy taneczne. Zaréwno
podczas czesci teatralnej, jak i wokalno-ta-
necznej artysci majg mozliwos¢ zaprezen-
towania swoich talentéw. Grono jurorskie
za kazdym razem z zainteresowaniem
i uznaniem $ledzi prezentowany przez ar-
tystow repertuar, dobér kostiumoéw oraz
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przygotowana wczesniej, przenosna sce-
nografie. Pojawiajg si¢ réwniez nazwi-
ska nauczycieli i wychowawcéw placo-
wek specjalnych, zaangazowanych w wie-
lomiesieczny proces przygotowari pod-
opiecznych do wystepu, oraz stowa uzna-
nia w ich kierunku.

Tegoroczng teatralng czes¢ konkurso-
wa festiwalu rozpoczat wystep pt. ,Jerzy-
ki w Powstaniu Warszawskim”, spektakl
w wykonaniu wychowankéw Osrodka
w Lesznie, nawigzujacy do zycia i dzialal-
nosci patrona placéwki pik. Jerzego Strzal-
kowskiego, ktéry byt cenionym pedago-
giem, zalozycielem i dowddca Powstan-
czych Oddzialéw Specjalnych ,Jerzyki”,
putkownikiem wojska polskiego oraz pro-
pagatorem japoriskiej kultury w Polsce.
Warto zauwazy¢, ze byl réwniez dziec-
kiem syberyjskim, uratowanym przez Ja-
poriczykéw po odzyskaniu niepodlegtosci
przez Polske.

Integracja spoleczna moze siega¢ dale-
ko, o czym mozna sie przekonad, $ledzac
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,Jerzyki w Powstaniu Warszawskim” — grupa teatralna Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowaw-
czego im. plk. Jerzego Strzatkowskiego w Lesznie oraz czlonkowie jury ,FeTA 2024”
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dziatalnos¢ SOSW w Lesznie, gdzie eduka-
gja historyczna laczy spotecznosé szkolna,
a takze przyczynia si¢ do efektywnego pro-
wadzenia wspdlpracy miedzynarodowej. Po-
szczegdlne aktywnosci wpisuja sie w inte-
gracje i rehabilitacje oséb z niepemospraw-
nosciami. Mlodziez z SOSW w Lesznie ma
szanse odkrywad karty historii i poznawac
posta¢ patrona nie tylko na podstawie ksia-
zek, zdje¢ czy opowiesci. Zmierzajac do za-
pewnienia mozliwosci osiggania coraz wiek-
szej samodzielnosci dzieci i mlodziezy o spe-
gjalnych potrzebach, Osrodek jest organizato-
rem réwniez innych przedsiewziec o zasiegu
wojewddzkim, tj. Dnia Patrona i Dni Kultu-
ry Japoriskiej. Dzieki tym wydarzeniom kul-
turalnym zostaje przyblizona postac plk. Je-
rzego Strzatkowskiego oraz kontynuowane
jest jego dzielo w postaci miedzypokolenio-
wej wspolpracy polsko-japoriskiej.

Niewatpliwym walorem i sukcesem
dzialarn artystyczno-kulturalnych podej-
mowanych przez dyrektora oraz pracow-
nikéw Specjalnego Osrodka Szkolno-Wy-
chowawczego w Lesznie jest wlaczenie sie
w ich realizacje takze instytucji panistwo-
wych, dzialaczy samorzadowych, oséb
rozpoznawalnych medialnie, a takze lo-
kalnych aktywistéw spotecznych, dla kté-
rych mysl przewodnia stanowi cheé po-
mocy osobom potrzebujacym. Tegoroczny
Festiwal ,,FeTA” zostat objety honorowym
patronatem Ministerstwa Kultury i Dzie-
dzictwa Narodowego oraz Mazowieckie-
go Kuratora Oswiaty. Od lat grono juror-
skie sklada sie¢ ze znamienitych arbitrow,
wéréd ktérych sa osoby znaczace w Sro-
dowisku ksztalcenia specjalnego oraz ak-
torzy i wokalisci, tacy jak: Andrzej Gra-
bowski, Katarzyna Glinka, Robert Janow-
ski, Dorota Kaminska, Dariusz Kowalski,
Olga Boladz, Sylwester Radzikowski, Ma-
teusz Laskowski — Lasio Companija, To-
masz Szczepanik z zespotu Pectus, Domi-
nika Chorosiniska, zespét D-Bomb.
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Nieoceniony wkiad w organizacje Fe-
stiwalu ,,FeTA” wlozyli dyrektorzy SOSW
w Lesznie. Szczegdlnie zastuzyli si¢ zaanga-
zowaniem w organizacje oraz upowszech-
nienie Festiwalu , FeTA” dyrektorzy: Zdzi-
staw Wachnik, Adam Klecha, Krzysz-
tof Radkowski oraz wicedyrektorzy: Lilia-
na Urbariczyk, Piotr Chmielewski i Kata-
rzyna Kolodziejak. Corocznie w organiza-
cje przedsiewziecia wlacza sie réwniez Po-
wiat Warszawski Zachodni, reprezentowa-
ny przez staroste Jana Zychliriskiego. Go-
Sciem kwietniowej edycji byla takze prof.
Ewa M. Kulesza, dyrektor Instytutu Peda-
gogiki Specjalnej Akademii Pedagogiki Spe-
gjalnej im. Marii Grzegorzewskiej. Calo-
ksztalt wydarzenia wspieraja réwniez jed-
nostki samorzadu terytorialnego (Gmina
Blonie, Gmina Ozaréw Mazowiecki, Gmina
Kampinos, Gmina Leszno, Gmina Teresin),
ULKS ,Ry$” Kampinos oraz Stowarzysze-
nie Rados¢ Dzieciom Niepelosprawnym.

Zaangazowanie w organizacje Festiwalu
Twérczosci Artystycznej ,FeTA” przyczy-
nia si¢ do rozpowszechniania tematyki nie-
pelnosprawnosci wsréd spolecznosci lokal-
nej oraz wywoluje pozytywne reakcje oto-
czenia. Dzieci i mlodziez z niepelnospraw-
nosciami realizuja swoje marzenia, przela-
mujq bariery oraz udowadniaja spolecznosci
lokalnej i miedzynarodowej, ze ograniczenia
istniejg po to, aby je pokonywac. Przeciw-
dzialanie wykluczeniu przyjelo forme ak-
tywizacji, podczas ktérej wszystkim przy-
Swieca jasny cel: wyzwalanie w czlowieku
pokladéw dobra poprzez sztuke, muzyke
i taniec, ktére otwierajg Sciezki do ludzkich
serc. Wéwczas nie ma mowy o wyklucze-
niu czy izolagji, pozostaje jedynie poczucie
wspdlnoty i wspétdzialanie.

W przyszlym roku w Lesznie bedzie
obchodzone 25-lecie Festiwalu Twoérczosci
Artystycznej ,,FeTA”, co dowodzi, ze sta-
nowi on dobra praktyke w procesie reha-
bilitacji oséb z niepelnosprawnoscia.
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